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Oppisopimuskoulutus

Helsingissd maahanmuuttajien osuus viestdstd oli vuonna 2012 11,5%, mutta vuonna
2009 ulkomaalaistaustaisten tyollisyysaste oli 25-64-vuotiailla keskimiirin alle 55%.
TyOperdisen maahanmuuton rinnalla Suomella on kansainvilinen velvollisuus
vastaanottaa mm. turvapaikanhakijoita. Mielestdni Helsingin kaupungilla on tiysi vastuu
ja velvollisuus kouluttaa ja kotouttaa maahanmuuttajia hyvin tai vaihtoehtoisesti
merkittavasti rajoittaa maahanmuuttoa Helsinkiin.

Kun autamme maahanmuuttajia sopeutumaan suomalaiseen yhteiskuntaan, he oppivat
arvostamaan suomalaista kulttuuria ja seurauksena osallistuvat aktiivisemmin Suomen

yhteiskunnan toimintaan. Uskon, ettd tyonteko on paras kotouttaja, ja tyoén kautta
maahanmuuttajien elintaso nousee positiivisessa syklissa.

Tyollistamistoimikunta vastaa kaupungin tyollisyyskehityksestd ja tyGllisyysasioiden
seurannasta. Valitettavasti tdlld hetkelld tyomarkkinoilla on vakavia ennakkoluuloja
maahanmuuttajien palkkaamisesta. Vieraskielisten ylemmé#n korkeakoulututkinnon
suorittaneiden tyéllisyysaste oli vuonna 2010 58%, vastaava luku suomen- ja
ruotsinkielisilla oli 889%. Ratkaisuksi ehdotan sitd, ettd tyollistimistoimikunta tarjoaa
oppisopimuskoulutusta niille ty6ttomille korkeasti koulutetuille maahanmuuttajille.
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