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§ 85
Hallintopaallikon maaraaikaisen viran perustaminen Helsingin kau-
pungin tyoterveysliikelaitokseen 1.2.2022 lukien

HEL 2022-000694 T 01 01 00

Paatos
Kaupunginhallitus perusti Helsingin kaupungin tyoterveysliikelaitoksen
yhteiset palvelut -yksikkoon maaraaikaisen hallintopaallikon viran
1.2.2022 - 31.12.2023 tai enintaan siihen saakka, kun maaraaikaisuu-
den peruste on olemassa.

Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Lisatiedot
Helena Wendorf, asiantuntija, tydnantajapolitiikka, puhelin: 09 310 23529

helena.wendorf(a)hel.fi

Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut

Kuntalain 87 §:n mukaan virka perustetaan sellaisia tehtavia varten,
joissa kaytetaan julkista valtaa.

Hallintopaallikdn maaraaikainen virka tarvitaan, koska tyoterveysliike-
laitoksella ei ole riittavasti virkoja liikelaitoksen sujuvan toiminnan ja si-
jaisjarjestelyjen varmistamiseksi.

Hallintopaallikdn tehtava edellyttaa virkasuhdetta, koska tehtaviin kuu-
luu muun muassa virkasuhteessa olevan toimitusjohtajan sijaistaminen
taman estyneena ollessa. Sijaisen tehtaviin sisaltyy julkisen vallan kayt-
toa, kuten esimerkiksi johtokunnan esittelijana toimiminen ja viranhalti-
japaatosten tekeminen.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 3 § 2 momen-
tin mukaan viranhaltija voidaan ottaa maaraajaksi, jos esimerkiksi teh-
tavan luonne, sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen kuuluvien

tehtavien hoidon jarjestaminen tai muu naihin rinnastettava kunnan tai
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hyvinvointialueen toimintaan liittyva maaraaikaista virkasuhdetta edel-
lyttava seikka sita vaatii.

Kaupunki on kaynnistamassa laatukilpailutuksen tyoterveyden palve-
luista, joten on tarkoituksenmukaista, etta virka toimintojen vakiintumat-
tomuuden vuoksi perustetaan maaraaikaisesti. Hallintopaallikdn virka
perustetaan 31.12.2023 saakka tai enintaan siihen saakka, kun palve-
lujen mahdollinen ulkoistaminen on toteutunut.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 § 3 momen-
tin ja hallintosdannon 23 luvun 2 §:n nojalla virka voidaan tayttaa ilman
julkista hakumenettelya silloin, kun kysymyksessa on maaraaikainen
virka.

Tyoterveysliikelaitoksen talousarviossa on varattu maararaha viran pe-
rustamista varten.

Hallintosaannon 12 luvun 3 §:n 1 momentin 3 kohdan mukaan henki-
|ostojohtaja paattaa tehtavien vaativuusluokittelusta ja tarkastusjohta-
jaa lukuun ottamatta siihen perustuvasta palkasta, ellei toimivallasta ole
muutoin saadetty tai maaratty tai ellei henkilostojohtaja ole maarannyt
tehtavaa muulle viranhaltijalle.

Perustettavaksi esitetyn viran palkka on maaritelty kunnallisen yleisen
virka- ja tyoehtosopimuksen maaraysten ja tehtavien vaativuuden ar-
vioinnin perusteella. Tehtavakohtainen palkka on 4 809,76 euroa/kk.

Hallintosdanndn 8 luvun 1 §:n 1 momentin 13 kohdan mukaan kaupun-
ginhallituksen tehtavana on paattaa viran perustamisesta.

Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna
Lisatiedot
Helena Wendorf, asiantuntija, tydnantajapolitiikka, puhelin: 09 310 23529
helena.wendorf(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Tiedoksi
Tyoterveysliikelaitos
Taloushallintopalveluliikelaitos
Kaupunginkanslian henkildstdosasto
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