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Maararahan myontaminen kesasetelitoiminnan laajentamiseen ja
Job'd Events -toimintamalliin

HEL 2021-003435 T 02 02 00

Paatos

Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus paatti myontaa vuoden 2021 talousarvion kohdasta 1
30 01, kaupunginhallituksen kayttovarat, 782 280 euroa nuorten kesa-
tydmahdollisuuksien parantamiseen kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalle,
josta 722 280 euroa nuorten kesasetelin kayton laajentamiseen ja 60
000 euroa nuorten tydllistamiseen Job’d-toimintamallin avulla.

kansliapaallikko
Sami Sarvilinna

Riina Kopola, erityissuunnittelija, puhelin: 310 28256
riina.kopola(a)hel.fi

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Koronatilanne on vaikuttanut heikentavasti lasten ja nuorten hyvinvoin-

tiin. Erityisesti murrosikaiset ovat olleet pitkaan etaopetuksessa ja har-

rastukset on keskeytetty. Juuri murrosiassa kavereiden merkitys ja on-

nistumisen kokemukset ovat merkittavia nuoren kasvun, hyvinvoinnin ja
kehityksen kannalta.

Tieto tulevan kesan kesatyosta on konkreettinen asia, joka auttaa nuo-
ria jaksamaan kevaan ajan. Se tarjoaa nuorelle kokemuksen siita, etta
haneen luotetaan ja han osaa asioita. Taloudellisesti vaikean tilanteen
ennustetaan vahentavan entisestaan juuri alaikaisten kesatyomahdolli-
suuksia.

Kesaseteli on nuorten, Helsingin yrittajien, Helsingin kauppakamarin ja
Helsingin kaupungin hanke, jolla tuetaan nuorten tyollistymista. Kesa-
setelia on jaettu vuodesta 2005 kaikissa Helsingin kouluissa 9-
luokkalaisille. Muualla opiskelevat helsinkilaisnuoret voivat hakea ke-
sasetelin nuorisopalveluista tai Ohjaamon neuvontapisteesta. Kesalla
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2021 kesasetelin arvo on 325 euroa. Kesasetelia on kayttanyt keski-
maarin 30 prosenttia yhdeksasluokkalaisista. Koronavuosi 2020 aiheut-
ti poikkeuksen, jolloin kayttoaste oli vain 20 prosenttia. Kesasetelimal-
lissa nuorelle tarjottavan kesatydn vahimmaisvaatimuksina ovat 60
tunnin tyoaika ja 400 euron palkka.

Yhden kesasetelin kustannus kaupungille on 329,90 euroa. Taman li-
saksi tulevat tyollistetyn projektisihteerin palkkakulut ja muut kulut, jotka
ovat yhteensa noin 24 000 euroa.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala on budjetoinut vuoden 2021 talousar-
viossa vuonna 2005 syntyneiden 9-luokkalaisten kesaseteleihin 490
000 euroa, josta 20 000 euroa on kohdistettu kesayrittajyyteen.

Kesasetelijarjestelmaa on tarkoitus laajentaa kertaluontoisesti kesan
2021 ajaksi vuonna 2004 syntyneille, joista valtaosa paattaa toisen as-
teen ensimmaista vuotta. Toimenpiteen arvioidaan tukevan palautumis-
ta koronatilanteesta.

Vuonna 2004 syntyneitad nuoria on vuoden 2020 lopun ennakkotiedon
mukaan 5 556. Koska kesaseteli otetaan kayttoon vasta kevaan aika-
na, kesasetelin kayttdasteen arvioidaan taman ikaluokan osalta olevan
enintdan noin 40 % eli 2 223 nuorta. Kayttdasteen arvioidaan olevan
korkeampi kuin vuotta nuoremmalla ikaluokalla, silla kyse on usein toi-
sen asteen koulutuksessa olevista nuorista ja tama ikaluokka omaa jo
kokemuksen kesasetelin kaytosta.

Kesasetelin lopulliset kustannukset maaraytyvat sen mukaan, kuinka
moni nuori saa kesasetelin kautta kesatyon. Kustannusvaikutus kau-
pungille on enintaan 722 280 euroa.

Job’d on Helsingin kaupungin ja Me-saation kehittama toimintamalli
nuorille, joilla ei ole lainkaan tai on erittain vahan aiempaa tyokokemus-
ta. Vuosina 2017-2020 Job'd-toimintamallilla on tarjottu 62 000 ty6tun-
tia yhteensa 1200 nuorelle. Job’d toimii sysayksena vapaille tydomarkki-
noille. Nuorille tehdyssa kyselyssa noin puolet vastaajista kertoi saa-
neensa Job'din jalkeen tyota yksityisilta tydomarkkinoilta.

Job’d-toimintamallia on rahoitettu Me-Saation Helsingin kaupungille an-
tamalla lahjoituksella, jota on jaljelld 60 000 euroa. Lahjoitus kaytetaan
loppuun vuoden 2021 aikana.

Job’d-toimintamallia on tarkoitus laajentaa kesalla 2021 nuorten tyollis-
tamiseen kesatapahtumiin. 60 000 euron maararahalla tarjotaan 3 500
tyotuntia helsinkilaisille tapahtumille ja tydkokemusta 400 nuorelle.
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