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Helsingin sosiaali- ja terveysvirasto (terveysasemat, sisatautien poliklinikka, neuvolat, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto,
ravitsemusterapia, suun terveydenhuolto, aikuissosiaalityd, tyéllistymisen tuki, psykiatria- ja paihdepalvelut, sairaala-,
kuntoutus ja hoiva, viestinta), varhaiskasvatusvirasto, opetusvirasto, nuorisoasiainkeskus, tyoterveyskeskus, liikuntavi-
rasto, Palmia, kaupunkisuunnitteluvirasto, suomenkielinen tyévéenopisto, kaupunginkirjasto, kaupunginkanslia ja tieto-
keskus.

Yhteistydkumppanit kaupungin ulkopuolella:

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL), Kansallinen lihavuusohjelma
Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri (HUS)

Suomen sydanliitto/ Neuvokas perhe

Helsingin Sydanpiiri

YTHS

Suomen vanhempainliitto
African care
Yksi elama - hanke (Aivoliitto, Diabetesliitto ja Sydanliitto)

Tiivis kuvaus hankkeen keskeisesti sisélléstd (www-sivulle)

Hankkeen tarkeimmat tavoitteet:

Sutjakka Stadi on kaupunkitasoinen lihavuuden ehkéisyn ja hoidon toimenpideohjelma 2015 - 2020. Ohjelma on osa
Helsingin kaupungin strategiaohjelman toimeenpanoa ja ohjelman vastuuvirastona toimii sosiaali- ja terveysvirasto. Toi-
menpideohjelma sisaltaa kaupungin eri yksikéiden konkreettisia toimenpiteita helsinkilaisten terveyden, hyvinvoinnin se-
ka tyo- ja toimintakyvyn edistamiseksi. Painopistealueina ovat lihavuuden ennaltaehkaisy, lasten, nuorten ja aikuisvéaes-
t6n lihomiskehityksen kaantaminen laskuun seka terveys- ja hyvinvointierojen kaventuminen. Innovaatiohankkeessa ke-
hitetaan systemaattista toimintamallia seka uusia, innovatiivisia ja ihmislaheisia palveluratkaisuja lihavuuden ehkéaisyyn
ja hoitoon. Innovaatiohankkeella tuetaan Sutjakka Stadi - toimenpideohjelman kokonaiskoordinointia ja toimenpiteiden
jalkauttamista kaytantéon.

Liséatietoja Hanke-ehdotukset kaupungin kirjaamoon
www.hel fi/innovaatiorahasto innovaatiorahasto@hel.fi helsinki.kiriaamo@hel.fi
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Hankkeen konkreettinen sisilto Iyhyesti:

Innovaatiohankkeessa luodaan uusi toimintamalli ylipainon tunnistamiseen, puheeksiottoon, mini-interventioon ja palve-
luohjaukseen. Kansallisesti ei ole olemassa strukturoitua puheeksioton mallia ko. aihealueesta mutta alkoholin puheek-
sioton mallin toteuttamisesta on positiivista nayttéa. Helsingin sosiaali- ja terveysvirasto toimii Sutjakka Stadi — toimenpi-
deohjelman vastuuvirastona ja koordinoi ohjelmakokonaisuutta. Innovaatiohankkeella tuetaan laaja-alaista ohjelmakoko-
naisuutta ja ohjelman koordinointia. Innovaatiohanke "kokoaa yhteen” kaupungin eri hallintokunnat ja moniammatillisten
yhteistyéverkoston seka tukee sosiaali- ja terveydenhuollon toiminnallista integraatiota. Kehittamiskohteena on myds
hyvien kéytanteiden vakiinnuttaminen seka selkeiden palveluketjujen rakentaminen lihavuuden hoitoon. Hankkeessa
vahvistetaan henkilékunnan osaamista ja hyvia kéytanteitd. Koulutusyhteisty6ta tehdzsn kolmannen sektorin, jarjests-
jen, oppilaitosten ja yritysten kanssa jarjestamalla moniammatillisia koulutuksia haastavasta ja ajankohtaisesta aiheesta.
Innovaatiohankkeen avulla tuetaan kuntalaisten terveytta, hyvinvointia ja toimintakykya eri toimijoiden yhteistyona.

Mitkd elementit hankkeessa ovat uusia ja innovatiivisia?
Sutjakka Stadi — lihavuuden ehkaisyn ja hoidon toimenpideohjelma hyvaksyttiin Helsingin sosiaali- ja terveyslautakun-
nassa 16.6.2015. Ohjelman toiminta - aika on 2015—2020. http://www.hel.fi/static/public/hela/Sosiaali-
ja_terveyslautakunta/Suomi/Paatostiedote/2015/Sote 2015-06-16 Sotelk 12 _Pt/954DCA3F-B53D-4F8B-B1BA-
37C9EAD20136/Liite.pdf. Toimenpideohjelma toteutetaan verkostoyhteistydssé ja ohjelman eri toimintavuosille maaritel-
laén painopistealueet ja teemat. Ohjelma on joustava ja dynaaminen, mika mahdollistaa reagoinnin ajankohtaisiin asioi-
hin seka verkostoyhteistydsta nousevien tarpeiden ja teemavuosien esille nostamien aihepiirien edistamiseen. Ydinryh-
mé ja vastuuvirastot vastaavat teemavuosien toimenpiteiden etenemisesta.

Innovaatiohankkeella tavoitellaan teemoihin littyvia uusia, innovatiivisia seka laajempia keinoja ja toimintatapoja lihavuu-
den ja sen liitdnné&issairauksien ennaltaehkaisyyn ja kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseen kokeilukulttuurin keinoin.
Palvelut suunnitellaan kayttajalahtsisiksi yhdessa palveluiden tuottajien, henkilékunnan ja asiakkaiden kanssa. Palvelui-
den kehittamisessa hyédynnetaan palvelumuotoilun menetelmia. Lisaksi kehitetdan ja otetaan kaytté6n terveysteknolo-
giaa ja séhkéisia palveluratkaisuja itse- ja omahoidossa seka neuvonnassa mm. kehonkoostumusanalysaattorit painon-
hallintaryhmissa ja kehitysyhteistyd HUS:n painonhallintataloverkkopalvelun kanssa.

Innovaatiohankkeessa tehdasn tutkimusyhteisty6ta ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen kanssa. Toimenpidechjelman
teemoihin liittyen pyritaan I6ytamaan uusia terveyden edistamisen kumppanuuksia. Tavoitteena on vaikuttaa lihavuuden
vahentymiseen seka terveydenhuollon keinoin etta I6ytaa ja huomioida tarkeat yhteiskunnalliset toimet lihavuuden eh-
kaisyssa. Hankkeen tavoitteena on myos kehittaa paivakoti-lahikauppa toimintamallia Helsingiss# yhteisty6ssa Helsingin
yliopiston ja Apotti-toiminnankehittamishankkeen kanssa. Tama ns. Supersetting - menetelma tarkoittaa tiivistettyna sita,
etta yhteison ja yksilon toimintaymparistéissa pyritddn saamaan aikaan samaan suuntaan vaikuttavia tehokkaampia ja
pitkékestoisia hyvinvointikayttaytymisen muutoksia yksil6é ja yhteis6a osallistamalla. Tanskassa menetelmaa sovelle-
taan edistdmaan yhteisollista hyvinvoinnin parantamista. Tanskassa mukana on kuntia, paikallisia toimijoita (paivakoti,
ala-aste, paikallishallinto, ruokakauppaketjuja, likuntayrittajia, kansalaisjarjestsja jne.) ja yliopisto. Kehittamiskohteena
on lapsiperheiden ruokailutottumusten parantaminen ja likunnan lisd&minen ja taustalla vaestén ylipainon lisd&ntyminen
ja sen my6ta myés diabeteksen esiintyvyyden lisdantyminen.

Milla tavalla hanke tukee tulevaisuuden osaamis- ja elinkeinoperustaa?

Lihavuus on merkittava kansanterveydellinen ja - taloudellinen haaste, jonka ratkaisemiseksi tarvitaan monialaista yh-
teistydta. Lihavuus vaikuttaa terveyteen kokonaisvaltaisesti heikentzen fyysista, psyykkista ja sosiaalista elaméanlaatua
seka tyo- ja toimintakykya. Lihavuus lisaa merkittavasti monien sairauksien riskid mm. tyypin 2 diabetes. Liikkumaton
elémantapa ja lihavuus ovat yhteydessa vaestéryhmien valisiin terveys- ja hyvinvointieroihin.

Innovaatiohankkeen p&améérat ovat linjassa THL:n kansallisen lihavuusohjelman kanssa, joka haastaa mukaan toimijat
yhteiskunnan eri sektoreilta jarjestelmalliseen yhteistyéhon vaeston terveyden edistamiseksi. Lisaksi Sipilan hallitusoh-
jelman painoalueena ovat mm:. liikkumisen, terveellisten elintapojen, ravintotottumusten ja kuntalaisten vastuunoton edis-
taminen. Terveyden ja toimintakyvyn edistaminen ja "maksimointi” lisaavat yhteiskunnan tuottavuutta. Hoito on kustan-
nustehokasta, kun ihmiset osallistuvat siihen. Innovaatiohankkeessa kehitetaan yhteisty6ta yritysten ja jérjestsjen kanssa
ja osaamisperustan vahvistaminen tapahtuu yhteisty6ssé Oiva Akatemian, AMK:n ja yliopiston kanssa. Palvelumuotoi-
lumenetelméan avulla tuodaan uudella tavalla esiin kuntalaisten tarpeita ja toiveita uusiksi palveluideoiksi. Terveystekno-
logiaa hyédyntamalla (kehonkoostumusmittarit) saadaan seurantatietoa hoidon vaikuttavuudesta yksil6- ja ryhmétasolla.

Lisétietoja Hanke-ehdotukset kaupungin kirjaamoon
www.hel.fi/innovaatiorahasto innovaatiorahasto@hel.fi helsinki.kiriaamo@hel.fi
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Kuvaus hankkeen taustasta ja toimintakentasta

Hankkeen taustaa, miksi hankkeeseen ryhdyttiin, mikd ongelma hankkeen taustalla on?

Suomessa yli puolet aikuisista on ylipainoisia (BMI = 25) ja joka viides lihava (BMI = 30). Helsinkiléisaikuisista 13 % on
lihavia. Tyéikaisten ylipainon ja lihavuuden kasvu nayttéa hidastuneen Suomessa (SLL 14-15/2015) mutta lasten ja
nuorten lihavuus yleistyy. Helsingissé 6 - vuotiaista lapsista 6 % on lihavia. Ylaasteen oppilaista 14 %, lukion opiskelijois-
ta 12 % ja ammatillisten oppilaitoksen opiskelijoista 20 % oli ylipainoisia Helsingissa vuonna 2013. Joka neljés raskaana
oleva helsinkiléisnainen oli ylipainoinen raskauden ensikaynnillé ja yksivuotiaiden helsinkildisten lasten dideisté ylipainoi-
sia oli 22 % vuonna 2014. Helsingin kaupungin henkil6stosta 17 % oli lihavia vuonna 2013.

Sutjakka Stadi - toimenpideohjelman taustana on terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen "Lihavuus laskuun — hyvinvointia
ravinnosta ja liikkunnasta 2012—2015" — ohjelman ja sosiaali- ja terveysministerién "Muutosta likkeellé — valtakunnalliset
linjaukset terveytta ja hyvinvointia edistavaan liikkuntaan 2020". Helsingin kaupungin strategiachjelman 2013-2016 yhte-
né paatavoitteena on helsinkilaisten hyvinvoinnin ja terveyden parantuminen, likunnan liséantyminen ja terveyserojen
kaventuminen. Myés Sipilan hallitusohjelman tavoitteena on, etts terveyden edistdminen ja varhainen tuki vahvistuvat
poikkihallinnollisessa paatéksenteossa ja palveluissa. Hallitusohjelman mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon painopis-
teen tulisi olla ennaltaehkaisyssa.

Helsingissa on tehty pitkajéanteista ty6ta terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa. Kuitenkaan mahdollisuuksia laaja-
alaiseen yhteistyohon lihavuuden ehkéisyssa ja hoidossa ei nykyisellaan viela hyédynneta parhaalla mahdollisella taval-
la. Lihavuudessa tiedetdan olevan vaestéryhmittaisia terveys- ja hyvinvointieroja ja niiden kaventamista lihavuuden eh-
kaisyssa ja hoidossa voidaan huomioida nykyista tehokkaammin. Toimenpideohjelma kokoaa Helsingin kaupungin hal-
lintokunnat ja muut toimijat yhteen sen siséltalueissa, jolloin eri toimijat tuovat asiantuntemuksensa yhteisten teemojen

| kehittdmiseen. Toimenpideohjelman koordinoinnin ja systemaattisen seurannan avulla voidaan tunnistaa tarpeita ja taten
kohdentaa toimintaa aiempaa tehokkaammin. Verkostomainen, teemavuosittainen toimintatapa tekee ohjelmasta jousta-
van ja se mahdollistaa toimintaymparistéssa tapahtuvien muutosten huomioimisen joustavasti.

Innovaatiohankkeen avulla haetaan resursseja Sutjakka Stadi - toimenpideohjelman jalkauttamiseen ja uusien toiminta-
mallien ja kustannustehokkaiden palveluiden edistamiseen ja toteuttamiseen. Lihavuus on merkittava kansanterveydelli-
nen ja - taloudellinen haaste. Lihavuus heikent&a terveyteen ja hyvinvointiin littyvaa eléaméanlaatua ja toimintakykya seké
altistaa useille sairauksille.

Onko hakija tai muut tahot aikaisemmin edistéineet hankkeeseen liittyvid asioita ja miten mahdollisia aikaisempia tuloksia aio-
taan hyodyntaa?
Helsingin sosiaali- ja terveysviraston johdolla on valmisteltu seuraava palveluketju ja toimenpideohjelma:
1. Lihavuuden hoidon palvelukartta Helsingin sosiaali- ja terveysviraston intraan (sosiaali- ja terveysviraston liha-
vuustyéryhma 2012—2013)
2. Helsinki-tasoinen lihavuusohjelman (Sutjakka Stadi) valmistelu (kaupunkitasoinen tyéryhma 2014—-2015 )

Tama innovaatiohanke on jatkumo edelld mainituille toimenpiteille ja osa kansallisen lihavuusohjelman jalkauttamista
kuntatasolle. Innovaatiohankkeessa hyédynnetaan edellisissé tydryhmissa syntyneita yhteistyéverkostoja, tyétapoja seka
koulutus- ja yritysyhteisty6ta. Lisaksi jatketaan moniammatillisessa yhteistyossa sahkoisten palveluratkaisujen kehitta-
mista ja sosiaalisen median hyédyntamista

Mita vastaavia hankkeita on meneillddn muualla?

THL/ Kansallinen lihavuusohjelma, kuntaesimerkit Suomessa mm. Seingjoki ja Kouvola. Helsingin toimenpideohjelman
valmistuminen on herattényt kansallista kiinnostusta.

STM/Muutosta liikkeessa.

STM/Istu vihemman-voi paremmin.

HUS/ Painonhallintatalo. Yhteisty6 jatkuu.

Lisatietoja Hanke-ehdotukset kaupungin kirjaamoon
www.hel.fi/innovaatiorahasto innovaatiorahasto@hel.fi helsinki.kiriaamo@bhel.fi




HELSINGIN KAUPUNKI INNOVAATIORAHASTO
KAUPUNGINKANSLIA HANKE-EHDOTUS 2016

Kuvaus hankkeen kulusta ja lopputuloksista tarkemmin

Hankkeen yksildidyt toimenpiteet vaiheittain/osakokonaisuuksittain (kustannuserittely jiljempini):

Helsingin sosiaali- ja terveysvirasto toimii lihavuuden ehkaisyn ja hoidon toimenpideohjelman (Sutjakka Stadi) vastuuvi-
rastona ja koordinoi ohjelmakokonaisuutta. Sutjakka Stadi - ohjelma sisélté4 eri yksikéiden ja hallintokuntien konkreetti-
sia toimenpiteita, joita jalkautetaan teemavuosien aikana. Innovaatiohankkeen avulla tuetaan laaja-alaisen ohjelman ko-
konaiskoordinaatiota, kaupungin eri hallintokuntien yhteistysté, moniammatillista yhteistyoverkostoa seka kehitetdan uu-
sia toimintamalleja mm. lihavuuden ehkéisyyn ja puheeksiottoon. Lisaksi tuetaan sosiaali- ja terveydenhuollon valista
toiminnallista integraatiota.

1. Terveellisten ruokavalintojen edistaminen paivakodeissa, neuvoloissa, kouluissa ja tyépaikoilla (Neuvokas perhe
— kortin k&ytén vahvistaminen, Sapere-menetelmén hyédyntaminen, ravintolatoimikunnat, henkilbstoéruokailu)

2. Terveytta ja hyvinvointia edistava arkiaktiivisuus ja istumisen véhentéaminen (pyérailyn edistaminen yhteisty6ssa
kaupunkisuunnitteluviraston kanssa, Iahiliikuntapaikkojen kehittdéminen yhteistyéssa liikuntaviraston kanssa, tyo-
tapoihin ja tydympérist66n vaikuttaminen istumisen haittojen vahentamiseksi. Istumista pidetaan lihavuusepide-
mian yhtena keskeisena syyna)

3. Lihavuuden ehkéisyn ja hoidon keskeisimmat kaytannét (uudet kehitettavat toimintamallit lihavuuden hoitoon,
omahoitoon, ryhmatoimintaan)

4. Kohdennetut palvelut terveys- ja hyvinvointierojen kaventamiseksi Helsingissé (yhteistyo kirjaston, tybvaenopis-
ton, kolmannen sektorin ja kansanterveysjarjestsjen kanssa)

5. Helsingin kaupungin henkilostéon liittyvat toimenpiteet (Up — hankkeen tulosten hyédyntaminen istumisen va-
hentamisen kehittamisessa, yhteistyé kaupunginkanslian ja tyéterveyskeskuksen kanssa, tyéyhteisokulttuuriin ja
— asenteisiin vaikuttaminen)

6. Verkostoyhteistyo ja yhdessa tekeminen (kuntalaiset, jéarjestst (mm. Suomen sydanliitto, Helsingin sydanpiiri,
Vanhempainliitto, African care), Liikkkuva — koulu, Easy Sport — startti, Move-fyysisen toimintakyvyn seurantajar-
jestelman kayttéénotto, kutsuntatarkastukset, nuorten hyvinvointitiedon ja —kokemusten hyédyntaminen, likunta-
viraston ryhmétoiminta, yhteistyé mm. tyévoimapalvelu Duurin kanssa)

Hankekustannuksiin kuuluvat ohjelman koordinointiin ja jalkauttamiseen liittyvat kustannukset, innovatiivisten toimenpi-
teiden kehittamiseen liittyvét kustannukset mm. palvelumuotoiluosaamisen hyédyntaminen seka henkiléstén osaamisen
vahvistamiseen ja koulutusyhteistyohan liittyvat kustannukset mm. yhteistyé Oiva Akatemian kanssa.

Hankkeen keskeiset lopputulokset:

Lihavuuden puheeksioton toimintamalli on kéytossa, lihavuuden hoidon palveluketjut ovat sujuvia ja toimivat arjessa,
tietoperusta ja osaaminen lihavuudesta ja sen ehkaisykeinoista ja hoidosta on vahvistunut laaja-alaisissa koulutuksissa,
hankkeen avulla on saatu aikaan uudenlaista integraatiota ja verkostoyhteistysta terveyden ja toimintakyvyn kokonais-
valtaisessa edistamisessé, aiemmin hyvaksi havaittujen toimintamallien kaytté on vahvistunut, helsinkildisten terveys ja
hyvinvointierot ovat kaventuneet ja ylipainoisten/lihavien helsinkiléisten maara on vahentynyt.

Miten tuloksia viedddn kdytantoon ja kuka vastaa niistd hankkeen loputtua?

Sutjakka Stadi - toimenpideohjelmaa toteutetaan ja vied&én kaytantéén verkostomaisella toiminnalla, tyépajoissa ja val-
mistelutyéryhmissa vuosittaisten teemojen avulla. Ohjelman seurantaa varten perustetaan ydinryhma, johon valitaan
edustajat kaupungin eri hallintokunnista ja asiantuntijatahoista. Ydinryhman tehtavana on varmistaa toimenpiteiden ete-
neminen ja arvioida ohjelman toteutumista. Innovaatiohanke tukee ohjelman konkreettisten toimenpiteiden jalkauttamista
ja koordinoi yhteistyéta. Hankkeen loputtua toimenpiteet ovat osa kunkin hallintokunnan perustehtavaa.

Kuka on hanketulosten loppukayttidja ja miten kiyttijii osallistetaan hankkeeseen?

Loppukayttajia ovat kaikki helsinkiléiset - lapset, nuoret, aikuiset, perheet, koululaiset, opiskelijat, Helsingin kaupungin
tyontekijat . Kuntalaiset osallistuvat hankkeeseen neuvoloissa, kouluissa, oppilaitoksissa ja tyépaikoillaan (nuorten Ruuti-
toiminnan kautta, koulujen ravintolatoimukunnissa, istumisen vahentamisen kampanjat), teemavuosien tapahtumissa,
tyépajoissa (palvelumuotoilu) , sosiaalisessa mediassa (Oloklubi Hki) sek& kokemusasiantuntijoina.

Lisatietoja Hanke-ehdotukset kaupungin kirjaamoon
www.hel.fi/innovaatiorahasto innovaatiorahasto@hel fi helsinki.kirlaamo@hel.fi
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Miten hankkeen paatyttya resursoidaan yllapito?

Helsingin sosiaali- ja terveysvirasto koordinoi ja hallinnoi seka toimenpideohjelmaa etté innovaatiohanketta kokonaisuu-
tena. Ohjelman konkreettisten toimenpiteiden toteuttaminen tapahtuu hallintokunnissa osana niiden perustoimintaa ja
toiminnan kehittamista. Nain varmistetaan ja tuetaan hyvien kaytanteiden vakiintumista kaytantéon.

Mitk3 ovat hankkeen hydtyjen merkitykset hakijan kannalta? Missd maarin tehdddn omaa tuotekehitystd ja missa maarin hanke
hyodyntda kaupunkia ja kuntalaisia?
Lihomiskehityksen k&dantaminen laskuun Helsingissa on merkittdva haaste. Taman onnistumiseksi tarvitaan kokonaisval-

taista eri toimijoiden yhteisty6ta ja vaikuttamista yhteiskunnan eri sektoreilla. Tuotekehitysté tehdaén uudistamalla palve-
luita ja toimintamalleja, kehittamalla kustannustehokasta ryhmatoimintaa ja omahoidon tapoja.

Toiminnallinen aspekti (palveluiden uudistaminen, ryhméatoiminnan ja omahoidon kehittdminen)

Taloudellinen nakokulma (lihavuuden vahentyessa myos lihavuuteen liittyvat litdnnaissairaudet vahenevat, mika laskee
terveydenhuollon kustannuksia ja terveys- ja hyvinvointieroja)

Helsinkilsisten ja kaupungin henkiléston terveyden ja hyvinvoinnin parantuminen ja toiminta- ja tyékyvyn yllépitdminen
véestotasolla

Tunnista 2-4 mittaria, joilla voidaan seurata ja mitata hankkeen vaikuttavuutta hankkeen aikana ja sen paattymisen jdlkeen.
Kerro myos miten niita tietoja tullaan keraamaan.
Ohjelman seurantamittarit (WHO:n kansantautien ehkaisyn ja hoidon toimintaohjelman 2012-2020 tavoitteita mukaillen).
1. Lasten lihavuus
- mittari: Ecomed, sosiaali- ja terveysvirasto
- laht6taso 2014: 6% helsinkilaisista kuusivuotiaista oli lihavia
2. Ylipainoisten oppilaiden osuus Helsingissa (%)
- mittari: Kouluterveyskyselyt/THL
- lahtétaso 2013: 14% peruskoulun 8-9 |k, 12% lukion 1-2 Ik ja 20% ammattioppilaitoksen 1-2 vk oppi-
laista oli ylipainoisia
3. Aikuisten lihavuus koulutusryhmittéin Helsingisséa (koko maassa)
- mittari: Alueellinen terveys- ja hyvinvointitutkimus/THL
- laht6taso 2015: matala koulutus 16% (22%), keskitason koulutus 13% (18%, korkea koulutus 11%
(14%)
4. Aikuistyypin diabeteksen (E11) vuoksi vuoden lopussa voimassa olleet 1adkekorvausoikeudet Helsingissa - 1ah-
tétaso 2013, henkiléiden maara ja osuus vastaavanikaisesta vaestosta Suomessa (Kela)

Hankkeen vaikuttavuutta mitataan vertaamalla laht6tason tuloksia seuranta-ajan tuloksiin, Tavoitteena on, etta
lasten, nuorten ja aikuisten lihavuus ja lihavuuden liitdnnaissairaudet véhenevat.

Tunnista kolme suurinta riskitekija3, jotka saattaisivat estid hankkeen tavoitteiden toteutumista. Kerro myds miten ndita riskeja
voidaan vahentaa.

Ei tavoiteta suurimmassa riskissa olevaa vaestoa tai toimenpiteet eivét ole tehokkaita eivatka tavoita oikeita henkildita
Toimenpiteet eivat juurru osaksi rakenteita ja toimintamallit ja — kayténnét eivat muutu

Resurssipula (aika), henkiléstévaihdokset -> toimenpiteiden kaytantéon vieminen ei onnistu osana perustoimintaa
Verkostoyhteisty6ta ei saada sujuvaksi tai yhteisty6tahot eivat sitoudu toimenpiteisiin

- yhteistyéhankkeiden kautta riskissé olevan vaeston tavoittaminen esim. Ohjaamo - hanke

- puheeksioton, ennaltaehkaisyn ja hoidon kehittaminen, ryhmatoiminnan kehittdminen, henkilékunnan koulutus
- uusien, innovatiivisten tyétapojen kehittdminen

- laaja toimenpideohjelma tarvitsee koordinoivan tahon verkostoyhteistyén onnistumiseksi.

Lisatietoja Hanke-ehdotukset kaupungin kirjaamoon
www.hel.fi/innovaatiorahasto innovaatiorahasto@hel.fi helsinki.kirjaamo@hel.fi




HELSINGIN KAUPUNKI INNOVAATIORAHASTO
KAUPUNGINKANSLIA HANKE-EHDOTUS 2016

Rahoituksen hakijan tiedot

Y-tunnus:
0201256-6

Toimipaikka (osoite ja postinumero):
Helsingin kaupunki, sosiaali- ja terveysvirasto, PL 6450, 00099 Helsingin kaupunki

Yhteyshenkilon nimi (hankkeen hankepaillikké/vastuuhenkild):
Ari Aimolahti, ylilaakari, sosiaali- ja terveysvirasto

Yhteystiedot (puhelinnumero ja sdhkoposti):
ari.aimolahti@hel.fi, 050 4020969

Pankkiyhteys ja tilinumero:

Onko yritys saanut valtiontukea viimeisen kolmen verovuoden aikana?

Hankkeen organisointi

Ohjausryhmén kokoonpano:
Sutjakka stadi - toimenpideohjelman ydinryhman jasenet valitaan syyskuussa 2015

Projektiryhman kokoonpano:
Ylila&kari Ari Aimolahti, erityissuunnittelija Tarja Saarinen, projektipaéllikké Riitta Vesterinen

Hankkeen hyviksyjd, virastopaallikko, hyvaksymispdiviméaira (koskee vain virastoja ja tytéryhteisojd):
Sosiaali- ja terveyslautakunnan paatos 16.6.2015, esittelija virastopaallikké Hannu Juvonen

Hankkeen yhteisty6kumppaniin liittyvat tiedot (ei koske virastoja ja tytéryhteisdjéi)

Hankkeeseen sitoutunut Helsingin kaupungin virasto tai tytiryhteiso:

Helsingin sosiaali- ja terveysviraston yksikét (terveysasemat, sisatautien pkl, neuvolat, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto,
ravitsemusterapia, suun terveydenhuolto, perhe- ja sosiaalipalvelut, tySllistymisen tuki, psykiatria- ja paihdepalvelut, sai-
raala-, kuntoutus ja hoiva), varhaiskasvatusvirasto, opetusvirasto, nuorisoasiainkeskus, kaupungin tysterveyskeskus,
likuntavirasto, Palmia, kaupunkisuunnitteluvirasto, suomenkielinen tyévaenopisto, kaupunginkanslia, kaupunginkirjasto,
tietokeskus

Yhteyshenkilon nimi ja yhteystiedot (puhelinnumero ja sdhkoposti):
Ydinryhmaan syyskuussa 2015 valittavat henkil6t

P&atos sitoumuksesta tehty (pdivdmaara ja kenen paatokselli):
16.6.2015, Helsingin sosiaali- ja terveyslautakunta

Millé tavalla yhteisty6kumppani sitoutuu hankkeeseen (euroa/tyéméiré/ohjausryhmin jasenyys)?
Ydinryhmén jésen vastaa toimenpideohjelman etenemisestd omassa organisaatiossaan

Miten hanke tukee kumppanin ja kaupungin strategisia tavoitteita ja linjauksia tai olemassa olevaa kehityst4? Miti valmiuksia
hankkeen tulosten testaamiseen ja kdytt66n ottamiseen organisaatiossa on? Onko resursseja tyon ohjaamiseen varattu?
Toimenpideohjelma on osa kaupungin strategiaohjelman seurantaa ja raportointia. Ohjelmaa toteutetaan hallintokunnis-
sa osana niiden perustoimintaa ja toiminnan kehittamista.

Lisatietoja Hanke-ehdotukset kaupungin kirjaamoon
www.hel.fi/innovaatiorahasto innovaatiorahasto@hel.fi helsinki.kiriaamo@hel.fi




HELSINGIN KAUPUNKI
KAUPUNGINKANSLIA
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Hankkeen rahoitus- ja kustannuserittelyt

Muu rahoittaja/rahoituskanava (nimi): Myonnetty rahoitus Haettu rahoitus Haet.tu rahoitus
(euroa) (euroa) varmistuu (pvm)
Kuluerittely Kokonaiskustannukset Innovaatiorahaston osuus
(euroa) (euroa)
Palkkakulut, 187 380 187 380
joista henkil6stosivukuluja 46 662 46 662
Matkakulut 12 000 12 000
Ostopalvelut, 30000 30000
josta asiantuntijapalveluita 30000 30 000
Koneiden ja laitteiden hankintamenot 14 000 14 000
Toimisto- ja vuokrakustannukset 15 000 15000
Muut menot 30000 30000
Yhteensd 288 380 288 380
Kustannusten jakautuminen vuosille ja erittely 2015 2016 2017
hankkeen vaiheittain/ osakokonaisuuksittain (euroa) (euroa) (euroa)
Palkkakulut 62 460 62 460 62 460
Palvelumuotoilu 30000
Koulutukset lihavuudesta, kouluttaja ja konsultaa- 10 000 10 000 10 000
tiopalkkiot, koulutustilat
Matkakulut (+posterit ym.) 4000 4000 4000
Kehonkoostumusananalysaattorit ( 2 kpl) 14 000
Toimisto- ja vuokrakulut 5000 5000 5000
Yhteensa: 125 460 81460 81460
Lisatietoja Hanke-ehdotukset kaupungin kirjaamoon

www.hel.fi/linnovaatiorahasto

innovaatiorahasto@hel.fi

helsinki.kiriaamo@hel. fi
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Hei,

Ohessa hakemus innovaatiorahaston vuoden 2016 rahoitushakuun:
Sutjakka Stadi — lihavuuden ehkdisyn ja hoidon toimenpideohjelman jalkauttaminen ja koordinointi.

Ystavallisin terveisin,
Riitta Vesterinen

Riitta Vesterinen

Projektipaallikko, TtM

Helsingin kaupunki, sosiaali- ja terveysvirasto
Terveysasemat ja sisdtautien pkl

PL 6600, 00099 Helsingin kaupunki

(09) 31048233, 040 149 4794
riitta.vesterinen@ hel fi

Tykkaa meistd facebookissa Oloklubihki



