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§ 961

Valtuutettu Mari Holopaisen toivomusponsi: Selvitetaan
mahdollisuudet kayttaa vajaatyokykyisten tyollistamista
kilpailuttamiskriteereissa

HEL 2014-012274 T 00 00 03

Paatos
Kaupunginhallitus paatti merkita tiedoksi selvityksen
kaupunginvaltuuston 8.10.2014 hyvaksyman toivomusponnen johdosta
tehdyista toimenpiteista ja toimittaa selvityksen ponnen ehdottajalle
(Mari Holopainen) seka tiedoksi muille valtuutetuille.
Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
Atte Malmstrom, konserniohjauksen paallikkd, puhelin: 310 25472
atte.malmstrom(a)hel fi
Liitteet
1 Holopainen Mari, toivomusponsi, Kvsto 8.10.2014 asia 10
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
Otteet
Ote Otteen liitteet
Ponnen ehdottaja Muutoksenhakukielto, valmistelu tai
taytantéonpano
Paatéosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut

Paattaessaan 8.10.2014, § 322 Palmia-liikelaitoksen toiminta- ja
hallintomallin jarjestamisesta, kaupunginvaltuusto samalla hyvaksyi
seuraavan toivomusponnen:

"Kaupunginvaltuusto edellyttaa, etta selvitetdan mahdollisuudet kayttaa
vajaatyokykyisten tyollistamista kilpailuttamiskriteereissa.” (Mari

Holopainen)
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Kaupunginvaltuuston tydjarjestyksen 24 §:n mukaan
kaupunginhallituksen on toimitettava ponnen ehdottajalle kirjallinen
selvitys toivomusponnen johdosta tehdyista toimenpiteista viimeistaan
vuoden kuluttua ponnen hyvaksymisesta. Selvitys on toimitettava
erikseen tiedoksi myos muille valtuutetuille.

Hankintalainsaadannodssa on saannoksia, joiden perusteella
yhteiskunnallisia ja sosiaalisia nakokohtia voidaan ottaa hankinnoissa
huomioon. Hankinta voidaan esimerkiksi kohdistaa tyokeskuksille tai
hankintasopimukseen voidaan ottaa sosiaalisia nakokohtia koskevia
erityisehtoja. Vajaatyokykyisten tyollistaminen julkisten hankintojen
yhteydessa liittyy kaytannossa tallaisen ns. tyollistamispykalan
kayttoon hankintoja tehtaessa.

Tyollistdmispykalan kayttd on otettu huomioon kaupungin
hankintakasikirjassa, joka on osa kaupungin hankintapolitiikkaa.
Hankintakasikirjassa ohjeistetaan sosiaalisten nakdkohtien huomioon
ottamista hankinnoissa. Lisaksi kasikirjassa on linkitys Tyo- ja
elinkeinoministerion Sosiaalisesti vastuulliset hankinnat -oppaaseen
seka Espinno-hankkeen Tyo6ta julkisilla hankinnoilla -ohjeistukseen.

Sosiaalisen vastuun toteutumista edistavia ehtoja on jo kaytetty
kaupungin osalta muun muassa hankintakeskuksen, rakennusviraston,
sosiaali- ja terveysviraston seka Staran julkisissa hankinnoissa.
Saatavien kokemusten pohjalta voidaan my6s maaritellad ko. ehtojen
kaytolle perustellut kaupunkitasoiset rajaukset, jotta ei esimerkiksi
hankaloiteta pienten yritysten osallistumista kaupungin hankintoihin
liittyviin tarjouskilpailuihin.

Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus paatti 17.6.2015 myontaa
rahoituksen Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen Hankinnoista duunia
2014-2017 -hankkeelle, jossa koulutetaan ja tuetaan kuntien
hankintayksikoita sosiaalisten nakokulmien hyédyntamisessa ja
soveltamisessa. Hankkeen kesto on 1.5.2015-31.10.2017.
Kaupunginkanslian elinkeinopalvelut -osasto (maahanmuutto ja
tyollisyyspalvelut -yksikkd) ja hankintakeskus ovat lahteneet mukaan
mainittuun hankkeeseen. Helsingin osahanketta koordinoidaan
kaupunginkanslian elinkeino-osastolta kasin, jonne palkataan yksi
hanketyontekija.

Kaupungin osahanke on toteutetaan vuosina 2015-2016.
Hankkeeseen osallistuminen tukee tyollistamisehdon prosessimaista
kayttddnottoa kaupungin hankintatoiminnassa. Lisaksi se mahdollistaa
yhteistydmuotojen kehittdmisen kaupunginkanslian elinkeino-osaston ja
hankintakeskuksen valilla. Hankinnoista duunia -hanke edistaa myds
kaupungin strategiaohjelman 2013-2016 mukaisia tavoitteita, nuorten
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ja pitkaaikaistyottomien helsinkilaisten tydmarkkina-aseman
parantamista ja tyodllistymista, syrjdytymisen ehkaisya ja
yhdenvertaisuuden edistamista.

Hankinnoista duunia -hankkeessa haetaan tyollistamiseen yhtenaista
toimintamallia tyollisyyden hoidon nakokulmasta. Tama voidaan
toteuttaa esimerkiksi hankkeessa laadittavalla liitteelld, jolla
tyollistaminen kuvataan ja avataan osaksi tarjouspyyntoja. Lisaksi
kehitetaan tyollistamisehdon hyddyntamiseen liittyvaa ohjausta ja
neuvontaa virastoille ja yrityksille markkinavuoropuhelumetodiikkaa
hyodyntaen, yhteistydssa muiden hankekumppaneiden kanssa.

Hankinnoista duunia -hankkeen paattymisen jalkeen
tyollistamispykalan kaytolle voidaan maaritella maaralliset tavoitteet.
Maarallisyys voi tarkoittaa muun muassa hankintojen lukumaaraa,
euromaaraa tai tyodllistettavien (ml. vajaatydkykyiset henkilot)
lukumaaraa.

Kaupungin hankintatoimen kehittdmisessa tullaan ottamaan huomioon
tyollistamispykalan kayttoon liittyvan valmistelun ja kehitystyon
keskittaminen seka tydllisyytta ja sosiaalisen vastuun toteutumista
edistavien ehtojen kayton systemaattisen seurannan ja raportoinnin
jatkokehittaminen.
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