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PAIHDEOHJELMAAN LIITTYVA TEHTAVALUETTELO

Tehtavaluetteloon on koottu tydtehtavat, joissa tyoskentelevien henki-
I6iden edellytetaan esittavan huumausainetestia koskevan todistuksen.
Liitteena olevassa luettelossa A kuvataan tehtavat, joita on kaikilla toi-
mialoilla. Luetteloon B on koottu toimialaan liittyvia erityistehtavia.

Tehtavat, joissa edellytetddn huumausainetestia, on liitteessa luetteloi-
tu ilman yksittaisia virka- ja tehtavanimikkeita. Virastojen ja liikelaitos-
ten on maariteltava luettelossa olevat tehtavat virka- ja tehta-
vanimikkeittédin seka pidettava jatkossa luettelot ajan tasalla. Nais-
sa tehtavissa voi olla hyvin erilaisia virka- ja tehtavanimikkeita. Tehta-
vanimikkeesta riippumatta nailta henkiloilta edellytetddn huumausaine-
testausta.

Nimikeluettelot ja niihin tehtavat muutokset kasitellaan virastoissa ja lii-
kelaitoksissa yhteistoimintamenettelyn mukaisesti. Viraston tai liikelai-
toksen p&allikko vahvistaa paatoksellaan virastoa tai liikelaitosta
koskevat nimikkeet. Nimikeluetteloita ei tarvitse toimittaa henkilosto-
keskukseen.

Tehtaviin otettavat henkilot

Naissé luetteloissa mainittuihin tehtaviin otettavien henkildiden edelly-
tetddn esittavan huumausainetestia koskeva todistus. Maaréaikaiseen
tehtavaan otettavalta henkil6lta edellytetaan huumetesti, jos hanen pal-
velussuhteensa kestéa yli 6 kuukautta.

Tehtavia jo hoitavat henkilot

Jos henkild jo hoitaa luetteloissa mainittua tehtavaa, tydnantaja voi vel-
voittaa tyontekijan esittamaan palvelussuhteen aikana huumausaine-
testid koskevan todistuksen,

- jos tydnantajalla on perusteltua aihetta epailla, ettd henkilé on huu-
mausaineiden vaikutuksen alaisena ty¢ssa tai etta henkilolla on
riippuvuus huumeista, ja

- jos testaaminen on valttamatonta henkilon tyo- tai toimintakyvyn
selvittdmiseksi ja

- henkild yksityisyyden suojasta tydelamassa annetun lain
8 8:n 1 momentin tarkoittamalla tavalla vakavasti vaarantaa sdan-
noksessa mainittuja turvallisuus- ym. tekijoita tai merkittavasti liséa
vahinkoa tai riskid saannoksessa mainituissa tilanteissa.
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Tehtavaluettelo

Liite

VIRASTO TAI LIKELAITOS

TEHTAVA

A. Kaikkia virastoja ja liikelaitoksia
koskevat tehtavat

(Virastojen ja laitosten tulee erikseen
maaritella luettelossa tarkoitetut ja mainitut
tehtavat)

Tietohallinto
e Merkittavista ICT- jarjestelmista vas-
taavat henkilot, joilla on laajat yllapita-
jan tai paakayttajan oikeudet

Taloushallinto
e Taloushallinnossa sellaisessa asemas-
sa olevat, jotka paatoksillaéan voivat ai-
heuttaa merkittavaa taloudellista vahin-
koa, esim. kirjanpitop&éallikko

Kuljetus
e Tehtavat, joihin kuuluu sdanndllisesti
henkilbautoa suurempien moottoriajo-
neuvojen tai trukin tms. laitteen kuljet-
tamista
e Potilas- ja sairaankuljetustehtavat

Turvallisuuteen liittyvat tehtavat

B. Lisaksi yksittaiset toimialakohtaiset
tehtavat

Helsingin Energia

Yksikoiden paallikot

Controllerit

Vaativat asiantuntijatehtavat
Myyntip&allikot

Palveluneuvojat

Voimalaitosalueilla, valvomoissa, sahko-
asemilla, lampdkeskuksissa seka muissa
toiminnan kannalta tarkeissa kohteissa
tyoskentelevat

e Tyo6turvallisuushenkilot

e Projektipaallikot

e Hankinta-asioiden hoitajat

Helsingin Satama

e Matkustaja- ja alusliikenteen tehtavat

Helsingin Tukkutori

o Pakastamossa tyoskentelevéat
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Liikenteenohjaushenkilosto
Liikenteenvalvontahenkilosto
Turvalaitehenkildsto

Valvomoiden henkilosto

Metro- ja raitioliikenneyksikoiden
esimiesasemassa olevat
Ty6vuorosuunnittelijat

Isannoitsijat

Kaluston siirtoja tekeva korjaus- ja huolto-
henkilosto

Tehtavat, joihin liittyy laajat kulkuoikeudet

Kaupunginkirjasto

Tehtavat, joihin pysyvaisluontoisesti ja
olennaisesti kuuluu alaikéisen kasvatusta,
opetusta tai muuta tyéskentelya yksin hen-
kilokohtaisessa vuorovaikutuksessa ala-
ikdisen kanssa (esim. koulujen yhteydessa
olevat lastenkirjastot)

Kiinteistovirasto

Sairaaloiden teknisissa yksikoissa
tyoskenteleva henkilokunta

Korkeasaaren elaintarha

Elainlaakari
Henkilot, joilla on mahdollisuus paasta
kasittelemaan ladkkeita

Liikuntavirasto

Tehtavat, joihin pysyvaisluontoisesti ja
olennaisesti kuuluu alaikaisen kasvatusta,
opetusta taikka muuta tyoskentelya henki-
|l6kohtaisessa vuorovaikutuksessa alaikéai-
sen kanssa eika niihin osallistu muita hen-
kiloita (esim. liikunnanohjaus)

Opetusvirasto

Tehtavat, joihin pysyvaisluontoisesti ja olen-
naisesti kuuluu alaikaisen kasvatusta, opetus-
ta, hoitoa tai muuta huolenpitoa taikka muuta
tydskentelya henkilékohtaisessa vuorovaiku-
tuksessa alaikdisen kanssa eika niihin osallistu
muita henkil6ita.

Palmia

Puhelin- ja hyvinvointipalveluiden henkil6s-
to

Tehtava, johon kuuluu sdhkotdiden koko-
naisvastuu

Catering-palveluiden tuotannonohjaus- ja
kassajarjestelmistd vastaava

Sairaaloiden kuljetuksissa tydskenteleva
henkilokunta




Pelastuslaitos

Kaikki operatiiviset tehtavat

Tehtavat, joissa on kayttdoikeus ensihoi-
don tietojarjestelmiin

Pelastuskoulun opetus- ja harjoitustehtavat
Vaestosuojelun suunnittelutehtavat
Palotarkastajat

Korkean paikan tydskentelyyn liittyvat
tehtavat

Pelastuskomentaja ja osastopaallikot

Rakennusvirasto

Sahkotyot

Kulunvalvontajarjestelmiin liittyvat tehtavat
Rakennushankkeisiin liittyvat tehtavat, joi-

hin sisaltyvat mm. suuret taloudelliset riskit

Sosiaali- ja terveysvirasto

Tehtavat, joissa tydskennelld&n yksin:

- asiakkaan kodissa esim. kotipalvelussa,
kotihoidossa ja kotisairaalassa yksin
tyoskentelevat

- sairaaloissa tai laitoksissa yksin tyosken-
televat, esim. lastensuojelu-, vanhusten-
huolto-, kehitysvamma- ja paihdehuoltolai-
tokset

Sairaala-apteekissa tyoskenteleva
henkilokunta ja sairaala-apteekin tiloissa
tyoskenteleva muu henkilokunta

Stara

Sahkdasentajat

Panostajat

Korjaamohenkil6sto
Kulunvalvontajarjestelmiin liittyvat tehtavat

Varhaiskasvatusvirasto

Tehtavat, joihin pysyvaisluontoisesti ja
olennaisesti kuuluu alaikdisen kasvatusta,
opetusta, hoitoa tai muuta huolenpitoa
taikka muuta tyoskentelya henkilokohtai-
sessa vuorovaikutuksessa alaikaisen
kanssa eika niihin osallistu muita henkil6i-
ta, esim. yksin omassa kodissaan tai asi-
akkaan kodissa tyoskentelevat ja yksin
paivakodeissa yovuorossa tyoskentelevat
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