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A. Kati Peltolan ym. valtuustoaloite suunnitelman tekemisestä 
nuorisotakuun toteuttamiseksi
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Hallitusohjelmassa on asetettu tavoitteeksi toteuttaa nuorten 
yhteiskuntatakuu niin, että jokaiselle alle 25-vuotiaalle nuorelle ja alle 
30-vuotiaalle vastavalmistuneelle tarjotaan työ-, harjoittelu-, opiskelu, 
työpaja- tai kuntoutuspaikka viimeistään kolmen kuukauden kuluessa 
työttömäksi joutumisesta. Henkilöstökeskus toteaa, että 
työvoimapoliittisista toimenpiteistä on ensisijainen vastuu TE -
hallinnolla, mutta kaupunki täydentää TE -hallinnon toimenpiteitä 
laajasti.

Työ- ja elinkeinotoimiston ja kaupungin välillä tehdään vuosittain 
sopimus keskinäisestä yhteistyöstä. Helsingin kaupunki järjestää 
yhteiskuntatakuun piirissä oleville nuorille työllisyydenhoidon palveluja 
kaikille työttömille tarkoitettujen palvelujen yhteydessä. Näitä palveluja 
ovat työharjoittelu, työelämävalmennus, oppisopimuskoulutus, 
kuntouttava työtoiminta sekä palkkatuettu työ. Lisäksi nuorille on 
erityispalveluja kuten pajatoimintaa, Tulevaisuustiskin neuvonta- ja 
tukipalveluja sekä Tsemppari – hanke ammatillisen koulutuksen 
keskeyttämisten ehkäisemiseksi.  

Henkilöstökeskus toteaa, että työllisyydenhoidon näkökulmasta 
kaupungilla ei ole estettä työllistää nuoria lähipalvelutilojen tarjoamiin 
tehtäviin, mikäli tiloista vastaavat hallintokunnat päättävät laajentaa 
tilojen aukioloaikoja. Tärkeää on myös, että hallintokunnat pystyvät 
järjestämään töihin tuleville asianmukaisen työnjohdon.
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