HELSINGIN KAUPUNKI PAIKALLINEN SOPIMUS 1
Henkilostokeskus

KAUPUNGINORKESTERIN PYSYVAISLUONTEISESSA TYOSUHTEESSA
OLEVIA MUUSIKOITA KOSKEVA PAIKALLINEN SOPIMUS

18
SOVELTAMISALA

Tama sopimus koskee toistaiseksi voimassa olevassa tydsopimussuhteessa olevia
kaupunginorkesterin paatoimisia muusikoita.

Tama sopimus korvaa kunnallisten muusikkojen virka- ja tytehtosopimuksen kaikil-
ta muilta osin paitsi em. sopimuksessa sovittujen palkankorotusten osalta. Orkeste-
rin jasenten palkankorotukset toteutetaan kunnallisten muusikkojen virka- ja ty6eh-
tosopimuksen mukaisesti.

Sopimusta sovelletaan myos yli kolmen viikon maaraaikaiseen tydsuhteeseen pal-
kattuun muusikkoon, jolle on vahvistettu sdanndllinen viikoittainen tyfaika. Maara-
aikainen kuukausipalkkainen tyésuhde voi olla lyhyempikin erikseen niin sovittaes-
sa.

Tassa sopimuksessa tarkoitettuja muusikoita nimitetaan jaljempana orkesterin ja-
seniksi.

Orkesterin jasenten tydsuhteessa noudatetaan muutoin soveltuvin osin kunnallisen
yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maarayksid. Tybaikoja koskevasta KVTES:n IlI
luvusta noudatetaan vain laakarin maaraamissa tutkimuksissa kaynteja seka aatto-
korvausta ja arkipyhié koskevia maarayksia.

Kaupunginorkesterin jasenet voivat keskuudestaan valita luottamusmiehen edus-
tamaan kaupunginorkesterin jasenia suhteessa kaupunkiin. Valitusta luottamus-
miehesta on kirjallisesti ilmoitettava kaupungille. Luottamusmieheen sovelletaan
muutoin soveltuvin osin kunnallisen yleisen virka- ja tyéehtosopimuksen VII luvun
maarayksia.

KVTES VII luvun 8 8:n 3 momentin soveltaminen edellyttaa, ettd orkesterin jasenia
edustava luottamusmies joutuu tydtehtavista johtuvista syista tekeméaan luotta-
musmiestehtavia taman tybehtosopimuksen 3 §:n tydajan ylittavalla ajalla. Luotta-
musmiehen tehtavéat on maaritelty KVTES:n VII luvun 5 8:ssé. Palkkioksi on sovittu
200 e/kk sopimuskauden loppuun, eika vapaa-aikakorvausta suoriteta.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Tilinro Y-tunnus
PL 4500 Ensilinja 1 +358 9 31037965 800012-62637 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI 00099 HELSINKI Faksi

+358 9 31037952 Alv.nro

henkilostokeskus@hel.fi www.hel.filheke F102012566



HELSINGIN KAUPUNKI PAIKALLINEN SOPIMUS 2
Henkilostokeskus

28

TYOHONOTTO

38
TYOAIKA

Orkesterin jaseneksi pyrkivan on suoritettava koesoitto.

Asiantuntijalautakunnassa (koesoittolautakunnassa), joka tekee hakijoiden ehdolle-
panon, tulee olla orkesterin toimintasdannon maaraamien henkildiden ohella myods
Suomen Muusikkojen Liitto ry:n edustaja, jonka matka- ja kokouskustannuksista
vastaa ko. liitto.

Orkesterin jasenen kanssa laaditaan kirjallinen tybésopimus.

Orkesterin paatoimisen jasenen saannoéllinen kokonaisviikkotytaika on keskimaarin
36 tuntia, josta varataan keskimé&éarin 25 tuntia tydnantajan maaraamaan orkesteri-
tyohon.

Ulkomaanmatkoilla tybnantajan maaraama orkesteritydaika on keskimaarin 7 tuntia
paivassa.

Keskiméaarainen 25 ja 36 tunnin viikkotyGajan valinen erotus on tarkoitettu orkeste-
rin jasenen henkilékohtaista ja ryhmaharjoittelua, soittimien huoltoa sekéa muuta
soittokunnon yllapitdmiseen valttdmatonta henkilokohtaista toimintaa varten.

Jos tydnantajan maaraama orkesteritybaika kalenterikuukauden tasoittumisjaksolla
ylittaa keskimaarin 5 tuntia paivassa, korvataan ylimeneva aika vapaana tunti tun-
nista. Kuitenkin elo/syyskuu ja touko/kesakuu muodostavat kumpikin yhden tasoit-
tumisjakson.

Yli vuorokauden kestavilla kotimaan konserttimatkoilla korvattavasta tuntimaarasta
voidaan vahentaa yksi tunti tyopaivaa kohden.

Jos tyGnantajan maaraama orkesterityfaika ylittaa 36 tuntia vilkkossa, maksetaan
korvauksena kultakin ylittavalta tunnilta yksinkertainen tuntipalkka. Tallaisen rahana
korvattava tybn maara ei saa kolmen perakkaisen kalenteriviikon aikana ylittaé 6
tuntia.
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48

ORKESTERIN TYOOHJELMA

1 Yleista

2
Tyolista

3

Tassa esitetdan ne periaatteet, joiden mukaisesti orkesterin tydlistat suunnitellaan.

Jos néista ohjeista joudutaan poikkeamaan, poikkeuksista on neuvoteltava mahdol-
lisimman varhaisessa vaiheessa orkesterin valtuuskunnan ja/tai luottamusmiehen
kanssa.

Tyolista, josta ilmenevét orkesterin tydohjelmat alkamis- ja paattymisaikoineen,
matkojen laht6- ja paluuajat sekd muut mahdolliset tyétilaisuudet, saatetaan tiedok-
si, mikali mahdollista kaksi kuukautta, kuitenkin vahintaan 14 vuorokautta ennen ku-
takin periodia (harjoituksesta konserttiin / levytykseen).

Tyolista on lahimman 14 vuorokauden osalta sitova, ja muutoksia tdna aikana voi-
daan tehda vain erittain tarkeiden syiden perusteella valtuuskunnan ja/tai luotta-
musmiehen suostumuksella.

Saannolliset tyopaivat

4

Orkesterin saannollisia tyopaivia ovat arkipaivat, paitsi lauantait ja kunnallisen ylei-
sen virka- ja tydehtosopimuksen mukaiset arkipyhat.

Jos tyota joudutaan tekemaan muuna kuin saanndllisena tydpaivana, annetaan
korvaava vapaapaiva saman konserttikauden (syys- tai kevatkauden) aikana, kui-
tenkin mahdollisimman laheisena ajankohtana.

Kotiharjoittelupéivat

Tapaninpaivan ja uudenvuoden valiset arkipaivat ovat kotiharjoittelupaivia.
Jos orkesterilla on tdnd aikana muuta ty6ta, merkitdén tyolistaan korvaavat
kotiharjoittelupaivat mahdollisimman laheisen& ajankohtana 1,5-kertaisena.

Tybohjelmaan merkitdan vuosiloman yhteyteen kymmenen kotiharjoittelupaivaa.
Jos koko vuosilomaa ja em. kotiharjoittelujaksoa ei voida antaa yht&jaksoisesti,
voidaan loput vuosilomapaivéat antaa myéhemmin siten, etté ne yksin tai yhdessa
muiden korvausvapaa- tai kotiharjoittelupaivien kanssa muodostavat vahintaan vii-
kon pituisen vapaajakson.

Yhtéjaksoinen kahden kuukauden pituinen vuosiloma- ja kotiharjoitteluaika
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sijoitetaan kesdkuun alun ja elokuun lopun véliselle ajanjaksolle. Tata voidaan
lyhentaa tai jakaa kahteen osaan vain erittain tarkeiden syiden (esim. kaupungin
omat juhlatilaisuudet) perusteella. Jos vapaajakso annetaan kahdessa osassa, lisa-
taan kotiharjoittelupaivien maaraa viidella.

Taman pykalan maaraykset koskevat orkesterin kollektiivista tytaikajarjestelmaa.
Sellaiseen orkesterin jaseneen, jonka vuosiloma joudutaan antamaan muista poik-
keavana ajankohtana sovelletaan KVTES:n maarayksia ilman automaattista oikeut-
ta yksildllisiin kotiharjoitteluaikoihin. Orkesterin jasen, jolla on muita vahemman lo-
maoikeutta, maaratdan suorittamaan puuttuvien lomapaivien aikana muuta tyota
(yleensa kotiharjoittelua).

Paivittdinen tydohjelma

Tyo6ta tehdaan paivittain enintdan kahdessa jaksossa siten, etta paivittainen soitto-
aika ei saa ylittaa kuutta tuntia, johon sisaltyvat 4 §:n 6 kohdan mukaiset tauot.

Harjoituksen ja julkisen esiintymisen vélisen ajan tulee paakaupunkiseudulla olla
vahintaan viisi tuntia, ellei luottamusmiehen kanssa toisin sovita.

Konserttia voi kuitenkin edeltéda korkeintaan 1,5 tuntia kestava harjoitus, jonka on
paatyttava viimeistaan puoli tuntia ennen esitysta.

Kahden eri vuorokausina alkavan tyétilaisuuden valisen ajan tulee olla vahintaan 12
tuntia, josta voidaan poiketa pakottavasta syysta esim. matkustamisen osalta.

6
Tauot
Harjoituksiin siséllytetaan seuraavan taulukon mukaiset tauot:
2t—15min
3t—20min
3,5t—30 min
4t—40 min
4,5 t—50 min
5t—-60 min
55t—70 min
6 t—80 min
Yhtajaksoinen soittoaika ei saa olla pidempi kuin 1,5 tuntia.
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Tybajan laskeminen

8

Tybajaksi lasketaan tydlistaan merkityt tyotilaisuudet ja matkat mahdollisine merki-
tyn paattymisajan ylityksineen pydristettyna lahinné seuraavaan tayteen puoleen
tuntiin.

Jos kahden ty6jakson valinen aika ei ylita kahta tuntia, se luetaan tydajaksi. Jos vali
on enemman kuin kaksi ja vahemman kuin nelja (padkaupunkiseudulla viisi) tuntia,
lasketaan tasta tydajaksi kaksi tuntia.

Oleskelu vieraalla paikkakunnalla ilman kunnollista lepomahdollisuutta luetaan ty6-
ajaksi.

Sellainen tybkerta, joka sisaltaa julkisen esiintymisen, lasketaan vahintdan kolmen
tunnin tyoksi. Tallaisen tydvuoron katsotaan alkavan viimeistaan puoli tuntia ennen
esityksen alkua.

Sellaista matka-aikaa, jolloin kulkuvalineessa on jarjestetty makuupaikat, ei lueta
tydajaksi klo 22.00 — 7.00 valiselta ajalta.

Jaettaessa orkesteria osiin noudatetaan taman pykalan maarayksia kunkin ryhman
osalta. Ryhmakohtainen koulutus ja stemmaharjoitukset lasketaan kotiharjoitteluun
kuuluviksi. Kun ylipuolet orkesterista jaetaan tydnantajan maaraamiin ryhméaharjoi-
tuksiin tai koulutukseen, lasketaan tama viikkotybajaksi.

Vapaa-aikahyvitys

lltatybkorvauksena hyvitetdan puoli tuntia sellaista tydkertaa kohti, johon siséltyy klo
18.00 — 22.00 valisena aikana tehtavaa tyota, ei kuitenkaan sellaisesta tyosta, josta
maksetaan sunnuntaitydkorvaus tai annetaan vapaa-aikahyvitys.

Yo6tydkorvaus on puoli tuntia klo 22.00 — 7.00 vélisena aikana tehdysta tydsta alka-
vaa ty6tuntia kohti.

Arkilauantaina klo 07.00 — 18.00 valisené aikana tehdysta tyosta korvataan puoli
tuntia alkavaa kolmen tunnin jaksoa kohti.

Ulkomaanmatkoilla kertyvd mahdollinen vapaa-aikahyvitys saadaan selville, kun
matkalla kertynyt yhteenlaskettu ty6tuntimaara jaetaan luvulla 7 ja tuloksesta va-
hennetaan niiden paivien maara, jotka olisivat kotimaassa olleet orkesterin saannol-
lisia tyopaivia. JAdnnos osoittaa korvattavien paivien ja paivan osien maaran.

Matkustusajasta Suomesta ensimmaiseen majoitus- tai tybkohteeseen ja takaisin
lasketaan tyOajaksi korkeintaan 7 t / yndensuuntainen matka.
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9

Vapaa-ajan antaminen

58

Kertyneet vapaa-aikahyvitykset annetaan kuluvan soitantovuoden (1.8.-31.7.) aika-
na yhdessa tai useammassa erassa (5 tunnin pituisina) kokonaisina vapaapaivina.
Hyvitettavan vapaapaivan tulee olla tiedossa vahintaan 14 vuorokautta ennen va-
paapaivaa.

Hyvitykset koskevat orkesteria kokonaisuutena, joten sellainen orkesterin jasen, jo-
ka eroaa ennen hyvitysajankohtaa tai on tydvapaana sellaisena aikana, ei ole oi-
keutettu muunlaiseen hyvitykseen.

Poytakirjanmerkinta:

Taman pykalan 8 kohdassa esitetty jarjestelma korvaa kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen Il luvun ilta-, yo- ja lauantaitydkorvausta koskevat maaraykset,
ja naihin maarayksiin tulevat muutokset voidaan vastaisuudessa ottaa huomioon
my0s tahan sopimukseen vaikuttavina.

ESIINTYMINEN SOLISTISESSA YHTYEESSA

68

Orkesterin jasen ei ole velvoitettu tydohjelman puitteissa esiintymaéan alle 14-
jasenisessa yhtyeessa. Tallaisesta esiintymisesta sovitaan tapauskohtaisesti erik-
seen.

SUNNUNTAITYO

Orkesterin jasenelle maksetaan sunnuntaina tai muuna kirkollisena juhlapaivana
seka itsenaisyys- ja vapunpaivana tehdysta tyosta kuukausipalkan ohella yksinker-
tainen tuntipalkka. Sunnuntai- ja juhlapaivien lasketaan alkavan klo 00.00.

Lauantai- ja aattopaivina klo 18.00 jalkeen tehdysta tydstd maksetaan kuukausipal-
kan ohella yksinkertainen tuntipalkka.

Korvaus maksetaan vahintaan kolmelta tunnilta, paitsi silloin, kun yhtajaksoinen
tydjakso on alkanut pyhaa edeltdvana paivana ennen klo 18.00.

Sunnuntaitydkorvaus voidaan antaa my06s vastaavana vapaa-aikana sopimalla siita
valtuuskunnan ja/tai luottamusmiehen kanssa.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Tilinro Y-tunnus
PL 4500 Ensilinja 1 +358 9 31037965 800012-62637 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI 00099 HELSINKI Faksi

+358 9 31037952 Alv.nro

henkilostokeskus@hel.fi www.hel.filheke F102012566



HELSINGIN KAUPUNKI
Henkilostokeskus

PAIKALLINEN SOPIMUS

78

TUNTIPALKAN LASKEMINEN

Orkesterin paatoimisen jasenen tuntipalkka saadaan jakamalla kuukausipalkka lu-

vulla 130.
88§
PALKKAUS
Orkesterin vakinaisina jasenina toimivien muusikoiden tehtavakohtaiset palkat
ovat 1.5.2011 tilanteessa:
| konserttimestarit 3668,63
| soolosellistit, 3057,18
Il konserttimestari,
puhaltimien aanenjohtajat
Il soolosellisti, muut 2934,90
aanenjohtajat, puhaltimien
vuorottelevat danenjohtajat
muut vuorottelevat &anenjohtajat 2812,62
[l soolosellisti, varaaanenjohtajat, 2690,32
erikospuhallinsolistit
3. soittajat, | viulunsoittajat, 2568,03
puhallinsoittajat
jousisoittajat 2445,75
Poytékirjanmerkinta 1:
Orkesterin jasenelle maksetaan henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaista osaa ika-
vuosien perusteella siten, etta kun han tayttaa 25, 29 ja 33 vuotta osan suuruus on
vastaavasti 5 %, 5 % ja 5 % tehtdvakohtaisesta palkasta. Vuosisidonnaista osaa
maksetaan syntymé&paivad seuraavan kuukauden alusta lukien.
Pdytékirjanmerkinta 2:
Adni- ja kuvataltiointikorvaus (liite 1) ja puhallinsoittajien hammashuollon korvaus-
perusteet (lite 2) maaraytyvat taman tydehtosopimuksen liitteiden mukaan.
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98§
PUKU- JA SOITINKORVAUS SEKA SOITINVAKUUTUS

Orkesterin jasenille suoritetaan vuotuista puku- ja soitinkorvausta erillisen liitteen
mukaan.

Tybantaja vakuuttaa ne orkesterin jasenen omistamat soittimet, joita han kayttaa
tydsopimuksensa mukaan tydssaan, ellei toisin sovita. Soittimen omistaja maksaa
puolet vakuutusmaksusta.

10 §

SIIRTYMINEN VAHEMMAN VAATIVAAN TYOHON
Orkesterin jasen, joka on tayttdnyt 50 vuotta ja joka on ollut orkesterin jasenena
vaativassa tehtdvassa vahintaan 15 vuotta, voidaan omasta aloitteestaan siirtda

vahemman vaativaan tehtavaan orkesterissa palkkaetuuksien siirron johdosta va-
hentymatta mukaan lukien em. vaativaan tehtavaan tulevat palkkatason korotukset.

118
SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tama sopimus on voimassa 1.5.2011 alkaen toistaiseksi. Sopimus voidaan irtisa-

noa paattymaan kolmen kuukauden kuluttua irtisanomisen tiedoksiantamisesta.

Helsingissa x.x. paivana lokakuuta 2011

Helsingin kaupungin puolesta Suomen Muusikkojen Liitto ry:n puolesta

LITTEET
Liite 1: Helsingin kaupunginorkesterin &éni- ja kuvalahetys- seka taltiointisopimus
Liite 2: Helsingin kaupunginorkesterin puhallinmuusikoiden hammashuolto
Liite 3: Helsingin kaupunginorkesterin soitin- ja pukukorvaukset 2011 - 2012
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Liite 1

HELSINGIN KAUPUNGINORKESTERIN AANI- JA KUVALAHETYS- SEKA TALTIONTISO-

PIMUS
18
Voimassaolo
Tama sopimus tulee voimaan 1.5.2011 ja se korvaa aikaisemman sopimuksen.
28

Soveltamisala

38

Niissa tapauksissa, joissa kaupunki sopii kolmannen osapuolen kanssa orkesterin
esiintymisten aani- ja kuvaldhetyksista ja—taltioinneista, maaritelladn orkesterin ja-
senten ty6velvollisuudet, oikeudet seka palkkaus- ja muut korvausperusteet taman
litteen mukaan.

Aani- ja kuvalahetyksia seka—taltiointeja tehdaan orkesterin konserteista ja myos
muiden jarjestamista tilaisuuksista, joihin kaupunki on luovuttanut tai vuokrannut or-
kesterin esiintymaan. Lisaksi niitéa tehdaan studio-olosuhteissa. Nauhoituksista il-
moitetaan etukateen.

Arkistonauhat

48

Arkistonauhoja voidaan kayttaa orkesteria hyddyttavaan markkinointi-, tiedotus- ja
harjoituskayttoon. Niistd voidaan erityisesta syysta antaa myos harkinnan mukaan
kopio esim. kapellimestarille, solistille tai kuorolle. Tallainen kopio voidaan antaa
my0s sellaisen tilaisuuden jarjestajalle jolle orkesteri on luovutettu esiintymaan.
Poikkeustapauksissa voidaan sopia myos yritysasiakkaiden lahjoina jaettavista tal-
lenteista.

Tallenteista voidaan antaa lyhyité sitaattikatkelmia saveltgjien ja sovittajien teosten
esittelykayttoon.

Luovutetut tallenteet on tarkoitettu vastaanottajansa yksityiskayttéon. Niita ei saa
kopioida eik& luovuttaa muiden haltuun.

Orkesterin valtuuskunnalla on oikeus kieltaa teknisesti tai taiteellisesti epdonnistu-
neen tallenteen kaytto.

Harjoitusnauhat

Harjoitusnauhoja voidaan tehda kuoron, tanssiryhman tms. ja orkesterin yhteisesiin-
tymisia palveleviin tarkoituksiin. Tallainen tallenne on tuhottava viimeistaan yhteis-
tyoprojektin paattyessa.

58§
Korvausmaaraykset
Korvauksena taman sopimuksen mukaisesta oikeudesta kaupunki suorittaa orkes-
terin jasenille 12 prosentin palkanlisan siihen palkkaan, joka kullekin orkesterin j&-
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Tilinro Y-tunnus
PL 4500 Ensilinja 1 +358 9 31037965 800012-62637 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI 00099 HELSINKI Faksi
+358 9 31037952 Alv.nro

henkilostokeskus@hel.fi www.hel.filheke F102012566



HELSINGIN KAUPUNKI PAIKALLINEN SOPIMUS 10
Henkilostokeskus

senelle tydbehtosopimuksen tai henkilokohtaisen tydsopimuksen perusteella makse-
taan. Nain muodostuva kokonaispalkka on orkesterin jasenen varsinainen palkka.
68
Ty6sopimuksen liite
Tama liite otetaan jokaisen soittajan tydsopimuksen liitteeksi.
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Liite 2

HELSINGIN KAUPUNGINORKESTERIN PUHALLINMUUSIKOIDEN HAMMASHUOLTO

Helsingin kaupunki korvaa harkinnan mukaan vakinaisessa palvelus-
suhteessa olevien puhallinmuusikoiden tyokyvyn turvaamiseksi valtta-
mattdman hammashoidon kustannuksia silta osin kuin soittaja ei saa
korvausta ko. kustannuksista muusikkojen sairauskassalta tai Kansan-
elékelaitokselta tai muulta vakuutuslaitokselta. Harkinnassa otetaan
huomioon muusikkojen sairauskassan vuosittainen korvaustaso. Vuo-
den 2007 korvaustaso on 225 euroa.
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