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1§

KOKOUKSEN AVAAMINEN SEKA LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN

TOTEAMINEN

Yhtymakokouksen tydjarjestyksen 1 §:n mukaan yhtymakokouksen
kutsuu koolle hallituksen puheenjohtaja seka johtaa puhetta, kunnes
yhtymakokouksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu.

Yhtymakokouksen pdytakirjanpitdjana toimii ja sen muistakin sihteerin
tehtavistda huolehtii kuntayhtyman johtaja tai hallituksen maaraama
muu viranhaltija.

Tyojarjestyksen 2 §:n mukaan varsinaiset yhtymakokoukset pidetaan
vuosittain  kevaalla kesadkuun loppuun mennessa ja syksylla
marraskuun loppuun mennessa.

Tyojarjestyksen 3 §:n mukaan kutsu yhtymakokoukseen on viimeistaan
neljatoista paivéd ennen Kkokousta Idhetettdva jasenkuntien
kunnanhallituksille ja jdsenkuntien valitsemille yhtymakokousedustajille
seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

Tyojarjestyksen 17 §:n mukaan hallituksen puheenjohtajan ja
kuntayhtyman johtajan on oltava lasnd yhtymakokouksessa. Heidan
poissaolonsa ei estd asioiden Kkasittelya. Hallituksen jasenilla on
Iasndolo-oikeus. Edelld mainituilla henkildilld on oikeus ottaa osaa
keskusteluun, mutta ei paatdksen tekemiseen, jollei han samalla ole
yhtymakokousedustaja.

Perussopimuksen 4 §&n mukaan kukin jasenkunta valitsee
yhtymakokoukseen yhden edustajan.

Perussopimuksen 5 §:n mukaan yhtymakokousedustajalla on niin
monta aanta, kuin hanen edustamansa kunnan peruspaaomaosuus on
prosentteina kaikkien kuntien peruspddaomaosuuksien summasta
kuntayhtymén viimeksi vahvistetun tilinpaatéksen mukaan. Aanimaarat
lasketaan prosentin kymmenyksen tarkkuudella.

Kunnan valitseman edustajan danimaara voi kuitenkin olla enintdan
yksi viidesosa (1/5) kaikkien jasenkuntien valitsemien edustajien
yhteenlasketusta rajoittamattomasta aanimaarasta.

Perussopimuksen 6 §:n mukaan yhtymakokous on paatdsvaltainen,
kun vahintdan kaksi kolmasosaa (2/3) edustajista on saapuvilla ja he
edustavat vahintaan puolta (1/2) kaikkien edustajien yhteenlasketusta
aanimaarasta.

Jotta kokous olisi paatosvaltainen, tulee lasna olla vahintaan 13
edustajaa ja heilla tulee olla vahintaan 50 danta.
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Yhtymakokouksen tydjarjestyksen 5 §:n mukaan
yhtymakokousedustajan tai varaedustajan tulee tarvittaessa esittda
poytakirjanote, valtakirja

tai muu luotettava selvitys oikeudestaan edustaa jasenkuntaa
yhtymakokouksessa.

Tyojarjestyksen 4 §:n mukaan yhtymakokousedustajan, joka on estynyt
saapumasta kokoukseen, on huolehdittava siitd, ettd varaedustaja
kutsutaan hénen sijaansa.

Yhtymakokouksen tyoéjarjestyksen 6 §:n mukaan lasna olevat kuntien
edustajat ja varaedustajat todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan
jasenkunnittain aakkosjarjestyksessa. Nimenhuudon jalkeen
puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet edustajat ja lasna olevat
varaedustajat sekd onko yhtymakokous laillisesti kutsuttu koolle ja
paatosvaltainen.

Yhtymakokous on vahvistanut kuntayhtyman peruspddoman 9.6.1997.
Esityslistan litteend olevassa luettelossa on jasenkuntien edustajien
aanimaarat merkitty perussopimuksen 5 §:n mukaisesti.

Liite n:o0 1

Nimenhuudon perusteella muodostuva edustaja- ja &aniluettelo

litetddn poytakirjan liitteeksi n:o 1.

Hallitus
Ehdotus: Puheenjohtaja

1) avaa kokouksen ja toimituttaa lasna olevien edustajien
toteamiseksi nimenhuudon jasenkunnittain
aakkosjarjestyksessa,

2) toteaa  nimenhuudon  perusteella ldsna  olevat

yhtymakokousedustajat ja heidan danimaaransa,

3) toteaa muut lasnaolo-oikeutetut,
4) toteaa kokouskutsun lahetetyn 18.3.2022
5) toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Yhtymakokous 06.04.2022 § 1

Paatos:
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28

KOKOUKSEN AANILUETTELON JA TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Yhtymakokouksen tyo6jarjestyksen 6 §:n mukaan kokouksessa lasna
olevista edustajista on laadittava luettelo, johon merkitddn heidan
aanimaaransa. Hyvaksyttya  aaniluetteloa  on noudatettava
kokouksessa, kunnes aaniluetteloa muutetaan.

Kokouksesta poistuvan samoin kuin kokoukseen mydhastyneena
saapuvan on ilmoittauduttava puheenjohtajalle.

Kokouksen &aniluettelo muodostui edellisen pykadlan kasittelyn
yhteydessa suoritetun nimenhuudon perusteella.

Yhtymakokouksen tyojarjestyksen 7 §:n mukaan asiat esitellaan
yhtymakokouksessa esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
yhtymakokous toisin paata.

Kasittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on hallituksen ehdotus taikka,
milloin tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on valmistellut
asian, niiden ehdotus.

Jos hallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin yhtymakokous on tehnyt
paatdksen asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on
peruutettu, asia on poistettava esityslistalta.

Kokouksessa kasiteltavista asioista on hallitus laatinut taman
esityslistan.

Hallitus

Ehdotus: Yhtymakokous paattda vahvistaa kokouksen aaniluetteloksi
edellisessa  pykaldssa  suoritetun  nimenhuudon  perusteella
muodostuneen edustaja- ja aaniluettelon (lite n:o 1) seka kasitella
asiat hallituksen laatiman esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Yhtymékokous 06.04.2022 §2

Paatos:
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38
PUHEENJOHTAJAN JA VARAPUHEENJOHTAJAN VAALI

Yhtymakokouksen  tydjarjestyksen 1 §n  mukaan jokaista
yhtymakokousta varten valitaan oma puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja. Hallituksen puheenjohtaja johtaa puhetta, kunnes
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu.

Kuntalain mukaan kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Yhtymakokouksen tyodjarjestyksen 9 §:n mukaan vaalin toimittamisesta
on soveltuvin osin voimassa, mita kuntalaissa saadetaan.

Hallitus
Ehdotus: Yhtymakokous toimittaa kokouksen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vaalin.

Yhtymakokous 06.04.2022 § 3

Paatos:

48
POYTAKIRJAN TARKASTAMINEN JA POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Yhtymakokouksen tyojarjestyksen 20 §:n mukaan yhtymakokoukselle
valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jollei yhtymakokous jonkin asian
kohdalla ole paattanyt, etta poytakirja tarkastetaan muulla tavalla.

Hallintosdannon 43 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Saannostd noudatetaan yhtymakokouksen
tydjarjestyksen 19  §n nojalla yhtymakokouksen pdéytakirjan
tarkastamiseen.

Hallitus
Ehdotus: Poytakirja tarkastettaneen kokouksen paatyttya.

Yhtymakokous valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa.
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Yhtyméakokous 06.04.2022 § 4

Paatos:
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5§

KUNTAYHTYMAN OMAISUUDEN REALISOINTI

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestdmisvastuu siirtyy kunnilta
hyvinvointialueille ja jatkossa hyvinvointialueet jarjestavat paihdehuollon palvelut
osana toimintaansa. Paihdehuollon kuntien tehtavat ja siis myds Uudenmaan
paihdehuollon kuntayhtymalld olleet tehtavat siirtyvat kunkin kuntayhtyman
jasenkunnan sijainnin mukaan maaraytyvalle hyvinvointialueelle.

Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman tuottamaa palvelua
paihdehoitokeskuksessa ei ole toiminnallisesti mahdollista jakaa useammalle
hyvinvointialueelle. Vastaavan palvelutuotannon jarjestaminen on kuitenkin edelleen
perusteltua. Mikali hyvinvointialueet haluavat jatkaa yhteisty6ta, sitd voidaan tehda
hyvinvointialuelain  (611/2021) mukaisten hyvinvointialueen yhteistoimintaa
koskevien saanndsten mukaisesti. Jatko yhteistydlle on siis mahdollista vain
hyvinvointialuelain 52 §:n mukaisissa muodoissa ja hyvinvointialueiden paatoksiin
perustuen. Talld hetkelld hyvinvointialueista ainakin Vantaa-Kerava ja Helsingin
kaupunki ovat ilmoittaneet halukkuutensa jatkaa yhteistoimintaa Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen kanssa koskien paihdekuntoutusta Ridasjarven
paihdehoitokeskuksessa.

Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman tavoitteena on toimeenpanon valmistelun
edistdminen niin, ettd palveluiden jatkuvuus turvataan ja paihdehuollon palvelut
toimivat hairiottéd asiakkaiden ja henkiloston kannalta jarjestamisvastuun siirtyessa.
Jarjestamisvastuun siirtyessa hyvinvointialueet voivat hyvinvointialuelain 52 §
mukaisesti sopimuksen nojalla hoitaa tehtaviaan yhdessa. Jatkossa paihdehuollon
palveluita nykymallin mukaisesti voitaisiin tuottaa esimerkiksi niin, etta yksi
hyvinvointialue (kuten Keski-Uudenmaan hyvinvointialue) hoitaisi tehtavaa muiden
hyvinvointialueiden puolesta siten, ettd hyvinvointialueilla on lain 54 § mukainen
yhteinen toimielin, joka vastaa tehtavan hoitamisesta.

Talld hetkellda kuntayhtyman johtaja yhdessd muun kuntayhtyman johtoryhman
kanssa suunnittelevat henkiloston siirtoa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle.
Tahan mennessa yksikdan hyvinvointialue tai Helsinki eivat ole esittaneet eriavaa
mielipidettd siita, etteikd henkildéstd voisi siirtyd kokonaisuudessaan Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueelle. Toimintaa tullaan jatkamaan nykyisissa tiloissa.
Tilat vuokrataan hyvinvointialueelle.

Jasenkuntien epéavirallisen kannan tiedustelu 27.1.2022 pidetyssa kokouksessa
antoi vahvan viestin siita, ettd jasenkunnat kannattavat kuntayhtyman omaisuuden
realisointia ja purkamista. Paikalla olleet kaikki 15 jasenkuntaa 19 jasenkunnasta

kannattivat kuntayhtyman omistamien kiinteistojen, rakennusten ja maa-alan
myymista ja kuntayhtyman purkamista vuoden 2022 aikana.

Hallitus 4.3.2022 24 §
Ehdotus: Hallitus esittdd yhtymakokoukselle, etta
yhtymakokous toteaa:

1. jasenkuntien ei ole tarkoituksenmukaista jaada omistamaan kuntayhtymaan
jarjestamisvastuun siirtymisen jalkeen (1.1.2023 lukien) jaljelle jaavaa
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kiinteistdmaisuutta tai siihen liittyvaa omaisuutta esim. kiinteistokuntayhtymana
tai kuntien kesken yhteisomistussuhtein,

2. Kyseinen omaisuus on nain ollen syyta realisoida ja jakaa ylijaamat
perussopimuksen mukaisesti jasenkunnille; tasta syysta

yhtymakokous kehottaa:

3. kuntayhtyman hallitusta ja toimivaa johtoa valmistelemaan kuntayhtyman
kiinteistbomaisuuden realisoinnin vuoden 2022 aikana paatettavaksi. TAman
jalkeen kuntayhtyman hallituksen on syyta esittaa jasenkunnille kuntayhtyman

purkamisesta paattamista. Kuntayhtyman purkamisesta paattavat jasenkuntien
valtuustot.

Yhtymakokous 06.04.2022 § 5

Paatos:

68
KUNTAYHTYMAN  HALLITUKSEN PUHEENJOHTAJAN EROAMINEN JA UUDEN
PUHEENJOHTAJAN VALINTA

Hallituksen puheenjohtaja Janne Pesonen on esittanyt Uudenmaan
paihdehuollon kuntayhtymalle eropyynnon ajankayttdsyista.

Hallitus 04.03.2022 § 24

Ehdotus: Hallitus esittdd yhtymakokoukselle, ettd hallituksen
puheenjohtaja valitaan toimikaudeksi 2022-2025.

Yhtymakokous 06.04.2022 § 6
Paatos:
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7§

KIIREELLISET JA MUUT MAHDOLLISET ASIAT

8§

Kuntalain mukaan kunnanvaltuusto voi kasitella asian, joka on mainittu
kokouskutsussa ja jonka kunnanhallitus on valmistellut.

Jos asia on Kkiireellinen, valtuusto voi paattdd ottaa asian
kasiteltavakseen, vaikka sita ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asia
ei ole valmisteltu, paatds asian ottamisesta kasiteltdvaksi on tehtava
yksimielisesti. Kuntalain mukaan saannds on soveltuvin osin voimassa
kuntayhtymassa.

Perussopimuksen 7 §:n mukaan yhtymakokouksen tehtavista ja
toiminnasta on soveltuvin osin voimassa, mita valtuuston tehtavista
kuntalaissa saadetaan.

Hallitus
Ehdotus: Todetaan kiireelliset ja muut mahdolliset asiat

Yhtymékokous 06.04.2022 §7
Paatos:

POYTAKIRJAN NAHTAVANA PITAMINEN JA PAATOKSISTA TIEDOTTAMINEN

Kuntalain 85§:n mukaan yhtymakokouksen pdéytakirja siihen liitettyine
valitusosoituksineen on tarkastamisen jalkeen pidettava vyleisesti
nahtavana. Ennen pdytakirjan ndhtavana pitamista siitd on lahetettava
jokaisen jasenkunnan kunnanhallitukselle jaljennds. Jasenkuntien ja
niiden jasenten katsotaan saaneen poytakirjassa mainituista
paatdksista tiedon sina paivana, jona pdytakirja on asetettu nahtavaksi.

Hallitus

Ehdotus: Yhtyma&kokous paattaa, ettd poytakirja pidetdan yleisesti
nahtdvana kuntayhtyman toimistossa Hyvinkdan Ridasjarvella
kuntalain 85§:n mukaisesti ja siitd lahetetdén jaljennds nahtavilla
pitoaikoineen jasenkuntien kunnanhallituksille.

Yhtymakokous 06.04.2022 § 22
Paatos:
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9§
KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA VALITUSOSOITUKSEN ANTAMINEN

Hallitus

Ehdotus: Esityslistalla olevien asioiden ja mahdollisesti kiireellisena
kasiteltavaksi otettujen asioiden tultua kasitellyksi puheenjohtaja
iimoittanee, ettd  podytakirjaan liitetddn  kuntalain  mukainen
valitusosoitus ja julistanee kokouksen paattyneeksi.

Yhtymakokous 06.04.2022 § 9
Paatos:
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VALITUSOSOITUS
Kunnallisvalitus

Kunnallisvallituksen saa tehda se, johon paatds kohdistuu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa
(asianosainen). Kunnallisvalituksen saa tehda myds kuntayhtyman
jasenkunta ja sen jasen.

Valituksen saa tehda myds silla perusteella, ettd paatds on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa, paatoksen tehnyt viranomainen on
ylittdnyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen on Helsingin hallinto-oikeus, Ratapihantie 9, PI
110, 00521 Helsinki.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista. Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen
paatoksista tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta,
saantotodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite,

- paatos, johon haetaan muutosta,

- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen
vaaditaan tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan laatijan omakatisesti
allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan,
siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettadva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai
viran puolesta oikeaksi todistettuna jaliennoksena seka todistus siita
paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle enne valitusajan
paattymista, Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmaisena sen
jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa
postitse tai lahetin valityksella. Postiin asiakirjat on jatettava niin
ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.




