Keskinainen Kiinteistoosakeyhtio Villamonte :
5 — 7 vuoden omistajastrategian yhteenveto

Yhteison
tehtava

Omistus-
rakenne ja
jarjestelyt

Tavoite

Kehittamis-
linjaukset

Strateginen
tahtotila

Osaamis-
vaatimukset

- Yhtion toimialana on osana Helsingin kaupunkikonsernia omistaa ja hallita
kiinteistoja sekd omistaa ja hallita néilla kiinteistoilla olevia tai niille rakennettavia
rakennuksia.

- Entisen Sipoon kunnan alueelta hankittujen kiinteistéjen omistaminen ja yllapito
keskitetdan yhtioon.

- Yhtio tukee kaupunkikehityksen edellytyksia.

- Omistus sailytetddn nykyiselldan tai omistus yhdistetdan isommaksi
kokonaisuudeksi, jos perusteltua.

-Yhteis6 kuuluu kaupungin konserniohjauksessa Kaupunkiympariston
apulaispormestarin toimialaan.

- Yhtion toiminnan tavoitteena ovat alueen tulevien kehityssuunnitelmien
toteuttamisen mahdollistaminen seka yhtion omaisuuden kustannustehokas
hallinnointi.

- Yhtion tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa eikid se jaa omistajilleen osinkoa,
vaan mahdollinen voitto on kaytettiava yhtion oman toiminnan tukemiseen ja
kehittimiseen kaupunkikonsernin yhtiolle asettamat tavoitteet huomioon ottaen.

- Yhtion toiminta jatkuu paaperiaatteiltaan entiselldan.

- Kuntalain ja konserniohjeen mukaiset hallituksen kollektiiviset
osaamisvaatimukset

- Kiinteistoliiketoiminnan ja -markkinoiden tuntemus

- Investoinnit

- Rahoitus

. v Yhteis6 kuuluu palkkioryhméan D

Helsinki

omistusosuus: I

100,00 %, Muu kuin

markkinaehtoisesti
toimiva

KESKEISET TAVOITTEET JA MITTARIT

-Hiilineutraalisuussuunnitelmassa
madriteltyjen mittareiden seuranta

-Omavaraisuusaste vahintaan 35 %



