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§ 51
Malliyhtiojarjestyksen hyvaksyminen markkinaehtoisesti toimiville
tytaryhtioille
HEL 2018-004967 T 00 01 05
Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto paatti hyvaksya kaupungin mark-
kinaehtoisesti toimiville tytaryhtidille liitteen mukaisen malliyhtidjarjes-
tyksen.
Esittelija
vs. kansliapaallikko
Tuula Saxholm
Lisatiedot
Atte Malmstrom, konserniohjauksen paallikkd, puhelin: 310 25472
atte.malmstrom(a)hel.fi
Liitteet
1 Malliyhtidjarjestys
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut
Tausta

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paatti 5.3.2018, § 22 hyvaksya
kaupungin tytaryhtididen (tavallinen osakeyhtid ja kiinteistdosakeyhtid)
malliyhtidjarjestykset seka tytarsaatioiden mallisaannot.

Malliyhtidjarjestyksia ja -saantoja hyddynnetaan tulevissa osakeyhtioi-
den ja saatididen perustamistilanteissa. Sen lisaksi niiden sisaltd ote-
taan soveltuvin osin huomioon jo olemassa olevien yhtididen ja saatioi-
den yhtidjarjestysten/saantdjen tarkoituksenmukaisuuden ja ajantasai-
suuden varmistamisessa.

Edelld mainittujen malliyhtidjarjestysten hyvaksymisen jalkeen on todet-
tu, ettd kaupungin markkinaehtoisesti toimiville tytaryhtidille on tarkoi-
tuksenmukaista vahvistaa erillinen malliyhtidjarjestys, vaikka niiden lu-
kumaara kaupunkikonsernissa on rajallinen.
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Nyt hyvaksyttava markkinaehtoisesti toimivien tytaryhtididen malliyhtio-
jarjestys liitetdan osaksi kaupungin hyvan hallintotavan ohjeistusta sen
tultua erillisen kasittelyn jalkeen hyvaksytyksi konsernijaostossa.

Markkinaehtoisesti toimivien tytaryhtididen malliyhtidjarjestys

Malliyhtijarjestyksen tarkoituksena on toimia pohjana kaupungin omis-
tamien markkinaehtoisesti toimivien tytaryhtididen yhtidjarjestyksille.
Perustellusta yhtion toimintaan tai tarkoitukseen liittyvasta syysta mal-
liyhtidjarjestyksen maarayksista voidaan yksittaistapauksessa poiketa
jaltai niitd voidaan taydentaa tarvittaessa yhtion erityispiirteista johtuvil-
la maarayksilla. Esimerkiksi hallituksen jasenten lukumaaran osalta voi-
daan maaritella malliyhtidjarjestysta suurempi hallituskoko, jos se on
tarpeen ja perusteltua.

Malliyhtidjarjestyksessa on otettu huomioon kaupunginvaltuuston
17.5.2017, § 241 hyvaksyman konserniohjeen maaraykset. Konser-
niohjeen mukaisesti markkinaehtoisesti toimivien tytaryhteisdjen osalta
voidaan noudattaa erilaisia toimintatapoja kuin muiden tytaryhteiséjen
osalta.

Keskeisin ero markkinaehtoisesti toimivien tytaryhteiséjen malliyhtiojar-
jestyksessa verrattuna ns. tavallisten osakeyhtioiden malliyhtidjarjes-
tykseen liittyy yhtiokokouksessa kasiteltaviin asioihin. Aiemmin hyvak-
sytyssa malliyhtidjarjestyksessa on yhtiokokouksen paatettavaksi maa-
ritelty suoraan lain nojalla paatettavien asioiden lisaksi taloudellisesti
merkittavat, periaatteellisesti laajakantoiset seka toiminnan laadun ja
laajuuden kannalta epatavalliset asiat.

Markkinaehtoisesti toimivissa tytaryhtidissa voi niiden toiminnan luonne
ja volyymi huomioon ottaen olla haastavampaa maaritella, mika paatos
on esimerkiksi taloudellisesti merkittava. Markkinaehtoisesti toimivien
tytaryhteisojen malliyhtidjarjestyksessa on selkiytetty yhtiokokouksen
paatettavaksi tuotavia asioita koskevaa maaraysta. Malliyhtidjarjestyk-
sen mukaan yhtidbkokouksessa on kasiteltava yhtion (tai sen muodosta-
man konsernin) kannalta merkittdvan liiketoiminnan tai sen osan luo-
vuttaminen taikka hankkiminen seka yhtién (tai sen muodostaman kon-
sernin) kannalta merkittavat ja laajakantoiset investoinnit.

Muut olennaisimmat erot markkinaehtoisesti toimivien tytaryhtididen
malliyhtiojarjestyksessa ovat seuraavat:

— voiton tuottamista ja osingonjakoa ei ole rajattu pois yhtion tarkoi-
tuksesta,

— hallituksen toimikausi on konserniohjeen mukaisesti yhden vuoden
mittainen,
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— varojenjaosta ei ole erityisia maarayksia, koska lahtékohtana varo-
jen jakamisessa on osingonmaksu omistajalle.

Malliyhtidjarjestykseen ei sisally luottamushenkildiden tietojensaantioi-
keutta koskevaa maaraysta, koska Patentti- ja rekisterihallituksen kan-
nanoton perusteella on toistaiseksi epavarmaa, missa muodossa tieto-
jensaantioikeutta koskeva yhtidjarjestysmaarays voisi olla rekisteroita-
vissa. Tietojensaantioikeutta koskevaa maaraysta tarkastellaan erik-
seen uudelleen, kun rekisterdintiin liittyva epavarmuus on poistunut.

Niiden markkinaehtoisesti toimivien tytaryhteisojen osalta, joiden yhtio-
jarjestyksissa talla hetkella on luottamushenkildiden tietojensaantioi-
keutta koskeva maarays (Helen Oy, Helsingin Satama Oy ja Palmia
Oy), ko. maaraysta ei malliyhtiojarjestyksen perusteella poisteta yhtio-
jarjestyksista.

Lopuksi
Konserniohjeen mukaan kaupunginhallitus maarittelee kaupungin tyta-
ryhteisdjen osalta sen, onko kyse markkinaehtoisesti toimivasta tyta-
ryhteisosta vai ei. Maarittely tullaan tekemaan konsernijaoston ja kau-
punginhallituksen kasiteltavaksi valmisteltavien tytaryhteisdkohtaisten
omistajastrategioiden yhteydessa.
Vaikka muodollista paatosta ns. salkutuksesta ei ole viela tehty, on sel-
vaa, etta ainakin ne tytaryhteisot, jotka on perustettu kilpailuneutrali-
teettisyista ja kuntalain yhtidittamisvelvollisuudesta johtuen, ovat kau-
pungin markkinaehtoisesti toimivia tytaryhteisoja. Nama yhtiot ovat He-
len Oy, Helsingin Satama Oy ja Palmia Oy. Niiden osalta tehdaan tar-
vittavat yhtiojarjestysmuutokset uuteen malliyhtidjarjestykseen perus-
tuen. Muilta osin mahdollisiin yhtidjarjestysmuutoksiin palataan sen jal-
keen, kun ns. salkutus on kaupunginhallituksessa paatetty.
Esittelija
vs. kansliapaallikkd
Tuula Saxholm
Lisatiedot
Atte Malmstrom, konserniohjauksen paallikkd, puhelin: 310 25472
atte.malmstrom(a)hel.fi
Liitteet
1 Malliyhtidjarjestys
Oheismateriaali
1 Muun kuin markkinaehtoisesti toimivan tytaryhtion malliyhtidjarjestys
Muutoksenhaku
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Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano

Tiedoksi
Kaupunginkanslia
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