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Begaran om omprovning av beslut om anstallning av timlarare for
viss tid
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Beslut

Fostrans- och utbildningsnamnden beslutade att avsla ********** bega-
ran om omprévning av det beslut som rektorn for Hoplaxskolan fattade
2.5.2022, eftersom de grunder som hen anfor i begaran om omprov-
ning inte ger anledning att andra beslutet. Fostrans- och utbildnings-
namnden motiverar sitt beslut genom att hanvisa till de omstandigheter
som den féredragande har framfort.

Foredragande
direktor for den svenska servicehelheten
Niclas Gronholm

Upplysningar
Anu Kangaste, ledande jurist, telefon: 310 87180
anu.kangaste(a)hel. fi
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Rektorns beslut

Rektorns utlatande

Ansdkan inlamnad av den som valdes till tjansten
Anso6kan inlamnad av den som begar omprdvning
Sekretessbelagd (Tietosuo9jalaki 29 §)
Ansokningsannons
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Beslutsforslag

Beslutet stammer dverens med forslaget.

Foredragandens motiveringar

Frewkees* har framstallt en begaran om omprévning som inkom
13.5.2022 till Helsingfors stads registratorskontor och som galler det
beslut som rektorn fér Hoplaxskolan fattade 2.5.2022, det vill sdga att
anstalla ********** som timlarare (spanska) for viss tid 1.8.2022 -
31.7.2023 i Hoplaxskolan.

Rektorn har avgett ett utlatande i arendet.

Med stdd av 134 § 1 mom. i kommunallagen far den som ar missnojd
med ett beslut av kommunstyrelsen, en namnd, ett utskott eller deras
sektioner eller en myndighet som lyder under dem, begara omprovning
av beslutet. Enligt 137 § i kommunallagen far omprévning begaras och
kommunalbesvar anforas av den som ett beslut avser eller vars ratt,
skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kom-
munmedlemmarna.

Begaran om omprévning har lamnats in inom utsatt tid och till ratt or-
gan.

Enligt 14 kap. 1 § 2 mom. 5 punkten i férvaltningsstadgan anstaller
sektorchefen, om inte nagot annat ar foreskrivet, sektorns tjansteinne-
havare och arbetstagare. Enligt sektorchefens beslut av 20.11.2019 (§
100) om delegering av personalarenden ar det rektorn som anstaller
timlarare for viss tid.

Om ansoOkningsprocessen
Timlarartjansten for viss tid var offentligt ledigforklarad 4.4 - 19.4.2022.

Eftersom det har rort sig om en uppgift for viss tid, har det konstaterats
i ansdkningsannonsen att om det saknas sékande som uppfyller behé-
righetskraven beaktas ocksa s6kande utan behorighet.

Enligt rektorns utlatande sokte fyra s6kande tjansten fére ansokningsti-
dens utgang. Av dem intervjuades en sdkande, som sedan valdes till
tjiansten. Den som begar omprdvning kallades inte till intervju.

Om begaran om omprévning

Den som begar omprovning kraver att rektorns beslut ska upphavas,
eftersom det ar lagstridigt och inte &ndamalsenligt. Det konstateras i
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begaran om omprovning att det enligt rektorns beslut fanns tva behori-
ga sdkande, varav den som begar omprovning ar den ena. Den som
begar omprovning kallades emellertid inte till intervju, vilket innebar att
valet har gjorts pa felaktiga grunder utan en i lagen féreskriven me-
ritiamforelse. Det konstateras vidare i begaran om omprovning att trots
det havdar rektorn, som motivering, i sitt beslut att den person som
valdes ar mer meriterad och har en lang arbetserfarenhet. Den som
begar omprévning kraver att hen som mer meriterad sdkande ska val-
jas till tjansten ifraga.

Det konstateras vidare i begaran om omproévning att den som begar
omprovning har den behoérighet som kravs for tjansten, ar amneslarare
i spanska (och franska) och har 12 ars arbetserfarenhet som spraklara-
re vid Helsingfors stad och dessutom da i grundskola. Hen har bred
undervisningskompetens och har undervisat elever i arskurserna 1 - 9.
Dartill har hen lang erfarenhet av att undervisa barn med sarskilda be-
hov och av differentiering av undervisning. Enligt begaran om omprov-
ning har den som begar omprovning verkat som timlarare i spanska
(och franska) vid Helsingfors stad utan avbrott allt sedan ar 2010.
Dessutom har hen en mangsidigare kompetens, vilken kan utnyttjas,
eftersom hen ocksa har behorighet i ett annat i de har sammanhangen
mindre vanligt sprak, det vill sdga franska.

Av bifogade begaran om omprdvning framgar det ndrmare hur den som
begar omprdévning motiverar sin begaran om omprovning.

Om lagstiftningen

Enligt 6 § 1 mom. i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och val-
fardsomraden anges de allmanna grunderna for anstéalining i tjanste-
forhallande i grundlagen. Enligt 125 § i grundlagen ar de allmanna ut-
namningsgrunderna for offentliga tjanster skicklighet, formaga och be-
proévad medborgerlig dygd. Den som anstalls i ett tjansteforhallande
ska dessutom ha sarskilt foreskriven eller av kommunen bestamd sar-
skild behorighet.

Enligt 5 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomra-

den kan i ett tjansteférhallande som har varit offentligt ledigforklarat an-
stallas endast en person som skriftligen har sokt det fore ansékningsti-
dens utgang och da uppfyller behoérighetsvillkoren.

I 5 §iforordningen om behdrighetsvillkoren for personal inom under-
visningsvasendet féreskrivs om behdrigheten som amneslarare inom
den grundlaggande utbildningen ska besitta.

Enligt 9 § 1 mom. i férordningen om behdrighetsvillkoren fér personal
inom undervisningsvasendet ska en larare som undervisar i den grund-
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laggande utbildningen eller meddelar forskoleundervisning ha utmarkt
formaga att anvanda skolans undervisningssprak i tal och skrift.

Enligt 23 § i férordningen om behdorighetsvillkoren for personal inom
undervisningsvasendet kan en person med tillracklig utbildning och den
férmaga uppgiften kraver férordnas att meddela undervisning interimis-
tiskt for hogst ett ar. En sddan person kan dock férordnas att meddela
undervisning for langre tid an sex manader endast om personer som
uppfyller de behdrighetsvillkor som namnda uppgift forutsatter inte star
till buds nar férordnandet ges eller om det finns andra sarskilda skal till
detta.

Beddmning av arendet

Utmarkande for en ansdkningsprocess ar att endast en del av de s6-
kande kallas till intervju. | sitt utlatande konstaterar rektorn att den som
begar omproévning kontaktade hen 15.4.2022 per e-post. | e-
postmeddelandet meddelade den som begar omprdvning att hen inte
ar svensksprakig. Dartill konstateras det i rektorns utlatande att den
som begar omprovning har enligt sin ansokan varit behorig att undervi-
sa i franska och spanska allt sedan ar 2000 och att hens modersmal ar
finska. Det framgar inte narmare av ansdkan hurdana kunskaper i
svenska den som begar omprdvning besitter. Den som begar omprov-
ning har svarat mycket kort pa svenska pa tva éppna fragor i ansdkan.
| svaren finns det enligt rektorns utlatande dessutom sprakfel.

Enligt rektorns utlatande har den som valts till tjdnsten genomfort sina
studier pa svenska och hens modersmal ar ocksa svenska. Den valda
har undervisat i spanska som timlarare i Hoplaxskolan allt sedan ar
2017.

Den som begar omprovning ar visserligen mer erfaren an den valda
och har sarskilt erfarenhet i att undervisa i spanska, men den som be-
gar omprdvning besitter inte utmarkta och inte heller flytande kunska-
per i skolans undervisningssprak, det vill siga svenska. Den som be-
gar omprovning har inte heller med hjalp av sina egna dokument (t.ex.
examensbetyg och ansdkan) kunnat pavisa att hen har utmarkt férma-
ga att anvanda skolans undervisningssprak, det vill sdga svenska, i tal
och skrift sa som kravs enligt 9 § 1 mom. i férordningen om behdrig-
hetsvillkoren for personal inom undervisningsvasendet.

De grunder som anférs i begaran om omprovning ger inte anledning att
andra beslutet. Rektorn har kunnat enligt eget omdéme valja pa basis
av en helhetsbeddémning den sékande som hen har bedémt vara lamp-
ligast for timlarartjansten for viss tid. Lararen ska kunna kommunicera
pa skolans undervisningssprak, det vill sdga svenska, i tal och skrift i
skolans administrativa arenden, med elever och larare och dessutom
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For kinnedom

vid samarbete mellan hemmen och skolan.

Den som begar omprévning har inte framfort nagot som skulle pavisa
att rektorn har anvant sin prévningsratt pa ett annat satt an sa som den
kan anvandas i det har fallet.

Den foredragande féreslar med hanvisning till det som sagts ovan och
rektorns utlatande att begaran om omprévning avslas.

direktor for den svenska servicehelheten
Niclas Gronholm

Anu Kangaste, ledande jurist, telefon: 310 87180
anu.kangaste(a)hel.fi

Begaran om omprévning

Rektorns beslut

Rektorns utlatande

Ansdkan inlamnad av den som valdes till tjansten
Ansokan inlamnad av den som begér omprdvning
Sekretessbelagd (Tietosuo9jalaki 29 §)
Ansokningsannons

NOoO O WN -

Kommunalbesvar, beslut med anledning av begaran om omprdévning

Utdrag Bilagor till utdrag
Oikaisuvaatimuksen tekija Fodrslagstext
Kommunalbesvar, beslut med anledning
av begaran om omprdévning
Bilaga 1
Bilaga 2
Bilaga 3
Bilaga 4
Bilaga 5
Bilaga 6
Bilaga 7

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala

Postiosoite

PL 51300

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
kasvatusjakoulutus@hel.fi

Kéayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro

Toysankatu 2 D +358 9 310 8600 0201256-6 F12922661800003009
Helsinki 51 Faksi Alv.nro
www.hel.fi/kasvatusjakoulutus F102012566



