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Beslut
Svenska sektionen forde en inledande diskussion om verksamheten
under mandatperioden med hansyn till stadens och sektorns mal.
Foredragande
direktor for den svenska servicehelheten
Niclas Gronholm
Upplysningar

Ann Holm-Dellringer, dversattare-informatér, telefon: 310 86221
ann.holm-dellringer(a)hel.fi

Sokande av andring

Forbud mot sékande av andring, beredning eller verkstallighet
Beslutsforslag

Beslutet stammer éverens med forslaget.
Foredragandens motiveringar

Under det ganga aret har man i olika sammanhang och pa olika nivaer
i de tidigare verken och vid planeringen infor den nya sektorn for fost-
ran och utbildning jobbat fram en vision for vad man vill att utbildningen
i Helsingfors ska vara kand for.

Resultatet kom till genom workshoppar, enkater och tankesmedjor pa
webben och formulerades slutligen i fyra punkter under visionen
Helsingfors, varldens mest storslagna plats att lara sig.

1. Pedagogiskt mangformiga inlarningsmaéjligheter
— Ledningsmodell som grundar sig pa fértroende

Helsingfors har en framstegsvanlig, pedagogiskt mangsidig fostran och
utbildning som utnyttjar digitala arbetsredskap. Vi stoder individuell och
samhallelig inlarning som utgar fran att hitta varje studerandes starka
sidor. Vi utvecklar kontinuerligt pedagogiken, larmiljéerna, larproces-
serna och vart kunnande.
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2. Oppen och kundorienterad servicekultur
— Hogklassigt servicenat for fostrings- och utbildningsformer

Sektorn for fostran och utbildning ar ett exempel pa framtida offentliga
tjianster. Vi arbetar digitalt, transparent och kundorienterat. Det ar latt

att vara i kontakt med oss. Vi delar 6ppet kunskaper och inlarningsre-
sultat. | samarbete med stadsborna bygger vi en internationell, dppen
och mangformig helsingforshet.

3.  Valmaende och motiverad inlarningsgemenskap
— Halsosamma och trygga larmiljoer

Vi a@r en organisation som lar sig. Vi utvecklar var verksamhet genom
forsok, som tjanar studerandes, arbetslivets och samhallets behov nu
och i framtiden. Vart mal ar att studerande i Helsingfors mar bra, ar mo-
tiverade att lara sig och att allas kunskaper varderas. Darfor ar det vik-
tigt for oss att var personal ar motiverad och ledandet delaktigt.

4.  Anseende som en uppskattad och human expert
— Uppmuntrande personal som utvecklar sig sjalv

Vi inom sektorn for fostran och utbildning ar proffs pa pedagogik och
experter pa inlarning av nytt. Darfér fragar man om och varderar var
asikt. Vi talar entusiastiskt, uppmuntrande och pa ett begripligt satt om
inlarning. Vi gor Helsingfors till en internationellt kand inlarningsmiljo.

Foredraganden féreslar att sektionen for en diskussion utgaende fran
vad ovanstaende kan betyda ur svensk synvinkel.

— Hur skapa, uppratthalla och utveckla en konkurrenskraftig svensk en-
het?

— Hur ska det svenska rummet se ut i framtiden?
Foredragande
direktor for den svenska servicehelheten
Niclas Grénholm
Upplysningar
Ann Holm-Dellringer, dversattare-informator, telefon: 310 86221
ann.holm-dellringer(a)hel.fi

Sokande av andring

Forbud mot sokande av andring, beredning eller verkstallighet
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