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ERILLINEN VIRKAEHTOSOPIMUS HELSINGIN KAUPUNGIN YLLÄPITÄMÄN RESSUN IB (INTERNATIONAL BACCALAUREATE) -PERUSKOULUN ERÄIDEN OPETTAJIEN OPETUSVELVOLLISUUDESTA JA PAIKALLINEN SOPIMUS HEIDÄN PALKKAUKSESTAAN

1 §
Tätä sopimusta sovelletaan Ressun peruskoulussa annettavaan IB- opetukseen osallistuvien opettajien palvelussuhteen ehtoihin.

2 §
IB-peruskoulun rehtorin opetusvelvollisuutta huojennetaan 4 vuosiviikkotuntia. 

3 §
IB-koordinaattorin tehtäviin määrättyjen opettajien opetusvelvollisuutta huojennetaan 40%.

4 §
Area Leader- opettajien opetusvelvollisuutta huojennetaan 1 vuosiviikkotuntia.  

5 §
Apulaisrehtorin, joka vastaa IB-peruskoulun hallintoon liittyvistä tehtävistä, opetusvelvollisuutta huojennetaan 1 vuosiviikkotuntia apulaisrehtoreita koskevan erillisen virkaehtosopimuksen tuoman huojennuksen lisäksi. 

6 §
IB-peruskoulun opettajalle ja opinto-ohjaajalle maksetaan tehtäväkohtaiseen peruspalkkaan 4 %:n IB-lisä.  Mikäli hän mm. käyttää tehtävässään kahta kieltä tai hän on ainekoordinaattori tai hän on sekä PYP (Primary Year Program)- että MYP (Middle Year Program)- opettaja tai hän valmistaa tehtäväänsä materiaalia sekä suomeksi että englanniksi hänelle maksetaan em. 4 %:n sijasta IB-lisää 5-9 %. 

7 §
Lukion lehtorille, joka opettaa IB-peruskoulussa maksetaan yllä oleva 6 §:n mukainen lisä siten, että lisän laskentapohja on lukion lehtorin peruspalkka.

8 §
Ulkomaalaiselle IB-opettajalle voidaan maksaa enintään 30% suurempi palkka, peruspalkasta laskettuna, kuin mitä se kunnallisen opetusalan virka- ja työehtosopimuksen mukaan muutoin olisi.

9 §
Niistä oppilaattomista opettajatyöpäivistä, joita on enemmän kuin kunnan muilla opettajilla, maksetaan opettajalle/opinto-ohjaajalle ylimääräinen varsinaisesta palkasta laskettu päiväpalkka. Tällaisia päiviä ovat mm. kesällä järjestettävä sisäänpääsykuulustelu ja kesäkoulutuspäivät.  Näitä kesällä olevia varsinaisia koulutuspäiviä voi opettajalla olla enintään seitsemän.

10 §
Tämä sopimus tulee voimaan 1.1.2006 ja on voimassa toistaiseksi. Se voidaan 
irtisanoa molemmin puolin kolmen (3) kuukauden irtisanomisajalla.


Helsingissä xx. päivänä joulukuuta 2005

Helsingin kaupunki

JUKO ry
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