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Jisenkuntien kunnanhallituksille

Jasenkuntlen esitykset kuntayhtymén toiminnan kehittimisesti

E Kuntayhtymén perussaannén mukaan on taloussuunnitelmaa
valmisteltaessa jésenkunnille varattava tilaisuus esutyksen tekemiseen

g{(\ \/0%’ kuntayhtymén toiminnan kehittamisesta.

Esitykset pyydetiddn toimittamaan kuntayhtymélle viimeistdin
15.9.2005 mennessi. (

Léhetdmme oheisena kuntayhtymaén tasekirjan 2004 , joka sisalt3
toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen sekd vuoden 2005 talousarvion ja
taloussuunnitelman 2005-2007 seké tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen 2004,

Vuoden 2006 talousarvion ja 2006 — 2008 taloussuunnitelman
lahtékohtina ovat:

- Hoitopéivétavoitteeksi asetetaan 25.000 hoitopaivaa vuodessa
(kuormitusprosentti 86,6 %) .

- Henkilbkunnan mééaraan ei tule oleellisia muutoksia, vaikkakin
henkiléston mé&ra on huomattavasti pienempi kuin sosiaali- ja
terveysministerion laatusuosituksissa mainitut ohjearvot
edellyttaisivat

- Hoitopaivén hinnaksi (jasenkunnan maksuosuus) on
taloussuunnitelmassa arvioitu ensi vuodelle 56,50 euroa,
Nakopiirissé ei ole tekijoita, joiden johdosta hoitopaivan hintaan tulisi
oleellisia muutoksia.

Taloussuunnitelman mukaan investoinnit 2006 ovat 176 000 euroa.

Yhteenvetona voidaan todeta, etta talousarvio 2006 ja
taloussuunniteima 2006-2008 tullee noudattamaan
taloussuunnitelmassa 2004-2006 hyvéksyttyja linjauksia.

Lisétietoja:

johtaja Markku Ahtikari puh (019) 426 7727,
markku.ahtikari@ridis.info tai

talouspaallikkd Veikko Asikainen. (019) 426 7726,
veikko.asikainen@ridis.info

Hyvinkaalla 23.6.2005 . (
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Markku Ahtikari Veikko Asikainen
paihdehuollon johtaja talouspaallikk®
Osoite: Puhelin: ( E-mail: kotisivu; www._ridis.info
Kyla-Katilantie 181 - (019) 426 7700 hallinto.ridis@ridis.info
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1. SUUNNITTELUN PERUSTEET

1.1.Taloudelliset |dhtékohdat

Kuluttajahintojen nousuvauhti on ollut Suomessa hidasta. Kansainvali-
nen inflaatio on pysynyt maltillisena, joskin muun muassa raakadljy-
markkinoilla esiintyvd epavarmuus on kohottanut hintoja. Kotimaiset in-
flaatiopaineet ovat toistaiseksi melko véahaiset. Toteutettu alkoholi-
juomaveron alennus osaltaan laskee kuluttajahintoja Korkotason ale-
neminen on laskenut myds kuluttajahintoja tdn& vuonna. Ensi vuonna
kuluttajahintaindeksin ennustetaan kohoavan noin 1,5 -2 %.

Kuntien ja kuntayhtymien palkkasumma kasvoi vuonna 2003 noin 4 %
eli hieman hitaammin kuin edellisend vuonna. Vuosille 2003 ~ 2004
tehty tulopoliittinen ratkaisu ja siihen liittyva kunta-alan palkkausjarjes-
telmén kehittdmistoimenpideohjeima kohottavat kunta-alan palkkasum-
ma noin kolme prosenttia kumpanakin vuonna. Sopimuskorotusten, liu-
kumien, rakennemuutosten sekd volyymin kasvun johdosta palk-
kasumman arvioidaan lisdéntyvdn vuonna 2004 keskimairin edelleen
45 %

Tulopoliittinen sopimuskausi pasttyy vuoden 2005 helmikuussa. Talla
hetkella ei tiedetd, syntyykd uusi tulopoliittinen sopimus nykyisen sopi-
muskauden jélkeen.

Ensi vuonna kunta-alan ansiotason kehitys riippuu sopimuskorotuksista,
liukumista ja rakennetekijdista. Laskennallisen oletuksena on, ettd kun-
ta-alan ansiotaso kohoaa yleisen kehityksen mukaisesti keskimé&érin
3,5 %. Liséksi kunta-alan palkkaohjelma kohottaa osaltaan palkkasum-
maa.

Kuntayhtym&n menoista n. 67 % muodostuu henkildstdmenoista, joten
tuloratkaisuilla on merkittava vaikutus kuntayhtyman menokehitykseen.

1.2. J&senkunnat osuudet ja viestd

Kuntayhtymén jésenkunnat ovat: Artjarvi (0,3), Askola (2,0), Espoo
(11,5), Helsinki (9,5), Hyvinkaa (7,7), litti (3,2), Jaala (0,6), Jérvenpas
(4,6), Karjalohja (0,9), Karkkila (3,4), Kerava (2,9), Kuusankoski (5,2),
Lohja (6,9), Myrskyla (1,1), Mantséla (2,9), Nummi-Pusula (1,1), Nurmi-
jarvi (4,0), Orimattila (4,9), Pomainen (1,4), Pukkila (0,3),

Sammatti (0,6), Tuusula (3,2), Vantaa (17,5) ja Vihti (4,3,). Suluissa on
merkitty kuntien osuus peruspasdomasta prosentteina.

Jasenkuntien yhteenlaskettu vaestdmaard 1.1.2003 oli vaestorekisteri-
keskuksen mukaan 1 294 983. ja 31.12.2003 1 303 202 Vaestdmaara
on kasvanut vuoden 2003 aikana 9 219:lla.



1.3. Palvelujen kayttd 2000 -2003 ja arvio palveluiden kaytdsts

Kuntayhtymén jérjestdman pdaihdehuollon laitoshoidon vuosittainen
hoitopdivamé&ara on vakiintunut 25.000 — 26.000 hoitopéivan tasolle,
miké& vastaa 85 — 90 %:n kuormitusastetta.

Palvelujen kysynté saattaa kasvaa mm. kuntayhtyman toiminta-alueen
vaeston kasvusta ja alkoholiverotuksen alenemisesta johtuvan alkoho-
lin kulutuksen lisdantymisesta johtuen. Nykyisilld henkildstéresursseilla
realistinen tavoite kuitenkin on yll&pitda kayttdaste nykytasolla.

Vuonna 2004 toteutetun peruskorjauksen vuoksi 20 asiakaspaikkaa
on ollut pois kdytdstd n. 6 kuukautta.

Hoitopéivét, kdyttbaste ja asiakasmaarat;

Vuosi Hoitopaivat Kéyttéaste Asiakkaat

2000 24496 83,9 1126
2001 26345 80,2 1135
2002 25604 87,7 1147
2003 25437 87,1 1251
TA 2004 23700 81,2 800
TA 2005 25000 85,6 1050
TS 2006 25000 85,6 1050
T8 2007 25000 85,6 1050

Paihdehoitokeskuksessa on 80 hoitopaikkaa.

1.4. Taloussuunnittelua koskeva s&dannostd

Kunnan ja kuntayhtyméan talousarviosta ja -suunnittelusta saddetian
kuntalain 65 §:ssd. Se siséltdd sddnndkset talousarvion kéasittelysta,
velvoittavuudesta, sisallostd ja rakenteesta sekd talousarvioperiaat-
teista. Siind sdadetdan myds vuotta pitemman aikavalin toiminnan ja
talouden suunnittelusta.

Talousarviovuosi on ensimmainen vuosi vahintdan kolmea vuotta kos-
kevasta taloussuunniteimasta.

Kuntalain 65 §n 2 momentin séd&nndksessd korostetaan sitovien ta-
voitteiden asettamista ja niiden seurannan merkitystd talouden ohja-
uksessa ja kytkemisessa maérérahoihin ja tuloarvioinin.

Talousarvioon on otettava toiminnallisten tavoitteiden edellyttdmét maa-
rérahat ja tuloarviot. Siind on osoitettava myds taloudellisen tuloksen
muodostuminen seka rahoitustarpeen kattamiskeinot.

Talousarvion ja taloussuunnitelman laadinnassa tulee liséksi noudattaa
yhtyméakokouksen 1.6.1998 hyvdksymaa talousarvio- ja suunnitteluoh-
jetta.



2. TALOUSARVIO- JA TALOUSSUUNNITELMARAKENNE

2.1. Sdanndkset

Kuntalain 65 §:n mukaan talousarviossa tulee olla kayttdtalousosa ja
tuloslaskelmaosa sekd investointi- ja rahoitusosa. Samaa rakennetta
noudatetaan taloussuunnitelmassa ja tilinpaatokseen siséltyvassa talo-
usarvion toteutumisvertailussa. Talousarvion ja taloussuunnitelman ra-
kenne noudattaa yhtymékokouksen antamaa ohjetta.

2.2. Talousarvioasetelma

3. TOIMINTA

3.1. Toiminta-ajatus

Yhtymékokouksen hyvéksymaan edelld mainittuun ohjeeseen siséltyy
talousarvioasetelma ja tilikartta, joita talousarvion ja - suunnitelman
laadinnassa on noudatettu.

Kayttotalousosan rakenne

Yhtyméakokous hyvéaksyy Hallitus hyvéksyy
méaérarahat ja tuloarviot kéayttésuunniteimat,
osamaérérahat ja osa-
tuloarviota
Hallinto Hallitus
Muu yleishallinto
Laitostoiminta Laitos

Kiinteistén hoito

Tuotantotoiminta Maa- ja metsétilat
Puutarha

Alemmalla tasolla kéyttdsuunnitelmat, osamaarérahat ja osatuloarviot
hyvaksyy paihdehuollon johtaja.

Investointiosa

Investointiosassa yhtymakokous hyvdksyy maérérahat ja tuloarviot
hankkeille tai hankeryhmille. Yhtymikokoukseen ndhden sitovana on
pidetty koko investointiosan maardrahaa (meno- ja tuloarviot). T4ta ta-
soa esitetdédn edelleen jatkettavaksi. Investoinnit on esitetty yksildityna
investointiosan yhteydessa. Liséksi taloussuunniteiman liitteend on in-
vestointisuunnitelma 2005-2007.

Kuntayhtyman ylldpitima Ridasjdrven péihdehoitokeskus on paihde-
huollon erityispalveluyksikko, joka tarjoaa kuntouttavaa laitoshoitoa.

Paihdehoitokeskuksen perustehtidvéni on auttaa hoitoon tulevia asiak-
kaita selviytyméan pédihdeongelmastaan seka luoda hoidon aikana asi-
akkaan kotikuntaan verkosto, jonon asiakas voi paihdehoitokeskuksesta
|&hdettydén tukeutua.



3.2. Hoito

Hoidon tavoitteena on moniulotteinen ja ~menetelmallinen paihdeon-
gelman kohtaaminen. Hoitoprosessissa tuetaan asiakkaan oma-aloittei-
suutta, aktiivisuutta ja itseohjautuvuutta paihdehoitokeskuksen hoito-
tarjonnan kayttajana.

Hoidossa pyritddn toteuttamaan vahaldakkeistd linjaa. Opiaattiriippu-
vaisten korvaus- ja vieroitushoitoa ei paihdehoitokeskuksessa anneta.

Perushoidon tarkoituksena on asiakkaan toipuminen péihderiippuvuu-
desta ja hénen kokonaisvaltainen kutoutuminen. Hoitoaika on p&a-
saantéisesti 1 - 6 kk.

Perushoito tahtaa

- asiakkaan psyykkiseen kuntoutumiseen; prosessissa kes-
keistd on henkildkohtaiset keskustelut, erimuotoinen ryh-
métoiminta, mm. avoimet ja suljetut keskusteluryhmat, ka-
dentaidon ryhmét ja luovat ryhmét sekd sielunhoitoty®d

- sosiaaliseen kuntoutumiseen; prosessissa keskeistd on
sosiaalisen verkoston rakentaminen ja eldmaan liittyvien
arkiasioiden ( mm. perhe- ja ihmissuhdeasiat, asumiseen
liittyvat asiat, opiskelu- ja tydasiat) kasitteleminen

- fyysiseen kuntoutumiseen; prosessissa keskeistd on ter-
veyden- ja sairaanhoito seké lilkkunta

Perushoitojakson aikana asiakkaalla on mahdollisuus osallistua tyé-
toimintaan.

Intervallihoito tukee asiakkaan raittiutta ja avohoitoa. Etukéteen sovit-
tujen hoitojaksojen kesto on 2 — 4 vrk. Intervallihoidossa keskeistd on
ryhmaétoiminta ja henkil6kohtaiset keskustelut.

Kriisihoito on tarkoitettu intervallihoitosopimuksen tehneille asiakkaille
tilanteisiin, joissa esim. retkahduksen vaara on olemassa. Kriisihoidossa
ryhmétoiminnan ja henkildkohtaisten keskustelujen liséksi turvallisella
hoitoympéristélid on keskeinen merkitys. Hoitojakson kesto on 1 — 4 vrk.

Arviointijaksolle voi tulla intervallihoitosopimuksen tehnyt asiakas, jos
jatkohoitosuunnitelma ei ole toteutunut sovitusti ja esim. retkahdus on
tapahtunut.

Liséksi pdihdehoitokeskuksessa kokoontuu sdénndllisesti AA- ja NA-
ryhméat sekd avoryhmd, joka koostuu pdihdehoitokeskuksessa hoi-
dossa olevista ja entisistd asiakkaista. Ryhmien tavoitteena on auttaa
jasenia raittiuden yllapitdmisessa. Avoryhmaan osallistuville jarjestetasn
muutaman kerran vuodessa viikonloppuleirej4.

4. TAVOITTEET JA TULOKSELLISUUDEN ARVIOINTI
4.1. Yleista

Huumeiden kéyttd lisddntyy nopeasti ja huumeita kayttavien asiakkai-
den osuus paihdehoitokeskuksen asiakkaista kasvaa. Myds péinteiden



sekakayttdjien osuus on kasvussa ja paihdeongelmien liséksi asiak-
kailla on yh@ useammin mm. vakavia mielenterveyden ongelmia. Voi-
daan ennakoida, ettd myds alkoholia kadyttdvien henkildiden hoidon tar-
ve kasvaa alkoholiveron alenemisen ja EU:n laajenemisen seurauksena

Toimintaympéristdéssad tapahtuvien muutosten johdosta paihdehoitokes-
kuksen toimintaa tulee jatkuvasti arvioida uudelleen ja luoda valmiuksia
vastata uudenlaisiin hoitotarpeisiin. Stakes on laatinut péihdehoitolai-
toksille laadunarviointimallin. Paihdehoitokeskuksessa suoritetaan si-
sdinen laadunarviointi oman toiminnan kehittdmiseksi ja hoidon kuvaa-
miseksi asiakkaita hoitoon l&hettdville tahoille. Laadunarvioinnin avulla
hoidon laatua voi verrata STM:n ja Suomen Kuntaliiton hyvéksymiin
laatusuosituksiin.

Ottaen huomioon jasenkunnista tulevat viestit kuntien talouden Kiristy-
misestd pidetdén hoitomaksu edelleen kohtuullisena ja pidattaydytaan
esim. henkildéstdn maaran lisddmisesta vuonna 2005.

Suunnittelukauden aikana kehitetddn edelleen yhteistybtd kuntayhty-
méan jasenkuntien kanssa jarjestdmalld mm. yhteisid koulutus- ja neu-
vottelutilaisuuksia.

4.2 Hoidon yleiset tavoitteet

Hoidon ensisijaisena tavoitteena on asiakkaan pysyva paihteetdn elamé
ja elamén saattaminen asiakkaan omaan hallintaan.

Hoidon voidaan katsoa vaikuttaneen myénteisesti myds silloin, kun

- asiakkaan eldmantilanne paranee ja péihteiden kayttéon liittyvét on-
gelmat vahenevat,

- asiakkaan péihteiden kaytosta johtuva elaméntilanteen pahenemi-
nen estyy tai

- asiakkaan péihteiden kéytostd johtuva epdedullinen tilanne hidas-
tuu.

4.3. Tuloksellisuuden arviointi

Paihdehoitokeskuksen toiminnan tuloksellisuutta voidaan arvioida vai-
kuttavuusnékokulmasta, asiakaspalvelunakokulmasta, taloudellisuus- ja
tuottavuusnadkdkulmasta sekd henkildstdondkokuimasta.

4.3.1. Vaikuttavuusngkodkulma

Paihdehoitokeskus ei omin voimin kykene selvittdmaan hoidon vaikutta-
vuutta.

Péaihdehoitokeskus on mukana Keski-Uudenmaan alueen "Paihdetydn
laadullinen kehittaminen”-hankkeessa (PAIKE). Hankkeen tavoitteena
on mm. paihdehoidon laadun, asiakasprosessien ja toimintatapojen ke-
hittdminen. Hankkeen toivotaan tuovan tyékaluja myds hoidon vaikutta-
vuuden arviointia varten.



My6s paékaupunkiseudun suuret kunnat (Helsinki, Espoo, Vantaa) ovat
yhteistydssé kehittdméss& hoitojen seurantaa. Kuntayhtym& haluaa
omalta osaltaan olla mukana tassa kehittamistydssa.

4.3.2. Asiakaspalvelundkdkulma

Péaihdehoitokeskuksen hoidon laatua ja asiakastyytyvaisyyttd seurataan
joka toinen vuosi asiakkaille tehtdvan kyselyn avulla. Lis&ksi ollaan tii-
viisti yhteydessa asiakkaita lahettéviin kuntiin palvelukykypalautteen
saamiseksi. Saatua palautetta kdytetéddn pdihdehoitokeskuksen toimin-
nan kehittdmisessa.

4.3.3. Taloudellisuus- ja tuottavuusnakokulma

Taloudellisuustavoitteet: TA 2004 TA 2005 2006 2007
Hoitopdivin hinta: '

- jasenkunnat 53,560 € 54 ,60€ 56,50 € 58,00
- ulkokunnat 103 € 110 € 116 € 120 €
- asiakasmaksu 26 € 26 € 26 € 26 €
Hoitopdiviit:

- jAsenkunnat 23500 24800 24800 24800
- ulkokunnat 200 200 200 200
Kéyttbaste %: 81,2 85.6 85,6 85,6
Asiakasméiéri: 800 1050 1050 1050
Tuottavuustavoitteet

- hoitopaivid/henkiloston méara 686 725 725 725

- asiakasmadra/henkilbston maara |23,2 30,4 30,4 30,4

4.3.4. Henkilosténdkdkulma

5. HENKILOSTO

Paihdehoitokeskuksen toimintaa seurataan henkildstonakokulmasta
mm. henkildstékertomuksen ja joka toinen vuosi tehtavan tybilmapiiri-
kyselyn avulla. Saatua palautetta kdytetaan laadukkaan ja tuloksellisen
tydn varmistamiseksi tehtédvassa henkildstén kehittamistydssa.

Henkildstdd ei esitetd lisattdvaksi vuonna 2005. Sen sijaan varataan
riittévat resurssit henkildstdn ammattitaidon yllépitdmiseen ja kehittami-
seen. Myds henkildkunnan jaksamiseen ja tydkyvyn yllapitdmiseen kiin-
nitetddn huomiota varaamalla riittdvd maardraha sijaisten palkkaami-
seen ja tukemailla henkildkunnan liikuntaharrastuksia.

Paihdehuolion laatusuositukset ovat valmistuneet (STM:n oppaita
2002/3). Suositus on annettu mm. henkildstdmitoituksesta, jonka mu-
kaan kuntoutuslaitoksessa tulisi olla sosiaali- tai terveydenhuollon kou-
lutuksen saaneita tyontekijditd 0.5 kuntoutettavaa asiakasta kohti.

Paihdehoitokeskuksessa suhdeluku on 0.25 ja koko henkildkunta mu-
kaan lukienkin suhdeluku j&4 alle 0.5. Nykyiselld hoitopaivan hinnalla ei
ole mahdollista lisdta henkildkuntaa.



Kédytdssi olevat virat 2002-2004 ja suunnitelma 2004-2007.

2002 2003 2004 2005 2006 2007
Kuntoutustoiminta

Psyykkinen ja sosiaalinen kuntoutus

pdihdehuollon johtaja 1 1 1 1 1 1
psykologi 1 1 1 1 1 1
vastaava sosiaaliterapeutti 1 1 1 1 1 1
sosiaaliterapeutti 6 6 6 6 6 6
askartelunohjaaja 1 1 1 1 1 1
10 10 10 10 10 10
Terveyden ja sairaanhoito
1a&kari 1 1 1 1 1 1
sairaanhoitaja 3 3 3 3 3 3
4 4 4 4 4 4
Perushoitotoiminta, ohjaus ja valvonta
yliohjaaja 1 1 1 1 1 1
ohjaaja 8 8 8 8 8 8
apulaiskanslisti 1 1 1 1 1 1

10 10 10 10 10 10

Ravintohuolto
emantd 1 1 1 1 1 1
apulaiseménta 1 1 1 1 1 1
keittéja 2 2 2 2 2 2
‘ 4 4 4 4 4 4
Tydtoiminta ja laitoksen yllépito
laitosmies 1 1 1 1 1 1
ohjaaja 1 1 1 1 1 1
ohjaaja 1 1 1 1 1 1
siivoustydnohjaaja 1 1 1 1 1 1
4 4 4 4 4 4
Hallinto- ja taloustoimisto
talouspaéllikk® 1 1 1 1 1 1
toimistonhoitaja 05 05 05 05 05 05
kanslisti 1 1 1 1 1 1
25 25 25 25 25 25
Yhteensi 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5

6. TALOUSARVIO 2005

6.1. Yieista

Talousarviomenojen rahoitus perustuu keskeisesti kahden tulolajin va-
raan: jasenkuntien suorittamaan kuntaosuuteen eli palvelumaksuun ja
sosiaalipalvelun asiakasmaksuun. Saanndllisié pienempia tuloeriad ovat
ulkokuntalaisilta perittdvat hoitomaksut, vuokrat ja myyntitulot kuten
puutavaran myynti.

Menolajeista ylivoimaisesti suurin on henkiléstémenot, jotka ovat 66,6
% toimintamenoista. Muita keskeisid menoja ovat elintarvikehankinnat
8,7 %, lammitys 4,6 % ja ldékkeet ja hoitotarvikkeet 3,8%.



6.2. Perustelut

Menot, toimintamenot

Henkiléstémenot

Virka- ja tybehtosopimukset ovat voimassa 15.2.2005 saakka. Kuntalii-
ton esittdméan arvion mukaan kunta-alan palkkasumma vuonna 2004
kasvaa 4,4 %. Kuntayhtymén henkilostén palkkasumma kasvaa tihan
vuoteen verrattuna 11,1 %. Tama johtuu p&dosin siitd, ettd |133karin
palkkaukseen on varattu méaéraraha toisin kuin vime vuonna. Lisaksi
sijaisten palkkaamiseen on varattu enemméan méararahoja kuin edelli-
sené vuonna.

KVTEL-maksun suuruudeksi on arvioitu 23,2 % ja sosiaaliturvamaksu-
jen suuruudeksi 6,4 %.
Henkilostdsivukulut nousevat vuoteen 2004 verrattuna 12,0 %.

Aineet, tarvikkeet, tavarat
Menot nousevat vuoden 2003 talousarvioon verrattuna 5,6 %.

Lammityskulut on arvioitu 11,7 % suuremmiksi kuin t&dna vuonna. Arvi-
oinnissa on otettu huomioon 6ljyn hinnan nousun liséksi se, etti perus-
korjauksen vuoksi l@mmitystarve arvioitiin viime vuonna normaalia v&-
héisemmaksi.

Palvelujen ostot

Palvelujen ostoihin on varattu maéardrahat hoitopalveluksia, erilaisia
koneiden ja kaluston kunnossapitotéitd, asiatuntijapalvelujen ostoa,
posti- ja puhelinmaksuja, vakuutuksia, painatuksia ja ilmoituksia, atk-
palveluksia ja yhteistoimintakorvauksia varten. Palvelujen ostoihin va-
rattua méararahaa on korotettu 5,0 % taman vuoden talousarvioon ver-
rattuna.

Muut kulut

Muihin Kuluihin siséltyy mm. asiakkaiden tyétoiminnasta saamat korva-
ukset, koneiden ja laitteiden vuokramenot, viihdytys ja vapaa-ai-
katoiminnan menot sekd maararahat hallituksen erilaisiin kdyttémenoi-
hin. Muut kulut nousevat 11,7% vuoteen 2004 verrattuna. Korotus joh-
tuu varauksesta metsadn myyntiveroon.

Toimintakulut yhteensé

Toimintakulut ilman suunnitelmapoistoja ovat 2 055 700 euroa (vuoden
200 TA 1 877 200). Toimintakulut ovat 9,5 % suuremmat kuin 2004.
Korotukseen vaikuttaa merkittdvésti mm. palkkakustannusten (l&akéri)
nousu.

Tulot, toimintatulot

Myyntituotot

Myyntituottojen merkittdvimmat tuloerét ovat jdsenkuntien palvelumak-
sut. Myyntituloja kertyy lisdksi puutavaran myynnisté. Vahaisessd méa-
rin tuloja kertyy valmisteiden ja palvelujen myynnista.

Jasenkuntien palvelumaksu on 54,60 euroa. Korotus tihdn vuoteen
verrattuna on 1,10 euroa (2,0 %). Myyntituotot pienenevét edelliseen
vuoteen verrattuna johtuen viime vuonna toteutetusta isosta puutavara-
kaupasta (360 000 euroa)
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Maksutuotot

Maksutuottoihin  siséltyy sosiaalipalvelun asiakasmaksu 26 eu-
roa/hoitopdiva. Tuottojen arvicidaan nousevan 13,3 % johtuen kayttd-
asteen kohoamisesta. Ulkokuntalaisilta perittdvéd hoitomaksua on esi-
tetty korotettavaksi 103 eurosta 110 euroon. Tahéan siséltyy asiakas-
maksu 26 euroa ja kunnan osuus 84 euroa.

-Muita tuloerid ovat palvelussuhdeasunnoista perityt vuokrat, tuet ja
avustukset kuten tydterveydenhuoltokorvaukset ja sairausvakuutuskor-
vaukset.
Maksutuottojen arvioidaan kohoavan 13,8 % edelliseen vuoteen ver-
rattuna.

Toimintatuotot yhteensé

Toimintatuotot yhteensé ovat 2 159 700 (vuoden 2004 TA 2 289 200
euroa). Tuotot ovat 6 % pienemmat kuin tdméan vuoden talousarviossa.
Tédman vuoden tuotoissa on mukana metsanmyyntitulo 360 000 euroa,
miké poikkeuksellisesti kasvatti tuloja

Investointimenot

Hallinto- ja talousrakennuksen seké palvelutalon l&mménvaihtimet ovat
25 vuotta vanhoja ja ovat uusimisen tarpeessa. Samalla ldmmitysj&r-
jestelmaa on tarkoitus jérkiperdistdd ja uusia samalla vesijohtorunko-
linjoja. Hankkeeseen on yhteensa osoitettu vuoden 2005 talousarvios-
sa 60 000 euroa. euroa. Auton vaihtamiseen on varattu 43 000 euroa.
Solujen kalustohankintaa ja muihin kalustohankintoihin on varattu yh-
teensd 40 000 euroa.

Investointimenot vuonna 2005 ovat yhteensa 169 000 euroa..

Investointimenot on esitetty yksilditynd taloussuunnitelman investoin-
tiosassa. Taloussuunnitelman liitteena on investointisuunnitelma.



Tuloslaskelmaosa

Tuloslaskelmaosa

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Vuokratuotot

Muut tuotot
Toimintatuotot yhteenséa

Toimintakulut
Henkildstokulut
Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet tavarat
Muut kulut
Toimintakulut yhteensé

Toimintakate
Rahoitustuotot ja - kulut
VUOSIKATE
Suunnitelmapoistot

Satunnaiset tuotot
TILIKAUDEN TULOS

Varausten lisdys (-)/vdhennys(+)

Tilikauden ylijgama

TP 2003
1000€

1392
680
3

50
2125
1234
198
392
40
1864
261
7
268
100

168
-168

TA 2004
1000 €

1646

595
1
47

2289
1229
186
415
47
1877
412
3
415
95
320

-120
200

TA 2005
€

1429 500
677 000
2500
50700
2159 700
1369 500
195 400
439 100
51700
2055700
104 000

6 000

110 000
110 000

0

0

TS2006 TS 2007
1000€ 1000€

1472
697
3

52

2224
1411
201
452
53
2117
107

6

113

113

1517
718
3

54

2291
1453
207
466
55
2181

110

117

117
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Kéyttétalousosa

Kayttétalousosa

Hallinto
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

Laitostoiminta

Toimintatuotot

Toimintakulut

Toimintakate
Suunnitelmapoistot

Satunnaiset tuotot

Tilikauden tulos

Varausten lisdys (-)/vdhennys(+)

Tilikauden ylijgama

Tuotantotoiminta
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

KAYTTOTALOUS YHTEENSA

Toimintatuotot

Toimintakulut

Toimintakate

Rahoitustuotot

Vuosikate

Suunnitelmapoistot

Satunnaiset tuotot

Tilikauden tulos

Varausten lisays (-)/vdhennys (+)
Tilikauden ylijadma

Toiminta

Hoitopaikkoja
Hoitovuorokausia

Kayttdaste %

Asiakkaita

Palvelumaksu, jdsenkunnat €
Palvelumaksu, ulkokunnat €

TP 2003 TA 2004

1000 €

162
162

2004
1670
334
100

234
-168

66

121
31
920

2125
1863
262

268
100

168
-168

80
25000
85,6
1050
50

87

1000 €

178
178

1925
1672
253
95

320
-120

200

365
28
336

2289
1877
412

415
95

320
-120
200

80
23700
81,2
800
53,5
103

TA 2005
€

186 700
-186 700

2 109 000
1817 900
291 100
110 000

181 100

181 100

50 700
51 100
-400

2159700
2055700
104 000

6 000

110 000
110 000

0

0

80

25 000
85,6
1050
54,60
110

TS 2006 TS 2007

1000 €

192
- -192

2172
1872
300
113

187

187

52
53
0

2224
2117
107

113
113

80
25000
85,6

1 050
60

115

1000 €

198
-198

2237
1929
309
117

192

192

54
54
0

2291
2181
110

117
117

80
25000
85,6
1050
60

120



Investointiosa

Investointiosa

Aineettomat hyddykkeet
Menot

Tulot

Nettomeno

Kiintedt rakenteet ja laitteet
Menot

Tulot

Nettomeno

Talonrakennus
Peruskorjaukset,rakentaminen
Menot

Tulot

Nettomeno

Investointivarauksen kayttod

Irtain omaisuus
Irtaimiston hankinta
Menot

Tulot

Nettomeno

Investointiosa yhteensa
Menot

Tulot
Nettomeno

Investointimenot 2005
Tietokoneohjelmistot

TP 2004
1000 €

109

109

19

19

128

128

TA 2005
€

10000

10000

76000

76000

83000

83000

169000

169000

Hallintorakennuksen lammitysiariestelman uusiminen
Hallirakennuksen vesijohtorunkolinjojen uusiminen

Palvelutalo lammitysiériestelman uusiminen
Hallintorakennuksen varapoistumistiejarjestelma

Solujen kalustohankinnat
Autojen uusiminen

Ennakoimattomat kalustehankinnat

TS 2006 TS 2007

1000 €

140

140

30

30

170

170

1000 €

65

65

70

70

135

135

10 000
45 000
10 000
15 000

6 000
20 000
43 000
20 000
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Rahoitusosa

Rahoitusosa
Varsinainen toiminta ja investoinnit

TP2003 TA 2004
1000€ 1000€

Tulorahoitus

Vuosikate 268
Satunnaiset erat

Investoinnit

Kayttbomaisuusinvestoinnit - 128
Muut maksuvalmiuden muutokst 23
Kassavirta/vars. toiminta

jainvestoinnit 163

415

655

-240

14

TS 2005
1000 €

TS 2006 TS 2007
1000 € 1000 €

110000

169000

-59000

113 117

170 70

47




Arvio hoitopdivisté ja palvelumaksuista jasenkunnittain

Hoitopaivat Palvelumaksu
arvio 1000 €
2002 2003 2005 2005

1. Artjarvi 0 0 0 0
2. Askola 34 0 0 0
3. Espoo 4746 6 259 6 169 340
4. Helsinki 6 407 4 500 4 435 244
5. Hyvinkas 1464 892 879 48
6. litti 26 77 76 4
7. Jaala 50 17 17 1
8. Jarvenpaa 616 1 058 1043 57
9. Karjalohja 0 92 91 5
10. Karkkila 198 231 228 13
11. Kerava 608 906 893 49
12. Kuusankoski 163 121 119 7
13. Lohja 593 430 424 23
14. Myrskyla 39 9 9 0
15. Méntsala 555 308 304 17
16. Nummi-Pusula 190 130 128 7
17. Nurmijérvi 1425 1010 995 55
18. Orimattila 133 110 108 6
19. Pornainen 109 4 4 0
20. Pukkila 17 63 62 3
21. Sammatti 29 0 0 0
22. Tuusula 574 332 327 18
23. Vantaa 6 822 8012 7 896 435
24. Vihti 616 602 593 33
Yhteensa 25414 24 800 1365

25163
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Ridasjdrven pdihdehoitokeskus Investointisuunnitelma

2005-2007

Tietokoneohjelmistot

Hallintorakennus

Lammitysjérjestelman ja runkolinjojen uusiminen
Vesijohtorunkolinjojen uusiminen
Varapoistumistiejarjestelma

Ulkomaalaus v 2010

Ikkunoiden uusiminen/ kunnostus 2010

Palvelutalo
Lammitysjarjestelmén saneeraus
Ré&nnien uusiminen, myds solut 2006
Kattojen uusiminen 2008

Solut

Solujen siséremontti 2007-2008
Ulkomaalaus 2008

Kattojen uusiminen 2008

Halli

Puutarha

Pienen huoneen peruskunnostus
Terapiatalo

Ulkomaalaus 2008

Yldpiha

Rakennus- ja LVIS-saneeraus
Metsola

Rivitalo

Katon uusiminen

Ulkomaalaus

Kayttbvesijarjestelman uusiminen
Ikkunoiden uusiminen v 2007

Varaus ennalta arvaamattomiin menoihin

2005

2008

2007

€

10 000

45 000

10 000

6 000

15 000

25 000

40 000

30 000

40 000

35 000

6 000

35 000

65 000

[YHTEENSA

86 000

146 000

65 000

Kalustohankinnat ym.

Sos.tston kalusteet

Solujen kalustehankinnat

Autojen uusiminen

Traktorin vaihto

Kalustehankinnat, atk toimistokalusteet,ennakoimattomat

20 000

43 000

20 000

20 000

50 000

20 000

10 000

Yhteensi

83 000

30 000

70 000

KAIKKI YR TEENSA

169 000

176 000

135 000






