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Esityslistan asia nro 4

STRATEGIAOHJELMA VUOSIKSI 2013-2016

Kaupunginjohtaja Pajunen

Arvoisa valtuuston puheenjohtaja ja hyvét valtuutetut.

Minulla on ilo ja kunnia pitéaa lyhyt puheenvuoro esitellakseni voi sanoa
kautta aikojen toista nykymuotoista valtuuston strategiaohjelmaa, joka
on kaupunginhallituksen yksimielinen esitys. Voi sanoa my@s, etta se
on tullut jamakasti niin, etta valtuuston kokous on jopa ennakoitua ai-
kaisempikin. Voi todeta, ettd kun edellisen valtuustokauden strate-
giaohjelmaa tehtiin ja siind ehka leimallisena oli suuri joukko erilaisia
selvityksia, niin nyt varmaankin tdma strategiaohjelma tulee osoitta-
maan sen, etta se on erityisesti toiminnallinen ja asioihin vaikuttava.

Muutama sana srategiaohjelmasta 2013-2016. Se rakenne on tuossa
taululla: visio, arvot, eettiset periaatteet, tavoitteet ja toimenpiteet ki-
teytettyna viiteen eri osa-alueeseen, joita en tuosta lahde erikseen lu-
kemaan. Ne tulevat tuossa hetken paasta. Kaupungin visio on jonkin
verran tdsmentynyt, voisi sanoa ehka jamakoitynytkin, ja se on tuossa
taululla. En mydskaan sita lahde lukemaan erikseen. Arvot: asukaslah-
toisyys, ekologisuus, oikeudenmukaisuus ja yhdenvertaisuus, taloudel-
lisuus, turvallisuus, osallisuus ja osallistuminen seka yrittajamyontei-
syys. Eettisten periaatteiden keskeisia teemoja ovat rehellisyys, oikeu-
denmukaisuus ja avoimuus. Helsingissa ei suvaita rasismia. Naisten ja
miesten valinen tasa-arvo, lapinékyvyys, korruption ja lahjonnan ehkai-
seminen. Vaarinkaytoksia ei sallita. Globaali vastuu. Helsinki on vas-
tuullinen tydnantaja.

Strategiaohjelmassa on panostettu myds visuaalisuuteen, siihen etta
Helsingin vakuunassa oleva vene symbolisoi myos strategiaamme, ja
jos tata strategian visuaalista ilmentymaa vertaa edellisen valtuusto-
kauden strategiaan, niin voi todeta, etté tuo vesi eli demokratia ja osal-
lisuus vahvistuvat, ja se on erdlla tavalla uusi ja voi sanoa varsin voi-
makas elementti strategiassa. Talous ja johtaminen ovat ik&d&n kuin ve-
neena ja purjeina tai lastina kaupungin perustoiminta.
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Hyvinvoiva helsinkildinen —osassa yksi keskeisista teemoista on nuo-
ret. Nuoret ovat hyvin voimakkaasti strategiassa mukana. Nuorisotakuu
ja sen tayttaminen tietenkin. lkdantyvia ei unohdeta. Helsinki on kaksi-
kielinen. Maahanmuuttajien asia tietenkin kuuluu keskeisena osana
strategiana, niin kuin hyvinvointi, terveys ja liikkuntakin. Elinvoimainen
Helsinki —strategiassa haluamme, etta Helsinki on vetovoimainen ja yri-
tysmyodnteinen kaupunki sek& uudistuva kaupunki. Kulttuuri: Helsinki on
kulttuurikaupunki ja osaavien ihmisten kaupunki. Kolmantena purje- tai
lastiosuudesta Toimiva Helsinki. Helsinki kehittyy eloisana ja houkutte-
levana. Kaupunkirakenne on ehed, palvelut ovat sujuvia ja integroituja
ja kaupungin toiminta on kestavaa, vaikuttavaa ja tehokasta. Tarjoam-
me monipuolisia asumisvaihtoehtoja.

Vene — tasapainoinen talous ja hyvéa johtaminen. Taloushan on ollut ai-
na ja sen pitaakin olla keskeinen elementti kaupungin toiminnassa, ja
téssa strategiassa etsitdan talouden tasapainottamista ja tuottavuuden
paranemista. Toinen osa-alue, joka edellisella valtuustokaudella oli hy-
vin voimakkaasti myds esilld, on se, ettd hyva ja toimiva kaupunki tar-
vitsee laadukasta ja osaavaa johtamista. Kaupungin voiman l&ahteena
on tietenkin osaava henkilosté. Konsernindkdkulma vahvistuu koko
ajan, se on aivan luonnollista. Kaupunki monimuotoisine konserniyhtei-
soineen, toistasataa konserniyhteisda — on tietenkin selvaa, etta strate-
gia ei voi rajoittua pelkastaén peruskaupungin toiminnanohjaamiseen,
vaan sen pitdéd heijastua koko konsernin toimintaan. Sitten tehokkaita,
toimivia tukipalveluita.

Vesi — demokratia ja osallisuus vahvistuu. Voisi arvella, ettd kun val-
tuusto omaa tilinpaatostaan vuoden 2016 lopulla tekee, niin tima on
osa-alue, jossa on ollut ja siis tasta katsoen tulee olemaan hyvin voi-
makasta toimintaa ja paljon muutoksia. Avoimuus ja avoin data ovat
voimakkaasti jo lyoneet itsensa lapi. Demokratiapilotit, l&hityd, kaikki
nama asiat, jotka nyt ovat lahddssa valmisteluun.

Miten sitten strategiaohjelmaa toteutetaan? Keskeisenéd seuraavana
vaiheena, kun valtuusto on strategian hyvaksynyt tai linjausstrategia on
olemassa, kaupunginhallitus tulee tekemaan taytantoonpanopaatok-
sen, jossa se kehottaa lautakuntia, johtokuntia, virastoja, liikelaitoksia
ja konserniyhteis6ja noudattamaan strategiaohjelmaa, ottamaan stra-
tegiaohjelman omassa toiminnassaan huomioon ja ottamaan huomioon
sen, etta se todellakin koskee koko valtuustokautta ja edellyttdd asioi-
den priorisointia. Taman liséksi taytantbonpanopaatoksessa tullaan lait-
tamaan liikkeelle suuri joukko strategiassa erikseen méaariteltyja toi-
menpiteita niin, ettd ne mahdollisimman pikaisesti saadaan liikkeelle ja
vaikuttaviksi.
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Valtuutettu Rauhamaki

Strategiaohjelman seurannassa keskeisena strategiaohjelman kaytan-
non toteutuksen ohjaajana ja seuraajana on tietenkin kaupunginhalli-
tus. Mittarit ovat keskeisid. Kaupunginhallitus antaa korjausimpulsseja.
Valtuustolle raportoidaan strategiasta erillisissa strategiaseminaarissa
ainakin valtuustokauden puolivalissé ja lopussa ja joka osin talousar-
viokasittelyn yhteydessa vuosittain. Tietenkin kukin hallintokunta ja ku-
kin konserniyhteis6 raportoi omalle lautakunnalleen, johtokunnalleen tai
hallitukselleen, miksi sita sitten nimitetaankin.

Arvoisa valtuuston puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Tassa lyhyt katsaus nyt paatokseen tulevasta valtuustokauden strate-
giasta.

Kiitoksia, rouva puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut. Basta fullméktige.

Strategiassa uusi valtuusto maarittelee aidostikin tulevan 4 vuoden
toimintalinjoja ja painopisteita. Valilla on kaytetty sanaa valtuusto-
ohjelma kuvaamaan hieman maan valtakunnan poliitikan hallitusohjel-
maa. Varmasti nainkin voidaan tulkita.

Helsingin strategiaty® on aidosti kylla ottanut aikamoisen harppauksen
eteenpain jo taman valtuustokauden alussa verrattuna viime valtuusto-
kauteen, kun Helsingin kaupunginvaltuusto on taméantyylisia strategioita
nyt vasta toista kautta tekemassa. Vajaa vuosi sitten toukokuussa kay-
tiin taalla lahetekeskustelu strategiasta. Silloin minullakin oli kunnia sil-
loisena ryhmé&puheenjohtajana pitaa kokoomuksen ryhmépuhe, ja on
ilo huomata, ettd monia tassa keskustelussa ja omassa puheessanikin
nostetuista asioista l0ytyy tasta strategiasta. On hyva, etta silla lahete-
keskustelulla silloin oli joku merkityksensa, vaikka vanha valtuusto sen
kavikin.

Ehk& merkittavin rakenteellinen muutos viime valtuustokauden strate-
giaan verrattuna on siing, ettd meille kaikille kovin tuttuja strategiasano-
ja "selvitetdan” ja "kehitetaan” 16ytyy tasta huomattavasti vahemman
kuin viimekertaisesta versiosta. Tilalle on onneksi tullut tarkempia kirja-
uksia paamaarista ja tavoitteista selkein& toimenpideluetteloineen. Kyl-
1a siella viela muutama "selvittaa”- ja "kehittaa”-sanakin kylla sekaan
mahtuu.

Strategian toimeenpano aloitetaan kaupunginhallituksen toimesta muu-
taman viikon sisalla tasta valtuuston kokouksesta. Taman strategian
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tarkoitus ei aidosti ole jaada polyttymaan hyllyille tai ehk& paremminkin
nykypaivana antaa sen hukkua bittiavaruuteen. Sita se ei missaan ta-
pauksessa saa tehda. Tassa ohjelman toimeenpanossa ja seurannas-
sa on virastoilla ja lautakunnilla aivan keskeinen rooli, ja tdsséa aivan
erityisen keskeinen rooli on valtuutetuilla omissa lautakunnissaan ja yh-
ta lailla kaupunginhallituksessa sek& myds johtokunnissa. Jos tdman
valtuuston erilaiset valtuutetut eivat lautakunnissa ja muualla pida huol-
ta siita eivatka itse sitoudu sen toteuttamiseen ja valvo eri toimenpitei-
den toteuttamista, niin tuskinpa sitd kukaan muukaan tekee. Juuri ta-
man sitoutumisen tarkeydesté puhuin aikoinaan myés lahetekeskuste-
lussa. Koimme sen silloisella kaudella heikkoudeksi. Nyt nain ei oikeas-
ti saa tapahtua.

Kaupunginhallituksen puolesta uskallan luvata, ettéd tulemme aidosti
kiinnittamaan huomiota strategian toteutumiseen ja tarvittaessa myos
puutumme, elleivat asiat etene valmistelussa tai lautakunnissa. Vuosi
sitten pitamassani ryhnmapuheessa linjasin tarvetta ryhtya uudistamaan
kaupungin johtamisjarjestelmaa. Asia oli agendalla monessa muussa-
kin ryhmapuheessa, ja hyva niin. Nyt tésta asiasta on selva kirjaus
strategiassa: "uudistetaan kaupungin johtamisjarjestelma”. Tata uudis-
tusta varten tulemme kaupunginhallituksen toimesta tuomaan lahiaikoi-
na valtuustoon paatoksen kaupunginhallituksen jaoston perustamises-
ta. Jaoston, joka siis ryhtyy valmistelemaan uudistusta niin, etta esityk-
set johtamisjarjestelman uudistamisesta voivat astua voimaan vuoden
2017 alusta. Tasta tyosta tulee haastavaa, ollaanhan aidosti kansan-
vallan ydinkysymysten aarella. Haastavuutta ei ainakaan vahenna val-
tion aito kompastelu sote- tai kuntarakenneuudistuksessa. Ennen kuin
on tarkempaa selvyytta siita, mitka tulevat olemaan ne linjaukset nai-
den kahden valtakunnallisen uudistuksen osalta, on lopullista ehdotus-
ta varmaan mahdoton tehda myéskaan johtamisjarjestelmamme osalta.
Tama ei siis kuitenkaan tarkoita sita, etteiko ty6ta pitaisi aloittaa jo ta-
man kevatkauden aikana.

Hyvat valtuutetut.

Neuvotteluissa on tapana tehda kompromisseja. Tallakaan kerta selva-
na voittajana tuskin tuli ulos yksikaan yksittainen poliittinen ryhma. Toi-
vottavasti vajaan 4 vuoden paasta voimme kaikki kuitenkin yhdessé to-
deta, ettd voittajia olivat helsinkilaiset paremmat mutta myds haus-
kemman kotikaupunkinsa muodossa. Kiitokset omasta puolestani vir-
kamiehille ja kaikille politiikoille tAhanastisesta, mutta muistetaan, etta
nyt ei kannata vield huokaista. Tyd on aidosti vasta aivan alkumetreilla.
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Valtuutettu Mannisto

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Edellinen valtuusto hyvaksyi ensimmaista kertaa nelivuotisstrategian.
Toimintamalli lanseerattiin onnistuneesti, mutta ensimmainen strategia
piirsi l&hinn& yleistason suuntaviivoja. Silla ei ollut selkeda omistajaa
sen enempdaa kuin seurantaakaan. Nyt kasittelyssa olevassa historian
toisessa strategiassa evoluutio on ollut huikea.

Tanaan paatettava valtuustostrategia on taman valtuustokauden tar-
kein paatos. Nyt paatdmme siitd, mita teemme ja mitka ovat keskeiset
tavoitteet. Jatkossa paatokset ja kasiteltavat asiat tullaan peilaamaan
taman strategian kautta, ja niiden paasisaltd on, miten strategiassa
maaritetyt tavoitteet toteutetaan. Tahan kaikki neuvotteluissa mukana
olleet valtuustoryhmat ovat sitoutuneet.

Arvoisa puheenjohtaja.

Edellisella kerralla lahetekeskustelua kaytaessa ryhméapuheiden aihei-
na olivat etenkin taloudellisen tilanteen heikkeneminen ja sen muka-
naan tuomat palveluiden kehityksen ja tuottavuuden haasteet.

Nyt k&sittelyssa oleva strategia asettaa ensimmaisen kerran koskaan
tuottavuustavoitteen kaupungin toiminnalle koko valtuustokauden ajal-
le. Tavoitteena on 1 %:n vuotuinen tuottavuusparannus. Tuottavuuden
parantamisella pyritddn hakemaan parhaita mahdollisia, kustannuste-
hokkaita, toimintatapoja ja jatkuvaa toiminnan kehittamista. Tyon tulee
olla hallintokuntalahtdista, silla sielta 16ytyvat parhaat asiantuntijat toi-
mintojen kehittdmisessa. Kokoomuksen valtuustoryhma tulee pitamaan
kiinni tasta kirjauksesta Helsingin ikarakenteen muuttuessa haasta-
vammaksi vuosi vuodelta.

Jo nyt tieddmme, etta valtion tason paatokset leikkaavat tulojamme, jo-
ten kustannusten hallinta on entistékin tarkeampé&aa. Emme voi katsoa
vain menoja — toki myds tulopuolta on vahvistettava. Tahén strategia
tarjoaa ladkkeeksi muun muassa aktiivista elinkeino- ja yrittdjyyspoli-
tiikkkaa seké hallitusti myds kiinteisto- ja tonttivarannon myyntimahdolli-
suuksia. Tavoitteena pitkalla aikavalilla tulee olla se, ettemme sy6
enempéaa kuin tienaamme — tulojen ja menojen on oltava tasapainossa.
Energiapoliittisilla ratkaisuilla tulee néissa paatoksissa olemaan suuri
rooli.

Valtuustokaudella maaritetddn vuosittainen investointikatto, jonka puit-
teissa investointeja on priorisoitava velkaantumisen hillitsemiseksi.
Raamissa huomioidaan seké korjauskohteet etta etenkin kokoomuksen
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painopisteena kaupungin kehityksessa aluerakentamishankkeet. Sa-
malla otetaan kayttoén kymmenvuotinen investointiraami, joka paran-
taa kaupungin talouden ja investointien suunnittelua seka poliittista
paatoksentekoa. Jatkossa jokaisen investointihankkeen yhteydessa on
osoitettava, onko hanke toteutettavissa raamin puitteissa ja toteuttaako
se tdman strategian tavoitteet.

Hyvat valtuustokollegat.

Voimme olla syysta ylpeita kirjauksista ja tavoitteista nuorten hyvin-
voinnin parantamiseksi ja eriarvoistumisen ehkaisemiseksi. Peruskou-
lusta valmistuvan omaa suuntaansa etsivan nuoren kannalta strategia
todella tarjoaa auttavan kaden. Valtakunnallisen nuorisotakuun toteut-
tamista johdetaan yhtena kokonaisuutena, ja avun seka ohjauksen
saaminen hoituu yhdelta luukulta RESPA-hankkeen ja Tulevaisuustis-
kin kautta. On tarke&a, etta kaupunki kokoaa yhteen eri toimijat yhteis-
kuntatakuun toteuttamiseksi. Mukana ovat kaupungin lisdksi yritykset ja
kolmannen sektorin toimijat. Osana nuorisotakuuta hahmottuu myds
tavoite saada toimeentulotuki kohdistumaan jatkossa nykyista useam-
min lyhytaikaiseen tarpeeseen. Avainkeinona on alle 25-vuotiaiden asi-
akkaiden henkilokohtainen tapaaminen, jonka avulla nuoren tilantee-
seen voidaan puuttua aktiivisesti.

Helsingin vaesttnkasvusta suurin osa tulee maamme rajojen ulkopuo-
lelta, mika tekee Helsingista entistd kansainvalisemman kaupungin.
Maahanmuuttajataustaisten helsinkilaisten tydllistymisen mahdollisuuk-
sia parannetaan uudenlaisella palveluiden kohdentamisella ja mahdol-
lisuutta opiskeluun tuetaan riittavalla valmistavalla koulutuksella. Liian
harvoin maahanmuuttajien koulutustaustojen monimuotoisuus nahdaan
mahdollisuutena. Ulkomailla hankittu osaaminen on tunnistettava ja oh-
jauksessa tydvoimahallinnon suuntaan on oltava aktiivinen tamén po-
tentiaalin hyddyntamisessa.

Arvoisa puheenjohtaja.

Strategian lapikantavana ajatuksena on tuottavuuden parantamisen
ohella palveluiden laatu ja monimuotoisuus. Tuotantomallit ovat jatkos-
sa entistd monipuolisempia ja tehokkaampia. Yhtena tekijana on palve-
lusetelin vakinaistaminen palveluiden jarjestamismuodoksi muiden rin-
nalle, ja lisaksi toiminnan vertailua yli yksikko- ja sektorirajojen lisataan.
Palvelusetelista paatetaan jatkossa lauta- ja johtokuntatasolla. Me ko-
koomuksen ryhméssa uskomme tdman tuovan selkedn parannuksen
niin toiminnallisesti kuin taloudellisestikin palveluiden jarjestamiseen.
Laadukkaiden palveluiden taustalta [6ytyvat motivoituneet ja ammatti-
taitoiset osaajat. Henkiloston jaksamisen varmistamiseksi ja tydhyvin-
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voinnin parantamiseksi toteutettava hanke tukee hyvaa henkiléstopoli-
tiikkaa. Hankkeen tavoitteita esimerkiksi sairauspoissaolojen vahenta-
misesta tullaan seuraamaan saanndollisesti.

Helsingissa on tehty hyvaa tyéta hallinnon uudistamiseksi, mista esi-
merkkind ovat sosiaali- ja terveystoimen organisaatiomuutokset edelli-
sella vaalikaudella. Nyt strategiaan on kirjattu kunnianhimoiset tavoit-
teet kaupungin johtamisen, teknisen puolen hallintorakenteiden seka
koko kaupungin tilankayton uudistamiseksi.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Erés tassa salissa istuva henkild nosti kuukausi sitten neuvotteluissa
esiin ajatuksen vuodesta 0, jota nyt Helsingin politikassa elamme.
Emme ole helpossa tilanteessa Helsingissd emmeka valtakunnan ta-
solla. Olemme kuitenkin yhdessa tarttuneet harkaa sarvista ja sitoutu-
neet yhdessa valtuustokauden tavoitteisiin, joilla lahdemme haasteisiin
vastaamaan. Neuvottelutyd eteni hyvassé hengessa ja toimivalla yh-
teistydlla. Vuodesta 0 alkaen elamme Helsingissa aikaa, jonka keski-
0ssa on sopimisen kulttuuri.

Tavoitteiden toteutuminen vaatii kaikilta vahvaa sitoutumista, eteenpéin
katsovaa tapaa tehda politikkaa, keskinaista luottamusta ja yhteistyo-
henke& myds jatkossa. Herkkyyttd muutoksiin tulee olla, jos olosuhteet
todella muuttuvat, mutta sopimisen kulttuuri edellyttéaa, etta sovituista
asioista pidetaéan kiinni. Pelailulle toimintamalli ei jata sijaa. Helsingin
kokoomus on téhan sitoutunut.

Haluan sekd kokoomusryhméan puolesta ettd omasta puolestani kiittaa
muita valtuustoryhmia rakentavasta yhteistyosta seka kaupungin vir-
kamiehia valtuustostrategian valmistelutydsta. Nailla sanoilla totean, et-
té Helsingin kokoomuksen valtuustoryhma kannattaa valtuustostrategi-
an hyvaksymista. Talta pohjalta rakennetaan parempaa Helsinki&, ihan
jokaiselle.

Kiitos, arvoisa puheenjohtaja. Rakkaat valtuustotoverit.

Helsinkiin halutaan muuttaa, koska tdma on oikea kaupunki. Oikeassa
kaupungissa koulu on lahella, ratikalla paasee tdihin ja metrolla harras-
tuksiin. Hyvassa Helsingissa ystavat [6ytyvat lahikahvilasta tai leikki-
puistosta eika lahimetsddn mennékseen tarvitse hankkia autoa.
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Arvoisa puheenjohtaja.

Me haluamme, ettd Helsingissa rakennetaan urbaania kaupunkia kau-
punkilaisille, ja siihen tama nyt kasiteltdva valtuustostrategia myos tah-
téda. On helppoa yhtya edellisen puhujan ndkemykseen siita, etta tama
on tdman valtuustokauden tarkeimpia asiakirjoja, joita me tulemme hy-
vaksyméaan. Rakentamistavoitetta nyt kasvatetaan, ja samalla kun kau-
punkia tiivistetddn, myds luonnon monimuotoisuutta halutaan lisata.
Helsinkiin tullaan perustamaan myds metsainen suojeluverkosto.

Vihreiden pitk&aikainen tavoite asumisen hintojen laskemisesta etenee,
silla autopaikkojen kustannukset tullaan jatkossa kohdistamaan pa-
remmin niiden kayttgjille. Nykyinen autopaikkanormi on kallis, epaoi-
keudenmukainen ja aikansa elanyt. Autopaikkojen kustantamista yhtei-
sestad kukkarosta perustellaan lapsiperheiden tarpeilla, vaikka samalla
nostetaan asuntojen hinnat niin korkeiksi, ettei monilla lapsiperheilla ole
enaa varaa asua Helsingissa.

Liikennepolitikassa mennaan kokonaisuudessa myds vihnredmpéaan
suuntaan. Pydrailynedistamisohjelmaa viedaan eteenpain ja raitiolii-
kennetta parannetaan poikkihallinnollisella ratikkaprojektilla. Tavoittee-
na on kasvattaa kavelyn, pyorailyn ja joukkoliikenteen osuutta lilken-
teesta jopa prosenttiyksikdlla vuosittain. Taman valtuustokauden aika-
na liikennehankkeista priorisoidaan tata tavoitetta tukevia investointeja.
Vihreét ovat tyytyvaisia myds siihen, etta joukkoliikenneinvestoinnit on
nyt paaosin rajattu investointikaton ulkopuolelle.

Strategiaesitys asettaa uuden yleiskaavan tavoitteeksi energiatehok-
kaan kaupunkirakenteen. Kun vanha valtuusto viel& puoli vuotta sitten
torjui vihreiden esityksen paastttavoitteiden tiukentamisesta, olemme
nyt sitoutumassa vahentdmaan hiilidioksidipaastojamme 30 %:lla vuo-
teen 2020 mennessa. Me tieddmme hyvin, ettd taméa tavoite ei tule
nostamaan Helsinkid ilmastonmuutosta torjuvien kaupunkien eturinta-
maan. Tasta syysta meidan onkin jatkuvasti etsittdva tapoja parantaa
energiatehokkuutta ja leikata paastoja.

Arvoisa puheenjohtaja.

Me emme halua jattdé velkojamme lastemme maksettavaksi. Strategia
ei kuitekaan vie kohti paniikkisdastamista, mutta meidan on pystyttava
katsomaan entista tarkemmin, ettéa kdytamme kaupunkilaisten veroeu-
roja parhaalla mahdollisella tavalla. Talla kaudella meidéan on oltava
valmiita entista tarkempaan taloudenpitoon ja pystyttava tekemaan asi-
oita entista paremmin.
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Tasta paremmin tekemisesta meilla sinansa on talla hetkelld jo kau-
pungissa aika hyviakin esimerkkeja. Kaupungin elakkeelle jaaneiden
keski-ikd on noussut jopa kahdella vuodella ja sairauspoissaolot ovat
vahentyneet. Uusi varhaiskasvatusvirastomme toimii puolet pienem-
malla hallinnolla kuin muut virastot keskimaarin. Se, etta mietimme ra-
hankayttbAmme tarkemmin, ei tarkoita sita, ettd meilla on yhtakaan las-
tenhoitajaa tai opettajaa vahemman.

Samalla kun mietimme uudestaan tilojemme kayttda ja toimintaamme,
meidan on mietittava uudestaan myds demokratian tilaa Helsingissa.
Strategiassa linjataan nyt selvasti, etta Helsingin johtamisjarjestelma
tullaan uudistamaan kokonaisuudessaan ja uusi johtamisjarjestelméa
otetaan kayttoon seuraavan valtuustokauden alussa. Talloin kaupun-
ginjohtajiston kokoonpanon on vastattava kunnallisvaalien tulosta ja
luottamushenkildiden ja kaupunkilaisten toimintamahdollisuuksien on
oltava nykyista paremmat.

Arvoisa puheenjohtaja.

Me emme halua, etta helsinkilaiset lapset kasvavat luokkayhteiskun-
nassa. Helsingissa eriarvoistuminen alkaa jo kohdussa ja jatkuu lapi
elaman. Lahes joka kymmenes lapsi on lastensuojelun asiakkaana.
Pienten helsinkilaisten mahdollisuuksiin vaikuttaa entistd enemman se,
mihin kaupunginosaan ja sosiaaliluokkaan he syntyvat.

Kun rahaa on kaytdossa vahemman, se on kaytettava siella, missa tarve
on suurin. Eriarvoistumisen estamisen kannalta on hyva, etta strategi-
assa laajennetaan positiivisen diskriminaation ja ennaltaehkaisyn peri-
aatetta. Niissa kouluissa, joissa on eniten tukea tarvitsevia oppilaita, on
oltava parhaat resurssit tuen tarjoamiseen. Nuorten yhteiskuntatakuun
toteutumisen ja nuorten syrjaytymisen estamisen tulee ndkya kaikessa
kaupungin toiminnassa ja paatoksenteossa.

Olisimme toivoneet, ettd muiden ryhmien halu panostaa lapsiperheiden
eriarvoistumisen estadmiseen olisi ulottunut strategianeuvotteluiden jal-
keen myds raamineuvotteluihin, ja olimme aika pettyneita siihen, ettei
halua koulujen ja lapsiperheiden tukemiseen téassa vaiheessa enaa riit-
tanyt. Nyt esimerkiksi tokaluokkalaisten iltapaivakerhotoimintaa ei ole
mahdollista toteuttaa.

Lastensuojelussa puhutaan mielellaan paljonkin ennaltaehkaisysta.

Helsingin kaupungilla tyoskentelee talla hetkella lastensuojelutehtévis-
sa yli 1 000 ihmista, kun taas perheiden ongelmia ennalta ehkaisevas-
sa neuvola- ja perhetytssa seké perheiden erityispalveluissa tyosken-
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telee puolet vdhemman ihmisia. Rahankaytdssa ennaltaehkéisyn ihan-
nointimme ei siis nay. Alueilla, joilla lastensuojelun tarve on suurin, on
tarjottava perheille parhaat tukiverkostot. Neuvotoiminnassa tullaan nyt
panostamaan erityista tukea tarvitseviin alueisiin ottamalla kayttoon
odotusaikainen kotikaynti. Nain tukiverkosto on valmiina ja mahdollisiin
ongelmiin pystytddn varautumaan jo ennen ensimmaisen lapsen syn-
tymista. Myos perhety6- ja neuvolatoimintaa tullaan yhdistdmaan siella,
misséa tarve on suurin. Terveysasemien toiminnan uudistamisen yhtey-
dessa olisikin Helsingissa hyva miettia, pitaisiké meidan miettia uudes-
taan ja olla valmiita kokeilemaan esimerkiksi perhekeskuksia. Jos seka
neuvolapalvelut, perhetyd etta lapsiperheiden kotipalvelu I6ytyisivat
saman katon alta, olisi ongelmien ennaltaehkaisy helpompaa. Perheita
tukemalla seka torjumalla lasten ja nuorten syrjaytymista voimme py-
sayttdd Helsingin eriarvoistumisen.

Arvoisa puheenjohtaja.
Vihrea valtuustoryhma kannattaa strategiaohjelman hyvaksymista.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja. Basta fullméaktige.

Jag kan halla med forra talaren om att det beslut vi fattar idag om stra-
tegin kan vara fullmaktigeperiodens viktigaste beslut. Var bedémning &r
att strategin har, det som presenteras idag innebar klara forbattringar
jamfort med det utkast som vi hade for oss i januari, sa vi ar néjda med
de senaste manaders arbete.

Totean ruotsinkielisen johdannon perusteella, ettd ryhmamme kannat-
taa nyt esilla olevan strategian hyvaksymisté ilomielin. Haluan aluksi
nostaa esille strategiasta 3 erityisen huomionarvoista kohtaa.

Ensinnakin talouspolitikassa strategia sisaltdd merkittavan rakenteelli-
sen uudistuksen. Strategia esittad kaupungin kayttémenojen vuosittai-
seksi kokonaisraamiksi vuoden 2012 tasoa lisattyn& kustannustennou-
sulla ja vaestonkasvulla ja vahentden vuotuisen 1 %:n tuottavuuden
parantamistavoitteen. Talla ratkaisulla on siis 2 ulottuvuutta: toisaalta
valtuusto suunnittelee taloutta tarkeimpien menoja maarittelevien ob-
jektiivisten tunnuslukujen pohjalta, toisaalta otetaan huomioon tehos-
tamistarve. Jotta kaupunkilaisten palveluiden laatu ja saatavuus voi-
daan turvata, tarvitaan siis tAman strategian mukaan merkittavaa ja jat-
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kuvaa tuottavuuden parantamista. Tama on uskoaksemme mahdollista,
jos pystymme johtamiseen kehittamiseen, henkildston mukaanottami-
seen, parhaiden kaytantdjen soveltamiseen seka hallintomenojen kar-
simiseen. Tiedostamme, etté tavoite on kova, kun otetaan huomioon,
ettd vaestonkasvu painottuu lapsiin, vanhuksiin ja maahanmuuttajiin.

Olemme kuitenkin iloisia siita, etta talla tavalla, talla strategisella ratkai-
sulla budjettipaatoksia viime vuosina rasittanut vuotuinen taysin alimi-
toitettu pohjaehdotus jaa historiaan. Uuden, entista jarkevamman ja ob-
jektiiviseen tietoon pohjautuvan budjettiraamin puitteissa valtuusto voi
jatkossa entista enemman keskittya eri toimintojen tarkeysjarjestyksen
ja kiireellisyydeen arviointiin. On syyta todeta myos, etta talla uudella
kayttdmenojen maarittelytavalla saadaan ensi vuodelle voimavaroja
budjettikehitykseen jo lahes 50 miljoonaa euroa enemman kuin mita
kaupunginjohtajan pohjaehdotus piti sisalladan. Tama merkitsee lisaa
voimavaroja terveyspalveluihin, lasten paivahoitoon, kouluihin, vanhus-
tenhuoltoon ja muihin oleellisiin hyvinvointipalveluihin. Lisaksi talla rat-
kaisulla on merkittava henkilostovaikutus. Taméa ensimmaisena.

Toiseksi rynmadmme haluaa nostaa esille strategian merkittavana ulot-
tuvuutena vahvan panostuksen nuoriin. Strategian ensimmainen luku,

Hyvinvoiva helsinkildinen, on nuorten osalta erityisen yksityiskohtainen
ja antaa vahvaa uskoa siihen, etta tama valtuusto on valmis tekemé&an
rajusti tyoté nuorten aseman parantamiseksi ja syrjaytymisen ehkaise-
miseksi.

Kolmanneksi nostan ryhmamme puolesta esille strategian suuren hy-
vinvointipoliittisen tarinan. Olemme varmoja siitd, ettd hyvaa talouspoli-
tiikkkaa rakennetaan ennemmin ennaltaehkaisemalla tulevia kalliita on-
gelmia, toisin sanoen pitamalla kiinni pohjoismaisesta universaalin hy-
vinvoinnin mallista, kuin yksipuolisesti karsimalla menoja luoden tilaa
hyvinvointipalvelumarkkinoiden kysynnélle. Siksi on tarkeaa, etta uusi
valtuusto kirjaa strategiaan seuraavan tavoitteen: "Helsinkilaisten ter-
veyserot kaventuvat ja hyvinvointierot kapenevat”. Tama saattaa olla ja
on todennakdoisesti strategian tarkein kohta.

Rationaalisen talous- ja hyvinvointipoliitikan harjoittaminen on kuitenkin
vaativa laji. Me, jotka olimme taalla mukana viime valtuustokaudella,
olemme nahneet, ettd hyva tavoite ei automaattisesti takaa asian saa-
vuttamista. Uuden strategian merkittavimpiin uusiin kirjauksiin kuuluu
siksi seuraava kohta: "Valtuusto selvittaa, miten hyvinvointierojen muu-
toksia Helsingissa voidaan entistd tarkemmin seurata ja miten seuran-
nan tuloksia voidaan hyddyntaa hyvinvointierojen kaventamiseksi”.
Taman kirjauksen muuttamiseksi hyviksi kaytannoiksi sosiaalidemo-
kraattinen valtuustoryhma lupaa olla aktiivinen.
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Hyva valtuusto.

Ryhmamme on tyytyvainen myds moneen muuhun kohtaan strategias-
sa. Tassa uudessa strategiassa on hyva osin uutta ajattelua sisaltava
kansainvalistd Helsinkia koskeva luku, joka korostaa maahanmuuttayji-
en positiivista vaikutusta kaupungin kehitykseen. Tama on uusi voima-
vara, joka sisaltaa paljon mahdollisuuksia. Strategiassa on myds entis-
ta kunnianhimoisempia ymparisto- ja ilmastopoliittisia tavoitteita, jotka
me otamme ilomielin vastaan ja olemme mukana niiden toteuttamises-
sa vahvasti.

Strategian sivulla 24 on merkittdva merkinta investoinneista. Tassa on
uutta ajattelua. Tamé&n merkinn&dn mukaan otamme kaytt6én kymmen-
vuotisen investointiraamin osana raamiohjeistusta. Kirjaus on sikali erit-
tain hyva, etté se lisdé valtuuston pitkajanteista ohjaavaa roolia kau-
pungin kehittamisessa.

Kulttuuriosasta nostan esille yhden asian. Ryhmamme pitaa tarkeana,
etta keskustakirjastoon sitoudutaan voimakkaasti tdssa strategiassa.
Lopuksi yksittaisista asioista merkittavimpana haluan mainita demokra-
tiapuolelta seuraavan, ehka hammastyttavankin voimakkaan sitoumuk-
sen. Tassa tanaan hyvaksyttavassa strategiassa — toivomme, etta ta-
ma hyvaksytdan — todetaan nain: "Helsingissa otetaan neuvoa-antavat
kansanaanestykset kayttoon”. Hurra!

Sosiaalidemokraattinen valtuustoryhma ei olisi se taisteleva ryhma, jo-
ka se nyt on, jos se olisi nyt hyvaksyttavaan strategiaan kaikilta osin
tyytyvainen. Onkin kenties syytéa lopuksi korostaa, etta ryhmamme pi-
taa strategiaohjelmaa erittain merkittdvana suunnittelun ja valtuuston
tyon védlineena mutta ei niin sanottuna hallitusohjelmana. Ero on siiné,
ettd me emme halua, ettei valtuusto voisi uudelleenarvioida asioita val-
tuustokauden aikana, emmeka varsinkaan sita, etta valtuustokauden
aikana ei voisi tehda uusia tarpeellisia avauksia. On mielestdmme jar-
kevaa politiikassa yleensa ja myds taméan uuden valtuuston tydssa, etta
nyt hyvaksyttava strategia voi olla jatkossa harkitusti ja ryhmien yhteen-
tyon perusteella alisteinen arviollemme siita, mita keskeisten tavoittei-
den saavuttaminen valtuustolta vaatii. Siis yhdessa voidaan sopia
myo6s muutoksista. Talléin meidan rynmamme tulee katsomaan erityi-
sen ankarasti sitd, mita tapahtuu hyvinvointieroille kestavan talouden
puitteissa luonnollisestikin.

Kiitos.
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Valtuutettu Modig

Unohdin kiittda hyvista neuvotteluista, hyvasta yhteishengesta, asialli-
sesta kulttuurista, rehellisyydesta ja kaikesta muusta kivasta. Kiitos teil-
le.

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Taman kauden strategia on jouduttu tekem&an heikossa taloustilan-
teessa. Euroopan tasollakaan ei ole nékyvissa varmoja elpymisen
merkkejd. Suomen valtio joutuu sopeuttamaan, ja kun tiedetaan, etta
talouden liikkeet heijastuvat viiveella kunta ?, on meidan pakko rea-
goida. Strategiassa linjattu kayttdmenojen katto ja sen mukanaan tuo-
mat saastopaineet olivat rehellisesti sanottuna ryhmallemme se kaik-
kein vaikein kysymys. Monet kaupungin palvelut huutavat mielestamme
lisdresursointia, ja sen takia olisimme nahneet toisen linjan suotavam-
pana. Strategian tiukka talouslinja on voitava toteuttaa niin, etteivat
kaupunkilaisten palvelut vaarannu. Tama vaatii uusia ideoita, avointa
pohdintaa ja hyvaa yhteistyoté yli puoluerajojen.

Vasemmiston valtuustoryhm&n mielesta ennaltaehkaisy on paras tapa
taittaa velkaantuminen. Muutoin tulevaisuuden kustannukset ovat viela
suuremmat. Parhaiten talouden suunta korjataan panostamalla kaikki-
en kaupunkilaisten hyvinvointiin eli kaventamalla terveys- ja hyvinvoin-
tieroja. Muuten nyt jo niukat rahat eivét riité tulevaisuudessa.

Tuleva kausi tulee olemaan meille hyvin haastava, ja meilla on monia
haasteita, joissa meilla ei ole yksinkertaisesti vaihtoehtoa epaonnistua.
Mielestdmme strategian kirjauksista 16ytyy kuitenkin ne keinot, joilla
palvelut turvataan, ja monia linjauksia, jotka kehittavat palveluitamme
paremmin kohtaamaan kaupunkilaisten erilaiset tarpeet. Tassa tyossa
me haluamme olla mukana.

Arvoisa puheenjohtaja.

Asumisen kustannukset ovat niin korkeat, ettd monella ei ole enaa va-
raa asua Helsingissa. Monella kuluu yli puolet kaytettavissa olevista tu-
loista asumiseen. Tilanne on taysin kestamaton. Jos emme korjaa asi-
aa, se tulee ndkymaan meilla tulevaisuudessa niin pahoinvointina kuin
tydvoimapulana. Tarkeinta asuntotuotannon maaran lisaksi on laatu.
Meilld on huutava pula nimenomaan kohtuuhintaisista vuokra-
asunnoista. Isoja kalliita asuntoja on kylla tarjolla niille, joilla siihen on
varaa. Valitettavasti harvoilla meistd on tdhan mahdollisuutta. Nyt valtio
on tehnyt asuntopaketin, joka painottaa juuri oikeita asioita. Tuki ohja-
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taan nimenomaan kohtuuhintaisiin vuokra-asuntoihin ja pienimmat toi-
mijat halutaan saada mukaan. Tahan mahdollisuuteen Helsingin taytyy
tarttua taysilla.

Asumisen kustannukset on yksi niista asioista, joihin taman kauden ai-
kana meidan on saatava muutos. Nuorisotakuun tavoite on kunnianhi-
moinen mutta meille valttdmaton toteuttaa. Helsingissa nuorisoty6tto-
myys hipoo jo 10:ta %:ia, kun tarkastellaan niit& nuoria, jotka ovat nuo-
risotakuun ndkdkulmasta he, jotka haluamme tavoittaa, eli tyéttémien
lisaksi tydvoimapoliittisten toimenpiteiden alla olevat. Jos kaytamme
NEET-lukua, joka on siis yhteensopiva muun Euroopan kanssa, jossa
paljon nuorisotyodttomyysluvuista puhutaan, on Helsingin luku lahes 13
prosenttia. Kevaalla 2012 14 % peruskoulun paattaneista jai ilman
opiskelupaikkaa.

Tilanne on vakava. Vanhat keinomme eivat selvastikaan riitd ongelman
ratkaisuksi, ja siksi pidamme tarkeina strategiakirjauksia muun muassa
siitd, ettd jokaisen alle 25-vuotiaan, joka hakee toimeentulotukea, tulee
tavata sosiaalityontekija. Nuorten pitkaaikainen toimeentulotukeen tur-
vautuminen on syyté ottaa vakavasti. Mikali tukeen turvautuville taa-
taan asiallinen tilannekartoitus ja palvelunohjaus patevan ja motivoitu-
neen sosiaalitydntekijan kanssa, voidaan valttya vaikeuksien kasautu-
miselta.

Nuorisotakuun toteutumisessa ei ole varaa epaonnistua. Me emme voi
tehd& uudestaan 90-luvun virhetté. Silloin leikattiin nuorista ja hyvin-
voinnista, mika nakyy edelleen pitkaaikaistyottomina, masentuneina ja
syrjaytettyina ihmisina. Ryhmamme tulee seuraamaan nuorisotakuun
toteutumista tarkasti, ja jos tavoitteisiin ei paastéa, on meidan tehtava li-
sapanostuksia. Strategian mukaan pitkaaikaistydttomien, 500 paivaa
tyottdmina olleiden tai sen uhan alla olevien tilannetta korjataan. Kaik-
kien virastojen on haettava toimia, joilla pitkaaikaistyottomat tyollistyvat.
Viime vuonna Helsinki maksoi sakkoja valtiolle 20 miljoonaa. Tamé& on
iso raha, ja se on kdannettava tyollistymiseen. Strategiassa on vahvasti
nostettukin positiivisen diskriminaation periaate esiin. Kaikkein hei-
koimmassa asemassa olevien palveluihin kohdennetaan lisdresursseja.

Arvoisa puheenjohtaja.

Helsinkilaisten terveys- ja hyvinvointieroja pitaa kaventaa. Jo nyt nuor-
ten miesten elinajanodotteessa esimerkiksi on yli 10 vuoden ero riippu-
en siitéa, miten han on koulutettu ja missa pain Helsinkia han asuu. Ta-
han tarvitaan moniammatillista lahestymisté ja matalan kynnyksen pal-
veluita. Helsingin terveysasemat tulee sailyttéé helposti saavutettavana
l&hipalveluna. Terveysasemien toimintaa on kehitettava sosiaali- ja ter-
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veyspalveluasemiksi, jonne kootaan palvelut toimiviksi kokonaisuuksik-
si. Sote-asemien monialaisia palveluita on vahvistettava muun muassa
lisddmalla psykiatrista ja geriatrista osaamista. Jokaisella asemalla tu-
lee olla vahva sosiaalityon ja ohjauksen osaaminen.

On erittain hyva, etta strategiassa mielenterveys- ja paihdepalveluiden
kehittdminen on nostettu yhdeksi painopisteeksi, ja taman toteutumi-
sesta on pidettava huolta. Tarked& on alkavien ja lievien mielenterveys-
ja paihdeongelmien riittdvan intensiivinen hoito, jotta valtytaan myo-
hemmin kalliilta kroonistuneiden ongelmien kuntoutukselta. My6s dia-
beteksen hoitoa on vah vistettava. Talla hetkella Helsingin palveluissa
korostuu ennaltaehkaisevien toimenpiteiden puute. Sote-asemille on
saatava yhteys jonottamatta ja takaisinsoittojarjestelmén on oltava kat-
tava. Tarkeda on oikea-aikaisen ja riittdvan palvelun saaminen ajoissa.
Tama tukee hoitoa tarvitsevien toimintakyvyn sailymista tai palautta-
mista.

Mikaan naista edella mainituista tavoitteista ei onnistu ilman panostusta
sosiaalitoimeen. Kirjaukset ovat hyvid mutta vaativat panostusta ja seu-
rantaa. Uskomme, ettd syksyn budjettineuvotteluissa sote-puolen lisa-
varoihin joudutaan palaamaan. Esimerkiksi lastensuojelussa olisi mah-
dollista tehd& merkittdvaa ongelmia ennaltaehkaisevaa tyota, mikali re-
surssit ovat kunnossa.

Vanhuslain toteuttaminen edellyttad vahvaa lisapanostusta kotihoitoon
ja hoivapaikkoihin. My6és omaishoito vaatii vahvistusta. Me haluamme,
etta valtuusto on mukana vanhuslain toteuttamista, ja tdnne tuodaan
selvitys siitd, miten Helsingissa hoidetaan vanhukset ja taataan palve-
lut. Uudella sote-virastolla on merkittava rooli vanhuspalveluiden ja
muiden sote-palveluiden jarjestdmisessd. Odotamme myds, etté uusi
varhaiskasvatusvirasto tekee kaikkensa varhaiskasvatuksen ja paiva-
hoidon laadun ja palvelujen eteen. Syksylla on tarve palata myds pai-
vahoidon maararahoihin.

Arvoisa puheenjohtaja.

Hyvinvoiva kaupunki ei kuitenkaan rakennu ylhaalta alaspain rakenne-
tulla palvelurakenteella, vaan asukkaat on osallistettava ja otettava
mukaan kaupungin rakentamiseen. Vasemmistoliiton mielestd Demo-
kratiaryhmasta olisi tullut tehda pysyva elin, koska demokratian lisaa-
minen ei ole projekti vaan prosessi. Demokratiatyon ja asukkaiden
osallisuuden tukemisessa olennaisena osana ovat asukastilat. T&man
hetken poukkoileva tukipolitikka on asukastoiminnalle myrkkya, ja siten
se on tavoitteidemme vastaista. Pahinta siiné on se, etta téllaisenaan
me tuemme vahvoja eli niitd alueita, joista |0ytyy resursseja tapella
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Valtuutettu Huru

kaupungin paatoksistd. Asukastalojen rahoitukselle on |6ydettava yh-
den luukun periaate, jossa asukastalot eivat |0ydy toisiaan vastaan,
vaan rahoitus mitoitetaan vaikuttavuuden ja tarpeiden mukaan yksin-
kertaisella ja selvalla tavalla, joka mahdollistaa positiivisen diskriminaa-
tion. Myo6s aluetydn merkitys asukastoiminnassa on muistettava ja
varmistettava.

Arvoisa puheenjohtaja.

Ryhmamme mielesta strategianeuvotteluissa onnistuttiin saamaan ai-
kaan hyva kokonaisuus, joka hyvin toteutettuna rakentaa parempaa
Stadia. Meidan huolemme on aina palveluiden riittavyys ja laatu, ja sik-
si teemme seuraavan ponnen:

Hyvéaksyessaan strategian valtuusto edellyttad, etta tuotta-
vuusohjelmaa laadittaessa kiinnitetaan huomiota hyvin-
vointipalveluiden vaikuttavuuden arviointiin tavoitteena
suunnitella tuottavuustoimenpiteet siten, ettei niilla ole kiel-
teisia vaikutuksia asukkaiden hyvinvointiin.

Uskomme taman olevan jokaiselle valtuutetulle yhteinen tavoite ja siksi
toivomme talle valtuuston tukea.

Arvoisa puheenjohtaja.

Vasemmistoliiton valtuustoryhma kannattaa strategian hyvaksymista.

Arvoisa puheenjohtaja, valtuutetut ja kaupunkilaiset lehterilla.

"Synkkina aikoina, lauletaanko silloinkin”, kirjailiji aikoinaan Bertolt
Brecht. Vanha valtuusto ei jattéany perinnoksi vain synkkia aikoja, silla
Helsinki on onnistunut perustehtavassaan kohtuullisesti.

Kaupungin strategiassa on paljon visioita siita, milla tavalla luodaan
unelmien Helsinki, houkutteleva, toimiva ja hauska kaupunki. Mita iloa
on kuitenkaan siita, ettéa kaupunki on hauska ja vetovoimainen, jos pe-
rusrakenteet eivat ole kunnossa, tuottavuusohjelma on uuvuttanut hen-
kiloston tai turvallisuudessa on puutteita. Helsingin uuvuttaa valtio sa-
lyttamalla velvotteita ilman riittavia valtionosuuksia, ja pakkaa sekoittaa
valtakunnallisesti levallaan olevat sote- ja kuntajakouudistus. Milloin
koittaa se aika, jolloin alibudjetoinnin sijasta talousarvio on todellisia ku-
luja vastaava?
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Kdyhtyvassa Helsingissa paamaarien merkitys korostuu siing, mika on
keskeisinta itse kaupungille ja sen asukkaille. Paatéksenteossa on
muistettava, ettd Helsingin perustehtava on edistaa kaupunkilaisten
hyvinvointia ja kestavaa kehitysta. Vaikka strategiaohjelmassa painote-
taan velkaantumisen hillitsemista maltillisella menokehityksella, perus-
suomalaisten valtuustoryhmén mielesta asioihin panostaminen taas
edellyttaa, etté rahaa on loydyttava.

Helsinki-visio muodostuu useasta osatekijasta, joista yksi on hyvat pal-
velut. Halutaan luoda palvelukulttuuri, jossa tietotekniikalla on suuri
merkitys. Kun séhkdista kuulemista, vaikuttamista ja kaupunkilaisten
palveluja siirretaan sahkoiseen verkkoon, on tasa-arvoista ja syrjayty-
mista ehkaisevaa huolehtia, etté nettiyhteyksia omistamattomat kau-
punkilaiset saavat samat palvelut. On hyva selvittdd myds asiaan liitty-
vat terveysvaikutukset.

Kaupunkirakenne ja asuminen koskettavat jokaista kaupunkilaista. Hy-
va, ettd strategiassa on sijaa korjausrakentamiselle ja investoinneille ja
siind huomioidaan eri vaestéryhmien tarpeet asuntotarjonnassa, oli sit-
ten kyse vammaisten itsenaisesta asumisesta, vuokra-
asumistuotannon lisdamisesta, asunnottomuuden poistamisesta tai
muunkielisen vaeston sijoittumisesta nykyista tasaisemmin eri kaupun-
ginosiin. Paékaupungissa kaivataan edullisia vuokra-asuntoja. Asumi-
seen liittyy myos kysymys tonttien vuokrankorotuksista, joista paatetta-
essa on kohtuullista huomioida paatoésten vaikutus asumiskustannuk-
siin. Asuntotuotannon keskittdminen raideliikenneyhteyksien varrelle
palvelee ilmastonmuutostalkoissa ja helpottaa kaupunkilaisten elamaa
julkisilla kulkuvalineilla likkumisen muodossa. Liityntapysakoéintien on
vastattava tarvetta. Toivottavasti alueita saastetd&n myads ulkoilu- ja
virkistyskayttoon.

Perussuomalaisille on tarkeaa, etta helsinkilaisten tyéllisyytta ja yritta-
jyytta edistetddn kehittamalla kaikille suunnattuja palveluja maahan-
muuttajat mukaan lukien. Syrjaytymista estetaan parhaiten hyvalla tyol-
listdAmispolitiikalla. Harmaan talouden torjuntaa on jatkettava tehok-
kaasti Helsingin kaupungin toimesta. Toisen asteen koulutuspaikkojen
maarassa Helsinki joutui pettymaan. Koulupudokkuuta vastaan on silti
kamppailtava. Nuorisotakuu on saatava taysipainoisesti alulle unohta-
matta tydpajoja ja muita mielenterveyskuntoutujien tukimuotoja. Paih-
dekuntoutuksen on vastattava tarvetta padkaupunkiseudulla. Viimeai-
kaiset koulutapahtumat huomioiden ehdotan kaupungin toimesta jarjes-
tettavaksi perheille suunnatun valistuskampanjan vanhemmuuden vas-
tuusta. Keskustakirjaston ohessa lahikirjastojen merkitys on tunnustet-
tava hyvinvoinnin osatekijana.
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Kaupungin strategiassa on kannettava vastuu siita, ettei se tee uudel-
leen samoja virheita kuin edellisen laman aikana. Terveyden- ja sosiaa-
lihuollon menojen niellessa noin 2/3 kaupungin budijettiin varatuista ra-
hoista kyseisiin aloihin kohdennetaan mielellaan séaéastoja. 90-luvun la-
man aikana niin tehtiin, ja sen seurauksista maksetaan edelleen. Alalle
tydllistyminen oli tuolloin heikkoa, ja silloin muilta aloilta tyota saaneet
terveydenhuollon tydntekijat eivat kyseiselle alalla taysméaaraisesti pa-
lanneet.

Elakdityminen ja ty6ttdmyys ovat ajankohtaisia. Milla tavoin taataan
tyontekijan siirtyminen terveend elakkeelle ja turvataan hyvat tyoolot,
joissa henkilokuntamitoitus ja tyokuormitus kohtaavat auttaen tyonteki-
jaé jaksamaan. Ratkeaako tydvoimapula rekrytoimalla tyévoimaa ul-
komailta ja onko se eettisesti kestdvaa? Kannattaisiko kouluttaa maas-
sa jo olevia maahanmuuttajia? Terveydenhuollon englanninkielinen
koulutus ei takaa terveydenhuollon opiskelijan oppimista. Olemme
Suomessa, jossa puhekieli potilaille kdytanndn hoitotydssa on suomen
kieli ruotsin ohella. On perusteltua edellyttaa hoitoalalla tytskenteleval-
ta alan ammattilaiselta vallitsevan puhekielen hallintaa. Osaavaa ja
koulutettua henkilékuntaa tarvitaan terveyden- ja sosiaalihuollon alan
lisdksi pelastuslaitoksen ja poliisin ty6saralla kaupunkilaisten arkiel&-
man turvaajana.

Terveyspalveluissa on pyrittava terveyserojen kaventamiseen ja panos-
tettava perusterveydenhuollon palveluihin silloin, kun se on tarkoituk-
senmukaista. Toimivaa palveluverkostoa ei saa heikentaa tai kaupunki-
laisten terveytta vaarantaa liiallisella keskittamisell&, kilpailuttamisella
tai ulkoistamisella. Laadukkaat palvelut on turvattava lahiterveysasemil-
la, vaikka kaupunkilaisten valinnanvapautta terveyspalveluihin eri toi-
mipisteissa mahdollistetaan. Palveluseteli on yksi toiminnan jarjestami-
sen muoto, mutta se ei voi olla maaraavassa asemassa palvelutuotan-
nossa. Toivottavasti HUS-erikoissairaanhoitoa ei pilkota, mutta Kéaypéa
hoito —suosituksia voisi muistaa aika-ajoin. Kun yli 75-vuotiaiden koto-
na asumista lisataan, kuka ottaa vastuun siitd, etté laitoshoitoa tarvit-
sevat vanhukset tulevat ndennéaisesti hoidetuksi paperilla mutta kay-
tanndssa ovat oman onnensa nojassa muun ajan kuin sen, jolloin kau-
pungin toimesta kotihoito kay. Omaishoitajien jaksamisesta on huoleh-
dittava.

On hyva, etta hallintoa yksinkertaistetaan. Samalla voisi tarkistaa lau-
takuntien paallekkaista tyota. Keskushallinnon uudistus ei saa johtaa
keinotekoiseen palkkapolitikkaan. Sen sijaan hallinnon l&pinékyvyys
saisi tuoda julki, mihin byrokratiaan aikoinaan juuttuivat muutamaksi
vuodeksi Haagan pelastusaseman korjausrahat tai missa télla hetkella
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Ledamoten Rantala

talousarvioraamin maararahoissa pyorii ensihoitohenkiloston lisdami-
seksi tarkoitettu summa palvelutasosopimusta vastaavasti. Kilpailutuk-
sen ja sopimuksien klausuulit on rajattava tarkasti, valvonta laitettava
mallilleen ja markkinahinnat koskemaan myds kaupungin myymié koh-
teita. Omistajapolitikan selkeyttaminen on paikallaan. Perussuomalai-
set ehdottavat kirjattavaksi seuraavan toimeenpiteen: jo olemassa ole-
via liikelaitoksia tai sellaisiksi muutettaviksi suunniteltuja ei edelleen
muuteta osakeyhtitiksi ainakaan kuluvan valtuustokauden aikana.

Perussuomalaiset kannattaa strategian hyvaksymista.

Kiitos.

Varderade ordforande.

Helsingforsstrategin ar en bra mix av tillrackligt visionara tankar om
framtidens Helsingfors och om den valmaende, aktiva invanaren och
dennes narmiljé kombinerat med konkreta atgarder hur vi ska na dessa
malsattningar. Helsingforsstrategin blir anda kanske ingen kioskvaltare
som skapar langa koer pa Mannerheimvéagen eller demonstrationer for
och emot pa Alexandersgatan, och det ar kanske lite synd for det ar
faktiskt ett mycket viktigt styrdokument som kommer att forma helsing-
forsarnas vardag under de kommande fyra aren.

En god och valskott ekonomi &r grunden for en hégklassig kommunal
service. Det ar alla i invanarnas intresse att vi skéter var ekonomi ans-
varsfullt och langsiktigt — och allra storst intresse av detta har vara barn
och barnbarn — de kommande generationerna — eftersom skulder alltid
ska betalas. Vi kan inte basera var verksamhet, var framtid, pa lanade
pengar. Det &r varken hallbart eller solidariskt.

Den offentliga ekonomin &r minsann nu utmanande. Ibland kanns det
som om vi foljer den amerikanska sangaren Bing Crosbys visdomsord
nar han sade att "Det ar latt att berdkna sina utgifter, man lagger bara
10 % pa inkomsterna”. Helsingfors verksamhetskostnader haller pa att
skena ivag medan skatteinkomsterna slapar efter. Ekvationen ar ohall-
bar. Darfor ar det gladjande att strategin nu stakar ut en ansvarsfull
ekonomisk politik med flera viktiga element som Svenska folkpartiet
stoder.

Arvoisa puheenjohtaja.
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Ainut varma asia tulevaisuudesta on se, ettd epavarmuus jatkuu ja jat-
kuvasti tapahtuu muutoksia, joilla on suoria vaikutuksia myds Helsingin
talouteen. Esimerkkina voidaan kayttaa hallituksen tuoretta lakiesitysta,
joka johtaa muun muassa Helsingin Energian yhtidittdmiseen. T&han
on syyta varautua jo nyt.

Kukoistava ja kehittyva elinkeinoelama ja yrittdjamyonteinen kaupunki
on tyollisyyden perusta. Kaupunki voi ja sen pitaa olla aktiivinen talla
alueella varsinkin nuorten ja pitkaaikaisty6ttomien osalta. Tassa kau-
pungin vastuu kasvaa hallituksen kehysriihipdatoksen jalkeen, kun
paamaarana on yksi vastuullinen ja aktiivinen tyéllisyystoimija, siis kun-
ta.

Kaupungilla ei ole varaa verokorotuksiin. Helsinkilaisten elinkustannuk-
set ovat jo talla hetkella korkeammat kuin muualla maassa, ja alueen
verokilpailun myo6ta Helsinki on taatusti ainut haviaja, jos verokorotuk-
sia tehdaan.

Suurten ikaluokkien elakoitymisen myota meilla on oivallinen ja luonte-
va mahdollisuus tarkistaa ja kehittd&a kaupungin organisaatiota ja henki-
|6stdstruktuuria niin, etta tehtavia voidaan toteuttaa ja palvelua tuottaa
tehokkaammin kuin talla hetkella. Kun puhutaan tehokkuudesta, on
syyta myds painottaa laadullisia puolia. Hyvia esimerkkeja saadaan
kaupungin henkilostétilinpdatoksestd, mista huomataan, etta sairaus-
poissaolojen maara on vahenemassa, mikéa osaltaan tuo taloudellisia
saastoja, ja etta eldkeikaa on saatu hyvalla tavalla nostettua aika hui-
mastikin. Tama on konkreettinen mittari siité, kuinka tyot kaupungissa
tehdaan ja miten henkilékuntamme voi ja viihtyy. T&ma osoittaa myaos,
ettd ollaan oikealla tielld, ja se luo vahvan pohjan strategiakirjauksien
toteuttamiselle talta osin. Helsingin malli voi olla hyva esimerkki muille
kunnille ja julkiselle sektorille.

Investointikatto tulee tarkoittamaan huolellista priorisointia, pitkajantei-
syyttéa ja myos luopumista joistakin investoinneista ja kokonaisuuksista.
On ensikadessa tarkeampaa huolehtia nykyinfrastruktuurin yllapidosta
ja korjaamisesta kuin tassa vaiheessa lahtea suuriin, uusiin ja kalliisiin
investointihankkeisiin, joiden lopullinen hintalappu voi olla paljon korke-
ampi kuin on suunniteltu. Helsingill& on valitettavasti ollut liian monia
hankkeita, joiden talousarvio on ollut liilan optimistinen, ja tasta on
paastava eroon. Kaupungin on myds luovuttava niista tiloista, joita se ei
tarvitse omien ydintoimintojen osalta. Myos tilatehokkuutta voidaan siis
lisata.

Varderade ordférande.
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En bostadspolitik som sorjer for att Helsingfors har ett mangsidigt utbud
av bostader i alla storlekar och i alla prisklasser ar viktigt. | dagens lage
ar det uppenbart att bostadernas prisniva hos oss hammar tillvaxten
och forsvarar manga, framst familjernas vardag. Manga har helt enkelt
inte rad att flytta hit eller bo kvar har. Helsingfors ska vara en stad dar
alla befolkningsgrupper och alla familjestorlekar ska rymmas in. Med
dagens prisutveckling pa bostadsmarknaden &r det osakert om vi kan
vara det. Det ar latt att skylla pa alla andra att prisnivan stiger, men
visst kan ocksa staden gdra en hel del forandringar sjalv. Vi kan exem-
pelvis tillata olika utrustningsnivaer pa byggandet och slopa alla extra
Helsingforsregler. Vi behover inte vara pavligare an paven sjalv nar det
galler bestammelserna. Ett valmaende Helsingfors behdver ocksa sina
grona lungor, parker, skogar och naturomraden for rekreation likaval
som sin enastaende skargard, som erbjuder otaliga méjligheter bade
for invanarna och for turisterna. Att vi behdver en havsstrategi ar darfor
sjalvklart.

Arvoisa puheenjohtaja.

RKP on tyytyvainen, etta kaupunki vakinaistaa palvelusetelit osana
palvelukokonaisuutta. Palvelusetelit lisdavat kaupunkilaisten valinnan-
varaa ja ovat saaneet positiivista palautetta kayttajilta. Niiden merkitys
hoitotakuun toteuttamiselle on myds selva, ja hyvana esimerkkina on
suun terveydenhuolto, jossa oltaisiin todella pulassa ilman palvelusete-
leitd. On kuitenkin seurattava tarkoin, ettéd palveluseteleiden arvo on oi-
kea ja realistinen niin, etta se on varteenotettava vaihtoehto kaupunki-
laisille.Olemme valmiita laajentamaan palveluseteleiden kayttdéa uusille
alueille ja toivomme, etta sote-lautakunta ennakkoluulottomasti ottaa
tdman tehtavakseen.

Tarkea ja priorisoitu alue on oltava ruotsinkielinen vanhustenhuolto,
jossa télla hetkella on useita palvelualueita, joissa kaupunki ei ylipaa-
tansa tarjoa ruotsinkielista palvelua tai sitéd on saatavissa vain joillakin
maantieteellisilla alueilla. Ruotsinkielinen kotipalvelu on hyva esimerkki
tallaisesta palvelumuodosta. Palvelusetelit luovat uusia mahdollisuuk-
sia.

"Helsinki on vahvasti kaksikielinen”, lukee strategiassa. Haluamme etta
kaupunkimme on jos ei maailman paras, niin ainakin Suomen paras ja
innovatiivisin kunta toteuttaessaan ruotsinkielisia palveluja. Meilla on
oltava pitkdjanteista suunnittelua virastoissamme ja palveluiden tarjon-
nan on vastattava paremmin sen tarvetta. Olemme tyytyvaisia, etta so-
te-virasto on nyt tekemassa kartoituksen ruotsinkielisten sosiaalipalve-
luiden toimivuudesta varsinkin vanhustenhuollossa. Toivottavasti
saamme konkreettisia parannuksia niin, etta kaikki kaupunkilaiset kie-
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Valtuutettu Laaninen

lesta riippumatta saavat palveluja kielesta rippumatta. Kartoitusta ei
kuitenkaan saa tehda niin, etta niiden vanhusten on aina erikseen pyy-
dettdva saadakseen ruotsinkielisid palveluja, vaan kaupungin on tarjot-
tava niita niin, ettd ne ovat oikeasti saatavissa. Kaupungin vastuu on
téssa suuri.

Varderade ordforande.

Helsingforsarnas egen stad far nu en strategi som andas framtidstro
och optimism, som ar ekonomiskt ansvarsfull och langsiktig, interna-
tionellt inriktad med stark betoning pa konkurrenskraft, ekologiskt hall-
bar och framfor allt med valfungerande och effektiv service i fokus. Nu
galler det att omsatta den i praktiken. Ett stort tack till alla fullmaktige-
grupper, SFP stbder denna strategi.

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Kun kokoonnuimme valtuuston seminaariin tammi-helmikuun vaihtees-
sa, keskustan ryhmé asetti 3 tavoitetta télle strategialle. Ensiksi ha-
lusimme vahvistaa Helsingin kansallista ja kansainvalista vetovoimaa.
Korostimme tuottavien yksityisen sektorin tyopaikkojen lisé&dmisen tar-
keytta. Pienet ja keskisuuret yritykset ovat tdssa avainasemassa. Ha-
lusimme edistaa erityisesti akateemista yrittajyytta.

Toiseksi korostimme laadukkaiden ja kustannustehokkaiden palvelui-
den tarkeytta. Kannustimme vertaamaan Helsingin ja muiden suurten
kaupunkien eroja palveluiden kustannuksissa ja etsiméan syita siihen,
miksi monet palvelut maksavat meilla enemman. Korostimme tietotek-
niikkan hyddyntamista ja virastojen rajojen ylittmista. Toivoimme myds
arvokeskustelua siitd, mika kuuluu yhteiskunnan ja mika yksityisen
kansalaisen vastuulle.

Kolmanneksi tavoitteeksi keskustan ryhma asetti kansalaisdemokratian
ja osallistumisen vahvistamisen juuri tdssa tilanteessa, kun edessa on
vaikeita vuosia. Ryhman puolesta totean, ettda nama kolme tavoitet-
tamme on kirjattu varsin tyydyttavasti tahan nyt kasittelyssa olevaan
ehdotukseen.

Helsingin kansainvélisen ja kansallisen vetovoiman vahvistamiselle

omistetaan strategiassa jopa kiitettavasti huomiota. Siind on kirjattu ta-
voitteeksi tehda Helsingistd Suomen yritysmyonteisin kaupunki vuonna
2016. Tavoite on kova mutta kohdallaan. My6s keinoja sen saavuttami-
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seen on ldydetty runsaasti. Tavoitteen toteutumista mitataan muun
muassa yksityisen sektorin tydpaikkojen osuuden maaralla kaikista
tyopaikoista, mita mekin korostimme strategiaseminaarissa. Olemme
erityisen tyytyvaisia kirjaukseen akateemisen yrittajyyden edistdmises-
ta. Strategian tavoitteenahan on, etta "yhteistydssa yliopistojen ja kor-
keakoulujen kanssa kampuksista kehittyy innovaatio- ja liiketoiminta-
keskittymia, joissa syntyy uusia yrityksia ja tydpaikkoja”. Tassa on ky-
symys koko maan tulevaisuuden kannalta ratkaisevan tarkeasté asias-
ta, osaamisesta ja sen hyddyntamisesta.

Enta toinen tavoitteemme, palveluiden tuottaminen laadukkaasti ja kus-
tannustehokkaasti — miten se toteutuu? Nailta osin tata strategiaa pitaa
lukea ensin alusta ja sitten lopusta. Alussa, sivuilla 7-11, kuvataan var-
sin kunnianhimoiset tavoitteet eri vaestoryhmien tarvitsemien palvelui-
den kehittamiselle. Lapset, nuoret, ikdantyvat ja maahanmuuttajat ovat
erityishuomion kohteena niin kuin pitadkin. Strategiassa luvataan pa-
rantaa kaikkien helsinkilaisten hyvinvointia ja terveyttd, kaventaa terve-
yseroja, vahentéa tupakointia ja paihteiden kayttoa, pitaa huolta mie-
lenterveyspalvelujen riittdvyydesta ja lisata helsinkilaisten liikkumista.
Kansalaisten aktivointi liikuntaan onkin yksi esimerkki siita yksilon ja
yhteiskunnan vastuita pohtivasta arvokeskustelusta, jota peraankuulu-
timme. Strategiassa esitetdan 8 erilaista toimenpidetta terveytta edista-
van liikunnan lisaamiseksi alkaen koululaisten valituntiulkoilusta ja paa-
tyen terveysvaikutusten arviointiin kaupungin paatoksenteossa. Nuo
ehdotukset pitda panna kaytantdon.

Enta se palveluiden kustannustehokkuus? Siihen vastataan sivuilla 24—
29. Nailtakin osin ehdotus vastaa keskustan tavoitteita. Tietotekniikan
hyodyntamisesta on 9 toimenpide-ehdotusta. Erityistda huomiota pitaa
jatkossakin kiinnittaa terveydenhuollon tietojarjestelmien kehittamiseen,
koska sielld on mahdollisuus saada suurimmat sdastét aikaan. Kustan-
nustehokkuuden lisd&misen tarkein keino strategiassa on kirjattu parille
riville: "Velkaantumiskehitysta hidastetaan pitamalla emokaupungin
kayttdmenojen reaalikasvu asukasmaaran kasvun mukaisena vahen-
nettynéa vuotuisella 1 %:n tuottavuuden parantamisen tavoitteella”. Ta-
makin tavoite on kova mutta kohdallaan. 1 % vuodessa ei kuulosta isol-
ta luvulta mutta tarkoittaa kaytanndssa sitd, ettd juustohoyla ei riita tyo-
kaluksi tamén saavuttamiseksi. Viimeistaan nyt on kaytava todella ka-
siksi ty6tapojen uudistamiseen ja hallintorajojen purkuun, jota ehdo-
timme. Nyt todella tarvitaan sitd kokonaisvaltaista tuottavuusohjelmaa,
joka strategiassa luvataan esitella kaupunginhallitukselle jo kesakuun
loppuun mennessé. Taloudenpidon yhdeksi tavoitteeksi on otettu, etta
Helsingin muita kuntia korkeammat palvelujen yksikkdkustannukset la-
henevat muiden suurimpien kaupunkien keskiarvoa. Tamakin vastaa
keskustan tavoitteita.
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Meidan kolmas tavoitteemme oli kansalaisdemokratian vahvistaminen.
Nailtd osin strategian merkittavin uusi avaus on lupaus neuvoa-
antavien kansanaanestysten kayttoonotosta. Tahan sopii varoitus né-
enndisdemokratiasta. Kansanaanestys pitaa pohjustaa kunnon keskus-
telulla ja kansalaisten informoinnilla, ja jos kansalta kysytaan, vastausta
pitdd myds kunnioittaa. Mika olisi nailla varauksilla sitten sopiva kan-
sanaanestyksen kohde? Meidan mielestamme sité voitaisiin soveltaa
esimerkiksi rajoitettuna jossain kaupunginosassa tai jopa asuinalueella
paikallisesti tarkean kaavoitusasian tai rakennushankkeen ratkaisemi-
seksi. Koko kaupungin mittakaavassa sopiva kansanaanestyksen koh-
de voisi olla esimerkiksi ravintoloiden aukioloajat.

Hyvat valtuutetut.

Ruusujen lisdksi muutamia risuja. Monia tarkeita asioita kasitellaan
tassa strategiassa sittenkin vahan ohuesti. Esimerkiksi sopii vaestoke-
hitys, joka vaikuttaa monin tavoin Helsingin talouteen ja tulevaisuuteen.
Strategiassahan ei oteta mitdédn kantaa siihen, millaista vaesténkasvua
tavoittelemme. Asiaa vain sivutaan lupaamalla asuntoja kasvavan va-
eston tarpeisiin ja sitomalla tuottavuustavoite vaestokehitykseen. Taus-
tamuistiossa on sentaan joitakin arvioita vakiluvun kehityksesta.

Vaestokehityksella on suora yhteys asumisen kalleuteen, joka on hel-
sinkilaisten suurimpia ongelmia. Strategiassa luvataan erilaisille kotita-
louksille laadukkaita, kohtuuhintaisia ja elamantilanteeseen sopivia
asumisvaihtoehtoja. Taméan lupauksen toteuttaminen vaatii paattavaisia
toimia paitsi meilté Helsingin p&éattajiltd myos valtiovallalta. Yksi puute
strategiaan on nailta osin jaanyt. Tausta-aineistossa kylla muistutetaan,
ettd noin puolet Helsingin asuntokunnista on talla hetkella yksin eléavien
talouksia. Toimenpide-ehdotuksissa tata ryhmaa ei kuitenkaan erik-
seen ole huomioitu. Asumisen kalleus on erityisen kipea ongelma mo-
nesti pienituloisille yksin elaville, joten télle ryhmaélle pitaa jatkossa kye-
ta raataldimaan omia toimenpiteita.

Kyse ei ole kuitenkaan vain asuntopolitikan toimista vaan ndkokulmas-
ta. Yksin elaminen ei saa tarkoittaa yksinaisyytta. Siksi meidan pitaa
edistaa yhteisollisyytta esimerkiksi avaamalla entistd enemman julkisia
tiloja helsinkildisten yhteisiksi olohuoneiksi. Vaikkapa nuorten kokoon-
tuminen Kampin kauppakeskukseen pitdd ndhda signaalina siitd, mihin
suuntaan kaupunkikulttuuri on kehittymassa.

Arvoisa puheenjohtaja.
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Valtuutettu Makimattila

Nailla saatesanoilla keskustan ryhma kannattaa strategian hyvaksymis-
ta.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat kaupunginvaltuutetut, tiedotusvalineiden
edustajat ja kaupunkilaiset.

Helsingin kristillisdemokraattisen valtuustoryhman puolesta kiitéan laati-
joita varsin onnistuneesta strategiaohjelmasta. Huomasimme, etta toi-
veitamme on kuultu ja kaupungistamme tulee strategian onnistuessa
paitsi hauska myds tasa-arvoinen, kunnioittava, ystavallinen ja avara-
katseinen. Alkakoon se hyva muutos taalta valtuustosalista.

Strategia on alustettu eettisilla periaatteilla, joissa korostetaan kaikkien
ihmisten perusarvoa. Kaupunkilaisten syrjinnén ja kiusaamisen nollato-
leranssi myds hallinnollisilla paatoksilla aiheutettuna tulee pitaa erityi-
sen tiukkana, kun kohteena on ikdantynyt tai terveydentilaltaan tai kou-
lutukseltaan tai maksukyvyltaan valtavaestta heikompi kansalainen.
Strategian Ikaéntyvista huolehditaan —kohdassa sitoudutaan toteutta-
maan vanhuspalvelulakia. Kristillisdemokraattinen valtuustoryhma pitaa
taman toteuttamista Helsingin kunniavelvollisuutena.

Helsingin tulee paékaupunkina nayttaa esimerkkia ja toteuttaa myos
omaishoidon lakivelvoitteensa. Laitoshoidon maaréé tulee pyrkia va-
hentdmaan, mutta se ei kuitenkaan saa olla itsetarkoitus saastosyista.
Asumispalveluiden rakenteita uudistettaessa vanhuksen, vammaisen
tai muun hoivaa tarvitsevan henkilén hyvinvointi on aina asetettava
etusijalle. Se edellyttda avohoidon ja yksiléllisiin tarpeisiin vastaavan ti-
lapaishoidon jarjestamista nykyista paremmin, silla laitoksiin muuttaa
niitd henkil6ita, joiden perheen ja omaishoitajien voimavarat loppuvat.
Kunnan ja kaupungin on lain mukaan taattava riittavan tilapaishoidon
saatavuus ja saannoéllisten vapaapaivien jarjestaminen omaishoitajille.

Arvoisat valtuutetut.

Naissa on paljon puutteita. ASU-hanke laahaa jaljessa ja tilapaishoito-
paikkoja puuttuu kymmenilta, kenties jopa sadoilta perheilta.

Kristillisdemokraatinen valtuustoryhma edellyttda jatkossa taloudenpi-
don viisasta hallintaa. TAma tarkoittaa uusinvestointien karsimista ja
lykk&aamista seka jo olemassa olevien suunnitelmien priorisointia, jotta
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Valtuutettu Hakanen

saataisiin turvattua ensin muun muassa edella mainitsemani lakisaatei-
set palvelut. Resurssit on kohdistettava tarvitseville. Varhainen puuttu-
minen niin mielenterveys- kuin paihdetydssa ja lastensuojelussa on
kaupungiltamme viisas investointi. Kristillisdemokraattisen valtuusto-
ryhman mielesta nuorisolle kohdennettuja matalan kynnyksen paihde-
palveluita tulee vastedes olla nykyista enemman.

Strategiassa otetaan huomioon kasvava muistisairaiden maara palve-
luiden jarjestamisessa. Kansantautimme, tyypin Il diabetes, jonka il-
maantuminen on useimmiten ehkaistavissa varhaisella puuttumisella,
assosioituu muistisairauksiin. Alzheimer on 2,5 kertaa yleisempi tyypin
li diabeetikoilla. On arvioitu, ettd 50 vuoden kuluessa muistipotilaiden
maara nelinkertaistuu Suomessa. Yhden muistipotilaan hoito maksaa
noin 24 000 euroa vuodessa ollen nyt 6 % terveysmenoista.

Strategian kohta Kulttuurista iloa. Kristillisdemokraattisen valtuusto-
ryhman mielesta Helsingin kaupungin omistamia, tyhjana pidettyja kiin
teist6ja kannattaa ohjata kulttuuritoimijoiden, kuten taiteilijoiden, tiloiksi.
Lopuksi mainitsen vield kunniakkaan lopun tavoitteen. Hyvan saatto-
hoidon saatavuus on taattava jokaiselle helsinkildiselle.

Kristillisdemokraattien valtuustoryhmé& haastaa niin politiikkoja kuin vir-
kamiehia rohkeasti etsimaan ja esittamaan sellaisia toimintamalleja,
jotka tarjoavat hyvia palveluja kustannustehokkaammin, mutta viivyttely
valitonta apua tarvitsevien heikompien kohdalla ei taman strategiaoh-
jelman perusteella ole onneksi ja kiitos mahdollista. Kristillisdemokraat-
tien valtuustoryhma puoltaa strategiaohjelman hyvaksymista.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Helsinkilaisten palveluihin on luvassa 4 vuotta jatkuvia heikennyksia,
mikali valtuusto hyvaksyy taman strategiaohjelman muutoksitta. Ohjel-
man talousraami tarkoittaa palvelujen alibudjetoimista joka vuosi tasta
eteenpdin 4 vuoden ajan usealla kymmenelld miljoonalla eurolla. Ra-
hoituksen leikkaamiseen ei Helsingissa ole mitdan todellista taloudellis-
ta pakkoa. Esitetyn talousraamin tulopuolelta puuttuvat edelleen kau-
pungin liikelaitosten ylijaamat, jotka olivat viime vuonnakin yli 200 mil-
joonaa euroa. Julkisten palvelujen leikkaaminen on myés vaaraa suh-
dannepolitiikkaa, kun kansantalous taantuu ja ty6ttomyys lisdéntyy.
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Ohjelman linjaukset ovat keskeisilta osin ristiriidassa sen tausta-
aineistoksi kootun raportin arvioiden kanssa. Raportistahan nousee
tarve toimiin hyvinvointi- ja terveyserojen vahentamiseksi. Tama taas
edellyttaa palvelujen parantamista, tyopaikkojen lisddmista ja asumis-
menojen alentamista. Kyllahan tdssa ohjelmassa luvataan maaritella
palvelulupaus keskeisille palveluille, mutta miten tama pelkka lupaus
parantaa palveluja, jos niiden jo nyt riittamattomia resursseja vahenne-
taan?

Arvoisa puheenjohtaja.

Viime valtuustokaudella enemmisto torjui palvelusetelikokeilun va-
kinaistamisen. Sen néhtiin lisdavan eriarvoisuutta, kun palvelujen saan-
ti riippuu omarahoituksesta, johon pienituloisilla ei ole varaa. Kysynkin,
miksi sosiaalidemokraattien ja vasemmistoliiton erdat muut edustajat
ovat nyt hyvaksyneet palveluseteleiden kayton laajentamisen, jota he
silloin vastustivat ja jolla ohjataan verovaroista tukea yksityisille yrityk-
sille samaan aikaan kun kaupungin omien palvelujen resursseja hei-
kennetaan.

Painopisteiden siirtymista oikeistolaiseen suuntaan kuvaa jo ohjelman
alun kuva tavoitteista. Siind on joukko sanoja, mutta puuttuvat koko-
naan sellaiset sanat ja asiat kuin tyollisyys, toimeentuloturva, lahipalve-
lut, ymparisto ja tasa-arvo. Sen sijaan tehostamis- ja kilpailukykypuhet-
ta kylla riittad. Erds suurimmista haasteista, vanhuspalvelut, on tassa
ohjelmaluonnoksessa kuitattu muutamilla riveilla sitoutumatta niissa-
kaan edes vanhuspalvelulain edellyttamaan konkreettiseen suunnitel-
maan. Sen sijaan yritystoiminnan tukemisesta riittd& heti peraan tekstia
yli 4 sivua.

Ohjelman mukaan kaupungin palvelujen tilat eivat saa lisdantya, vaikka
rakennetaan uusia alueita ja asukasmaéara kasvaa noin parillakym-
menellatuhannella. Naihin raameihin ei mahdu koulujen, terveysasemi-
en, nuorisotilojen, asukastalojen ja muiden peruspalvelujen turvaami-
nen lahipalveluina kattavasti koko Helsingissa.

Lupausten ja tekojen ristiriita leimaa muutenkin tata ohjelmaa. Puhu-
taan nuorten yhteiskuntatakuusta, mutta esitetyt maararahat eivat riita
edes nykyiseen koulutukseen ja tyopaikkoja ei saa lisata. Lahikoulujen
merkitysté luvataan vahvistaa, mutta vain pari rivia sen jalkeen tode-
taan, etta kouluverkkoa karsitaan. Puhutaan monipuolisista asumis-
vaihtoehdoista mutta vahennetdan tavallisten vuokra-asuntojen osuutta
koko asuntokannasa ja nostetaan asumismenoja muun muassa tontti-
vuokria korottamalla. Puhutaan tyéhyvinvoinnista mutta suljetaan silmat
tarpeelta lisata tyontekijoiden maaraa ja parantaa heidan palkkaustaan.
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Helsinki voisi toimia edellakavijana esimerkiksi uusiutuvan energian ja
energiatehokkuuden kehittdmisessa, mutta hiilivapaan Helsingin puo-
lesta esiintyneet vihreatkin ovat alistuneet siihen, etta Helsingin Ener-
gialta ei edellytetd aiempaa pidemmalle meneviad toimenpiteita, vain
vanha 20 %:n vahennys paastoihin, joka on jo melkein kohta toteutettu,
ja 20 % osuus uusiutuville, kuten ennenkin.

Arvoisa puheenjohtaja.

Edellisen valtuustostrategian merkittavin avaus oli asukkaiden vaiku-
tusmahdollisuuksien, osallistuvan demokratian ja valtuuston roolin ko-
rostaminen demokratiahankkeella. Nyt sen sijaan tassa esityksessa ko-
rostuu konsernijohtaminen. En&é ei haluta edes kaikkia valtuustoryh-
mi& mukaan ja esitetyn jaoston tehtavékin on typistetty lahinna siihen,
miten isot ryhmat jakavat keskendan kaupunginjohtajapaikkoja. Asuk-
kaiden ja valtuuston vaikutusmahdollisuuksia kaventavat myos konser-
nijaoston aseman vahvistaminen, omistajapolitiikan niin sanottu salkut-
taminen, liikelaitosten yhtidittdminen ja joukkoliikenteen jattaminen
HSL-kuntayhtyman ratkaistavaksi.

Toki tdssa ohjelmassa on hyviakin tavoitteita, esimerkiksi syrjaytymis-
vaarassa olevien lasten ja nuorten tukeminen, Raide-Jokerin kiirehtimi-
nen ja ratikkaprojekti, maahanmuuttajien tyollistaminen, Metropolia-
ammattikorkeakoulun kampus, osallistuvan budjetoinnin kokeilut ja
demokratiatilat seka kannanotto siita, etta keskustakirjasto ei saa vaa-
rantaa lahikirjastoja.

Arvoisa puheenjohtaja.

SKP:n ja Helsinki-listojen ryhman mielesta talouden taantuessa tarvi-
taan kaupungin aktiivisia toimia. Karsimisen varaa on muun muassa

yksityisautoilua lisaavissa likennehankkeissa mutta ei palveluissa tai
esimerkiksi homekoulujen korjaamisessa ja asuntorakentamisesta.

Siksi esitimme sivun 24 alun kappaleeseen "Talous tasapainottuu”
seuraavat muutokset. Johdantokappale muutetaan kuulumaan: "Talou-
den taantuman ja kuntien velkaantumisen ongelmia ei ratkaista leik-
kaamalla julkisia menoja. Helsinki pyrkii vaikuttamaan myoOnteisesti ta-
louden kehitykseen ottamalla kayttéon osan aiempina vuosina kerty-
neista ylijaamista ja kehittamalla tyota ja tuloja tuovaa kaupungin palve-
lu-, rakennus- ja muuta toimintaa. Helsinki pyrkii myds vaikuttamaan
valtiovallan toimiin kuntien talouden vahvistamiseksi.” Osassa Toimen-
piteet jakso muutetaan ehdotuksen mukaan niin, etté poistetaan en-
simmainen kohta, joka alkaa "Emokaupungin nettomenoille”, toinen
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kohta, joka alkaa "Asetetaan strategiakaudelle” ja viidennen kohdan
viimeinen lause, joka alkaa sanoilla "Tavoite on, etta”.

SKP:n ja Helsinki-listojen ryhma haluaa myds kehittaa peruspalveluja
nimenomaan lahipalveluina, jotka tuotetaan paasaantoisesti kaupungin
omana toimintana. Siksi teemme seuraavat kaksi ehdotusta. Sivulla 11
osaan "Palvelun saatavuus paranee” lisataan toimenpiteet-kohdan lop-
puun: "Turvataan kattava terveys- ja sosiaalipalvelujen verkosto ja pa-
rannetaan muun muassa lahiterveysasemien palveluja. ” Sivulla 20
osasta "Asukas- ja asiakastyytyvaisyys paranee” poistetaan kohta, joka
alkaa sanoilla "Vakinaistetaan palveluseteli”.

Ryhmamme mielesta eteneminen kohti hiilivapaata Helsinkia edellyttaa
energiatuotannossa pidemmalle menevia tavoitteita. Esitimme sivulla
21 osan "Koko Helsingin hiilidioksidipaastoja...” kaksi ensimmaista
kohtaa muutettavaksi kuulumaan: "Energiatuotannon paastoja vahen-
netaan 30 % vuoteen 2020 mennessa vuoden 1990 tasosta. Helsingin
Energian sahkon ja lammon tuotantorakennetta muutetaan siten, ettéa
uusiutuvien energialahteiden osuus on vuoteen 2020 mennessa noin
30 %.”

Lopuksi demokratiahankkeen jatkamiseen liittyen esitamme, etta pois-
tetaan sivulla 28 ensimmaiselta riviltd lause "Salkkumuutokset taman
jalkeen delegoidaan kaupunginhallitukselle.”.

Ehdotamme lopuksi ponnen:

Kaupunginvaltuusto edellyttaa, ettd kaupunginhallitus ko-
koaa kaikkien valtuustoryhmien edustajista ryhnman, joka

seuraa ja edistdd Helsingin demokratiahankkeen jatkotoi-
mia.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Tanaan hyvaksyttava strategiaohjelma seuraavilla 4 vuodelle sisaltaa
paljon hyvia asioita asukkaille. Karjistaen. Hyvinvoiva helsinkilainen
asuu eloisassa ja houkuttelevassa kaupunginosassaan, missa nuorilla
on tilaa kuulua ja loistaa ja misséa ikaantyvista huolehditaan. Hanen hy-
vinvointinsa ja terveytensa paranevat ja palvelut ovat sujuvia. Se on tie-
tenkin enemman haavekuva, mutta on hyva, etté sitd kohti mennaan.
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Sloganista puuttui ainakin henkil6sto ja lapset, joten aloitan henkilds-
tosta. Strategian eettisissa periaatteissa todetaan, etta tyontekijoiden
0saaminen ja asiantuntemus on kaupungin voimavara, ja myéhemmin
luvataan, ettd Helsinki on vastuullinen ja oikeudenmukainen tydnantaja.
Sairauspoissaolot vahenevat ja tyokyvyttomyyseldkkeiden maara va-
henee eika vakinaista henkilokuntaa irtisanota. Olisin kuitenkin toivonut
strategiaan mainintaa kohtuuhintaisista tyésuhdeasunnoista, tyén
kuormittavuuden, ergonomisiin ja sisdilmaongelmiin puuttumisesta se-
k& vakinaisesta varahenkilostdsta etenkin hoito- ja hoivalalla.

Lasten kokonaisvaltaista hyvinvointia tuetaan varhaiskasvatuspalveluil-
la ja koko kaupungin kasvatuskumppanuudella. Tasta on oiva esimerk-
ki Hyve 4 —malli eli paivahoidossa olevan 4-vuotiaan lapsen laaja ter-
veystarkastus, joka siséltaa paivahoidossa 4-vuotiaan lapsen varhais-
kasvatuskeskustelun vanhempien kanssa ja neuvolan laajan terveys-
tarkastuksen sisaltden neuvolaterveydenhoitajan ja neuvolalaakarin
tarkastuksen. Erinomainen uudistus. Valitettavasti talla hetkella malli ei
taysin toimi. Neuvolalaéakarin jonot saattavat olla puolen vuoden mittai-
sia, jolloin kokonaisvaltaista kuvaa ei 4-vuotiaasta saada ajoissa ennen
esikouluikaa, mika on taman Hyve-hankkeen tarkoitus. Ongelmien sa-
notaan liittyvan sote-uudistukseen. Asia pitdd mielestani korjata valit-
tomasti, silla Hyva 4 —mallilla ennakoidaan lapsen kokonaisvaltainen
kehitys ja ongelmiin voidaan puuttua ennen kouluikad, jos tarkastus oi-
keasti kohdistuu 4-vuotiaisiin.

On hyva, etta lastensuojelun pitkaaikaisiin asiakkuuksiin puututaan ja
ulkopuolisia sijoituksia pyritéan vahentamaan, mutta taytyy myos huo-
mioida, ettd 13—17-vuotiaiden lasten ja nuorten lastensuojelun sijoitus-
ten maara on vuodesta 2007 vuoteen 2011 jatkuvasti kasvanut huo-
mattavasti. Nama nuoret tarvitsevat paadsaantoisesti ulkopuolisia sijoi-
tuspaikkoja.

On my0s hyva, etta ikaantyvat helsinkilaiset on nostettu esiin strategi-
assa. Hiukan huolestuttaa ajatus siitd, mitéa oikeasti tarkoittaa se, etta
iké&ntynyt seké alle 65-vuotias toimintakyvyltadan alentunut asiakas saa
tarvitsemansa hoidon, kuntoutuksen ja palvelut viiveetta oikeassa pai-
kassa, kun kuitenkin toimenpidelistalla ensimmaisen mainitaan, etta
toimeenpannaan palvelualuemalli ja lisatadn kotiasumista. Kotipalvelu-
ja luvataan lisata, mutta mielestani Helsinki tarvitsee lisdé voimavaroja,
tyontekijoitd vanhusten ymparivuorokautiseen kotihoitoon. Kotipalvelu
ei ole sama asia kuin kotihoito. En esita toivomuspontta mutta painotan
lisdresursseja myos vanhusten ymparivuorokautiseen laitoshoitoon.
Olkoon se nimikkeelld vanhainkotihoito, kuntouttava hoito tai ryhmako-
tihoito.
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Valtuutettu Kolbe

Kiitos.

Kiitos, puheenjohtaja.
Olette aivan oikeassa. Tassa on pitka ilta edessa.
Puheenjohtaja, hyvat valtuutetut, lasnaolevat kaupunkilaiset.

On todellakin historiallinen hetki. Olemme saaneet nyt strategian, joka
johdattaa meidat katsomaan seuraavaa 4 vuotta yhdessa sitoutuen yh-
teisiin paamaariin. Valtuuston keski-ikéa on tosin sensorttinen, etta
useimmilla vuosi 0 on ehk& lahempé&néa kuin vuosi 100, ja siksi voi-
daankin vedota vuoden 0 suureen olemassaoloon, mutta tietysti me,
jotka olemme lAhempéana sita 100, voimme todeta, etta kaupunki kylla
valitettavasti on instituutio, joka jatkaa olemassaolevaa seka rakenteel-
lisesti etté henkisesti ja eettisesti. N&in ollen emme voi valttaa rea-
goimasta siihen, mita kaupunki talla hetkella on.

Nyt on tuotu julki hyvinvoivan, elinvoimaisen ja toimivan Helsingin ra-
kentamisesta kaunis tavoite, jossa tuottavuusnakokulma, kustannuste-
hokkuus ja hallintolahtdisyys on nostettu esille. Silti haluaisin nostaa
esille eraan asiaan, johon muutamissa puheenvuoroissa muun muassa
valtuutettu Laaninen jo viittasi. Meidan tarkein tehtava arvattavasti tule-
vina vuosina liittyy siihen, miten kaupunki yhteisona elaa, toteutuu ja
tuottaa juuri tata yhteisollisyytta. Se liittyy hyvinvointiin ja voi sanoa
Helsingin koko olemassaolevan kehityksen esikuvallisuuteen. Tiedam-
me, ettd kaupunki on houkutteleva, mutta miten sen tilat ja talot, pihat
ja puistot, tilan julkinen kaytté asemoituu ja rakentuu.

Niin kauniilta kuin tdméa dream-asetelma strategiassa kuulostaakin,
kannattaa lahtea siita, etta 4:kin vuoden aikana maailman tilanne, Eu-
roopan kehitys ja lahialueiden muotoutuminen voivat muuttua hyvin
dramaattisestikin, ja on tarkeaa, etta strategia antaa meille mahdolli-
suuden reagoida, kun reality sitd vaatii. Tama on ehka se suurin haaste
Helsingille ja Helsingin hallintovetoiselle kulttuurille — katsoa ymparille
ja nahda myoés ne ongelmakohdat. Todella haastavaa ja kiinnostavaa
on myo0s se, etta tulemme saamaan nyt suurten ikaluokkien elakkeelle
jddmisen myo6ta uudenlaisen suhtautumisen kaupunkiin ja uusia sosi-
aalirynmid, jotka vaativat suhdettaan ja lAsndoloaan my6s kaupungin
julkisissa tiloissa. On tarkeaa nostaa esille nuoriso ja nuoruus, mutta
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yhta tarke&a on muistaa, ettd me rakennamme kaupunkia kaikille ika-
ryhmille.

Haluaisin nostaa esiin tulevien vuosien suurimman haasteen, ja se liit-
tyy lahididen seka rakennuskannan julkisen tilan kayton ja uuden kau-
punkikbyhyyden muotoutumiseen. Kyse on ongelmasta, jonka mitat ja
laajuus eivat viela kaikilta osin ole meille selvia. Se liittyy suuriin kysy-
myksiin kaupunkisuunnittelusta, se liittyy siihen, miten sosiaalinen maa-
ilma hahmottuu Helsingin alueelle, ja ennen kaikkea siihen, ndemmeko
Helsingin kaupunkiyhteiséllisyyden nyt murentuvan. Monet merkit viit-
taavat jo siihen, etté luokkayhteiskunta on palautunut Helsinkiin. Hyva
ja huono-osaisuus on seudun sisalla alkanut kasautua selvasti aiem-
paa voimakkaammin ja uudella tavalla. Tama on meidan keskeinen
ongelmamme, tarttua tdhan sosiaalipolitikan ja palvelujarjestelmien
kehittdmisen kautta.

Kiitoksia.

Alati kaunistuva puheenjohtaja ja virkeat valtuutetut.

On tosi hyva kuulla naistad ryhmepuheista, etta taméan strategian kirja-
uksista tullaan pitamaan kiinni kaikissa lautakunnissa talla valtuusto-
kaudella. Strategia on mielestani hyva, konkreettinen ja paikoin jopa
virkistava, ja kerronkin, mita mielestani tarkoittaa, etta naihin kirjauksiin
sitoudutaan kaikissa lautakunnissa. On kirjattu, etta "Lisataan kavelyn,
pyorailyn ja joukkoliikenteen osuutta liikkenteesta”. Kun tahan yhdistaa
asken mainitun investointikaton, se tarkoittaa sita, etta kutakuinkin
kaikkien liikenneinvestointien pitaa olla tata tavoitetta edistavia inves-
tointeja talla valtuustokaudella.

Kaupunkisuunnittelulautakunnassa on kasitelty nakymia kantakaupun-
gin liikkumisen tulevaisuuteen, ja ne ovat kylla synkkia nakymia. Kan-
takaupungin asukasméaara kasvaa 45 % nykyisesta ja tydpaikkaméaara
38 %. Olemme rakentamassa isoja, merkittavia alueita, kuten Kalasa-
tamaa, Jatkasaarta, Keski-Pasilaa ja Hernesaarta. Ei ole sellaista maa-
raa kaistoja tai tiet, joita rakentamalla tAman niemen lilkenne saatai-
siin autoilla hoidettu tai ndmé& autoruuhkat selvitettya.

Onkin l0ydettava uusia keinoja tdhan ongelmaan. Kaytannéssa tama
tarkoittaa sitd, ettd taman valtuustokauden investoinnit tulee priorisoida
siten, etté ne ovat joukkoliikennetta, pyorailya, kavelya ja muita kevyen
likenteen kulkumuotoja edistavia. Pitaa laittaa lisdd panostuksia jouk-
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koliikenteen palveluihin, reitteihin ja hintoihin ja aitoja vaihtoehtoja au-
tolla ajamiselle, jotta auto on helppo jattaa kotiin. Se tarkoittaa uusia lii-
tyntapysakointipaikkoja ja joukkoliikenteelle kunnon etuoikeutettua
ajoa, omia kaistoja, vihreita aaltoja valoissa, méaaratietoista pysakointi-
politikkaa Helsingissa ja tienkayttémaksujen ottamista kayttéon. Erilai-
sia keinoja kannattaa vertailla. Hienon vertailukohdan antaa yksi kau-
punkisuunnitteluviraston laskelmista, jossa on laskettu, etta keskusta-
tunneli pienentda vuoden 2035 verkon ruuhkaisuutta 2 prosenttiyksik-
ko6&, kun mallinnettu ruuhkamaksujarjestelma vahentaa ruuhkaisuutta
10 prosenttiyksikkda. Ero on valtava, ja tamé kertoo siitd, mita tdssa
kaupungissa pitaisi toteuttaa.

Puheenjohtaja.

Tassa strategiassa asuntorakentamistavoitetta nostetaan 500 viime
kevaana paatetysta. Se tulee olemaan vaikea savotta. Kohtuuhintai-
sesta asumisesta on hyvia linjauksia siitd, miten ARA-tuotantoa pitaa
kaupungissa lisata, ja toisaalta autopaikan hinnan erottamisesta asun-
non hinnasta. Kantakaupungissa 60 % kotitalouksista tai ruokakunnista
on autottomia. Talla hetkella jokainen Helsingissé asunnon ostava
maksaa omassa asunnossaan muiden autopaikoista, ja joidenkin arvi-
oiden mukaan se voi pahimmillaan nostaa nelidhintaa jopa 600 euroa
nelidltd. Onkin aika erottaa autopaikan hinta asunnon hinnasta. On ol-
tava mukana sellaisissa keskitetyissa ratkaisuissa alueella, joissa kau-
punkikin voi olla esimerkiksi operaattorina vaikkapa pyséakdintihalleissa,
silla yksityisen toimijan on vaikea kantaa riskia alkuvaiheessa, kun
asukkaat muuttavat alueelle pikkuhiljaa. My6s valtion suunnalla on
kaynnistymassa kokeilu, jossa ARA-vuokra-asuntotuotannossa auto-
paikat irrotetaan asunnon hinnasta. Helsingin pitaa tarttua myos tahan
mahdollisuuteen.

Arvoisa puheenjohtaja.

Nuorten syrjaytymisesta on puhuttu paljon ja pitk&dan niin tdssa salissa
kuin valtakunnallisestikin. On erittain hienoa, etté konkreettisiin toimiin
syrjaytymisen ehkaisemiseksi on pikkuhiljaa myoskin ryhdytty. Koko
Suomen kattava nuorisotakuu on ollut voimassa tdmén vuoden alusta
alkaen, ja Helsingista l6ytyy monia tarkeitd hankkeita kuten RESPA ja
Tulevaisuustiski. Kuten ryhmé&puheenvuorostamme kévi ilmi, yhteistyo
eri toimijoiden, niin kaupungin, yritysten kuin kolmannenkin sektorin,
kesken on aarimmaisen tarkeaa nuorisotakuun toteutumiseksi. Vain yh-
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teistydlla nimittain voidaan parhaiten tukea sita, ettd nuorten osallisuus
lisdantyy, osaaminen kehittyy ja he my6s kouluttautuvat ja tyollistyvat.

Nuoret on ohjattava tilanteeseensa parhaiten soveltuvaan palveluun
riippumatta hallinnonalasta tai siitd, mista he ovat apua alun perin lah-
teneet hakemaan, nimittain juuri palvelujen valiinputoaminen muodos-
taa nuorille sen merkittdvimman riskitekijan. Aikaisemminkin tasta olen
puhunut, mutta Helsingissa on talla hetkelld yli 9 000 toimeentulotuella
paasaantoisesti elavaa nuorta, joista moni on erittdin vakavassa syrjay-
tymisvaarassa.

Ongelmallisinta naiden nuorten kohdalla on se, etté he voivat hakea
pitkidkin aikoja toimeentulotukea tapaamatta koskaan sosiaalityonteki-
jaé kasvotusten. Taten kukaan ei siis oikein tieda, keitd nama nuoret
todella ovat ja mika heidan ongelmansa on siité oikeasta hoidon tar-
peesta puhumattakaan. Pelkan rahan jakaminen ei syrjaytyneita auta,
ja onkin erittéin hienoa, etta strategiaohjelmassa on nyt kirjaus, jossa
edellytetaan, etta sosiaalityontekijat tapaavat kaikki alle 25-vuotiaat
toimeentulotuen asiakkaat henkilokohtaisesti. Olen taté asiaa jo vuosia
perdankuuluttanut ja olen erittain iloinen siitd, ettd muutkin ovat asiaan
vihdoin heranneet.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat kollegat.

Yksi tarked linjaus, joka tdh&n paperiin saatiin ndissé neuvotteluissa si-
vulle 16, koski keskustakirjastoa. Siella todetaan, etta hanke viedaan
eteenpain yhteistydssa valtion ja muiden toimijoiden kanssa vaaranta-
matta lahikirjastoverkkoa. Ajatus siita, etta Toolonlahdelle saataisiin tal-
lainen hyvin saavutettava, kaupunkilaisten kaytettavissa oleva kirjasto,
on minusta periaatteessa hyvin kannatettava. Me tarvitsemme Helsin-
gin keskustaan muitakin kuin kaupallisia tiloja. Monissa eurooppalaisis-
sa kaupungeissa tallainen vastaava kirjasto on tullut merkittavaksi mat-
kailukohteeksi.

Olen itse pitéanyt ehtona sille, etta tata arviolta 75 miljoonaa maksavaa
hanketta kannattaa, sita etta kulut eivat jaa lilaksi kaupungin vastuulle,
eika tosiaan, kuten tassa strategiassa nyt todetaan, tamé vaaranna la-
hikirjastoverkkoa. ? tavoitteena, jos tdméa paperi tandan hyvaksytaan,
rakentaa tdnne tama uusi keskustakirjasto. Sikali kuin tiedan, niin kau-
punki on talla hetkella varautunut maksamaan siitd noin puolet ja valtio
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noin 8 miljoonaa. Se, etta miten tama loppuosuus sitten jarjestetaan,
on sellainen asia, mistd meidéan olisi kylla hyva lahiaikoina saada vahan
parempaa selvyyttd ja enemman tietoa.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Strategiassa on tallakin kertaa paljon hyvia ja kannatettavia tavoitteita
seka hyvia toimenpiteitéa naiden tavoitteiden saavuttamiseksi. En puutu
naihin hyviin asioihin tassa. Joissakin asioissa hyvien tavoitteiden poh-
jana ja perustana ei kuitenkaan ole riittavan konkreettisia tai realistisia
toimenpideohjelmia. On helppoa sanoa, etta strategiakauden lopun
Helsinki on entistd hauskempi, yhteiséllisempi, turvallisempi, houkutte-
levampi, tasa-arvoisempi ja ehedmpi, mutta tallaisten tavoitteiden tuke-
na pitaa olla tiekartta, joka kertoo, miten nykyisesta tilanteesta paas-
t&&n mainittuun tavoitetilaan. Jos nykyinen kehitys selkeasti vie aivan
toiseen suuntaan kuin mika on tavoitteena, olisi sitakin tarkeampaa ker-
toa, milla keinoilla ei-toivottu kehitys kdannetaan.

Kuten tavallista, tavoitteiden ja keinojen, todellisuuden ja visioiden koh-
taamattomuus on raikeinta, kun puhutaan maahanmuutosta ja kaupun-
gin fragmentoitumisesta. Strategian perustelun muistiosta l0ytyvét kes-
keiset numerot. Vieraskielisia on Helsingissa 68 000 henkead. Maaréa on
kaksinkertaistunut vuoden 2002 jalkeen, ja sen odotetaan jalleen kak-
sinkertaistuvan vuoteen 2030 mennesséa. Vauhti on Euroopan mitta-
kaavassa huima. Vain noin 30 % tulijoista tulee tanne tyon perassa.
Paakaupunkiseudun kunnista Helsinkiin keskittyvat voimakkaimmin
juuri ne maahanmuuttajaryhmat, joiden tydllisyystilanne ja tyollisty-
misennuste ovat kaikkein heikoimmat.

Helsingin kiinteistbviraston asunto-osastolta kerrotaan, etta 99,5 %
kaupungin omistamista vuokra-asunnoista on taynna ja etté yksi kes-
keinen syy ovat seka ulkomailta ettda muualta Suomesta kuntapaikan
saaneet maahanmuuttajat, jotka hakeutuvat Helsinkiin sukulaistensa ja
tuttaviensa perassa. Sosiaalivirasto on muun muassa joutunut vuok-
raamaan noin 150 maahanmuuttajaperheelle erittain kalliin tila-
paisasunnon Forenomilta.

Voidaan kysyé&, onko kaikki taméa jarkevaa rahankayttda. Voidaan ky-
sya, pystyyko Helsinki houkuttelemaan palvelualojen tarvitsemaa tyo-
voimaa, jos pienituloinen mutta tyossakayva ihminen ei [oyda taalta
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vuokra-asuntoa. Laajemmin voidaan ihmetella, mité jarkea on siina, et-
té asuntopulasta karsiva kunta jakaa omalla kustannuksellaan asunto-
jaan tulijoille, joilla ei ole erityista esimerkiksi tydhon tai opiskeluun liit-

tyvaa tarvetta asua juuri Helsingissa, kun samaan aikaan maa on tayn-
na vaestokatokuntia, joissa kerrostalot seisovat tyhjina.

Strategian maahanmuuttopoliittisia toimenpiteitd on vaikea kritisoida,
koska niita ei juuri ole. Mielenkiintoista kaksoisajattelua sielta kylla 10y-
tyy. Yhtaalta todetaan, etta "kasvava maahanmuuttajavaest6 on kau-
pungin positiivisen vaestokehityksen perusta” ja ettad "vaestonkasvu
mahdollistaa kaupungin sailymisen elinvoimaisena luomalla toiminnal-
lista ja taloudellista aktiivisuutta, mik& on edellytys verotulojen kertymi-
seen julkisten palvelujen rahoittamiseksi”. Heti seuraavalla sivulla itke-
taan, etta "kuntien valtionosuusjarjestelma ei kykene ottamaan kunnolla
huomioon suuren maahanmuuttajavaeston aiheuttamaa painetta kau-
pungin menoihin”.

Helsinki saa runsaasti muuttovoittoa. Muuttovoitto on kuitenkin vaaralli-
nen sana, koska voitto kuulostaa myonteiselta. Helsingista pois muut-
tavan vuositulot ovat keskimaarin 4 000 euroa suuremmat kuin Helsin-
kiin muuttavan. Kuntalain ensimmaisen pykalan mukaan kunnan pitéisi
edistdd asukkaidensa hyvinvointia ja kestavaa kehitysta alueellaan.
Nykyinen vaesttkehitys ei ole kestavaa sen enempéaa taloudellisesti
kuin sosiaalisestikaan.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Kaupungin strategiassa linjataan toimenpiteend, etta sosiaalityonteki-
jéiden pitaa tavata henkilokohtaisesti kaikki alle 25-vuotiaat toimeentu-
lotukea hakevat. Toimeentulotukilukujen valossa nuorten tilanne on
synkkenemé&an pain. Kaikista vaestéryhmista suhteellisesti eniten toi-
meentulotukiasiakkaita on 20-24-vuotiaissa. Viimesijaiseksi tulomuo-
doksi tarkoitetusta toimeentulotuesta on siis nuorten kohdalla tullut mo-
nesti ensisijainen. Taéhan on osaltaan vaikuttanut tydmarkkinalainsaa-
dannon aktivointitoimet, joiden tuloksena tydmarkkinatuki evéttiin sel-
laisilta alle 25-vuotiailta nuorilta, joilla ei ole ty6historiaa ja jotka eivat
ole suorittaneet ammattitutkintoa. Toimeentulotuen piiriin nuoria ajaa li-
saksi se, etta tulosidonnaiset etuudet ovat tulojen puuttuessa niin pie-
nid, ettd sen kompensoimiseksi joudutaan hakemaan toimeentulotu-
kea.



HELSINGIN KAUPUNGINVALTUUSTO KESKUSTELU- 40
HELSINGFORS STADSFULLMAKTIGE POYTAKIRJA
DISKUSSIONSPROTOKOLL

10.4.2013

Turvautuminen pitkaaikaisesti toimeentulotukeen on yhteydessa usei-
siin sosiaalisiin ja terveydellisiin ongelmiin. Huomioitava on, etta toi-
meentulotuella elaminen on vahvasti periytyvaa. Pitkdaikaisesti toi-
meentulotuen varassa elaneiden lasten vanhemmista kolme neljasta ol
saanut toimeentulotukea itse aikuistuttuaan.

Tilanteen ollessa tdma voi aiheellisesti kysyd, mitd hyvaa sosiaalityd
voi tehda, jos toimeentulotuen saajat eivét tule autetuksi nytkaan. Ly-
hytaikainen toimeentulotuen tarve tuskin on merkki syvista ongelmista,
mutta pitkdaikainen toimeentulotukeen turvautuminen on syyta ottaa
vakavasti. Mikali tukeen turvautuville taattaisiin asiallinen tilannekartoi-
tus ja palveluohjaus patevan ja motivoituneen sosiaalitydntekijan kans-
sa, voitaisiin ehka valttya vaikeuksien kasautumiselta. Tama on tarkeaa
siksikin, etta naitad nuoria aikuisia on hyvin vaikeaa muilla tavoin tavoit-
taa. Rahan tarve on tarke& kannustin viranomaisen tapaamiseen, ja
vaikka se voi ennakkoon vaikuttaa alentavalta tai kontrolloivalta, maas-
samme on kuitenkin maailman korkeasti koulutetuin sosiaalitydntekija-
resurssi, jonka tyoetiikka perustuu asiakkaiden ihmisarvon kunnioitta-
miseen ja asiakkaiden leimaamisen valttamiseen.

Parhaassa tapauksessa nuori voi paasta kiinni kuntoutukseen tai 16ytaa
elamalleen mielekkaan suunnan opintojen ja tydelaman parista varsin-
kin, jos nuorten ongelmat otetaan vakavasti ja koko elamantilanne kar-
toitetaan eikd nuoria kohdella ongelmanuorina. Rahan jakaminen syr-
jaytymisvaarassa oleville nuorille ilman kohtaamista ja sen selvittdmis-
ta, mita heille kuuluu, ei ole yksiléiden valinnanvapauden kunnioittamis-
ta vaan rakenteellista valinpitamattomyytta. Helsingin kaupungin tulee
huolehtia siita, etta nuorten aikuisten sosiaalipalveluissa on riittavasti
tyovoimaresursseja asiakkaiden tapaamiseksi ja tilanteiden selvittami-
seksi. Pitkalla aikavalilla saastot lienevat huomattavia, mikali néin eh-
kaistdan toimeentuloasiakkuuden pitkdaikaistuminen ja nuoret saadaan
ohjettua koulutuksen, tydelaman tai kuntoutuksen piiriin.

Lopuksi haluan todeta, etta kannatan Silvia Modigin tekemaa pontta.

Kiitos.

Valtuutettu Asko-Seljavaara

Arvoisa rouva puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Helsingin strategiaohjelma 2013—-2016 on aika nerokkaasti laadittu, kun
se rakentuu kolmeen palkiin. Ensin Hyvinvoiva helsinkiléainen, sitten
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Elivoimainen Helsinki ja kolmantena palkkina Toimiva Helsinki. Kaikkia
kolmea yhdistaa hyva talous ja johtaminen, kuten kaupunginjohtaja
meille naytti kuvasta. Kun strategia ei rakennu perinteisiin hallintokun-
tiin, aiheuttaa se sen, etta teksti on paikoin monipolvista ja toistoakaan
ei voi valttaa.

Pidamme tarkeind nuoria, vanhoja, rakentamista, kilpailukykya ja op-
pimista. Olen erityisen tyytyvainen, etta yliopistot ja niiden merkitys
kaupungille on mainittu jopa kaksi kertaa. Kiitos niille, jotka toivat yli-
opistot tahén strategiaohjelmaan. Myds Myllypuron Metropolian am-
mattikorkeakoulun rakentaminen tai tilat on mainittu. Toivottavasti in-
vestointeihin riittda rahaa.

Demokratia saa oman kappaleensa. Mainitaan osallistuva budjetointi,
jota kokeillaan joillakin asuinalueilla. Demokratiaan kuuluvat myds de-
mokratiatilat eli asukastilat ja asukastoiminta. Sote-lautakunta joutui tai
sai eilen jakaa 4,5 miljoonaa avustuksia kolmannen sektorin toimijoille,
ja sielld oli myos asukastilojen yllapitaminen. Jako on erittéin vaikeaa,
koska jotkut kaupunginosat saavat kymmeniatuhansia euroja vuodes-
sa, mutta suurin osa kaupunginosista ei saa mitaan. Toisilla on jopa
palkattu toiminnanjohtaja, toiset tekevat pelkkéaéa vapaaehtoistyota. Toi-
vottavasti kaupunginhallitus jarjestaa asukastoiminnan maararahat ja-
ettavaksi keskitetysti ensi vuodeksi.

Sosiaali- ja terveystoimi yhdistettiin timan vuoden alusta, ja olemme
saaneet hyvat ja innokkaat johtajat ja tyontekijat, mutta kaupungis-
samme on paljon lapsia, nuoria ja perheita, jotka tarvitsevat runsaasti
palveluja. Esimerkiksi lastensuojeluilmoitukset lisdantyvat yli 10 % vuo-
dessa. Viime vuonna ilmoituksia oli 13 000, ja niita tehtiin 7 600 lapses-
ta. Lastensuojelu maksaa muuten kaupungille 130 miljoonaa vuodessa,
ja sen parissa tyoskentelee 970 ihmista, kun lastenneuvoloissa vastaa-
vasti on vain 163 vakanssia. Ennaltaehkaisevaan lastensuojelutythén
taytyy panostaa, ja tdhan sote-lautakunta tuleekin perehtymaan.

Ikalain mukainen suunnitelma on tehtava vanhuspalveluista ja se on
tuotava kaupunginvaltuustoon hyvaksyttavaksi, kuten laki maaraa, jo-
ten tAmankin tulemme lisdamaan sote-lautakunnassa tdhan strategi-
aan. Helsinki ei ole viela pahasti velkaantunut, vaan velka on edelleen-
kin alle 2 000 euroa per asukas, mika on muuten puolet Vantaan velas-
ta. Voi olla vaikea selvita 450 miljoonan investointibudjetilla, silla meilla
on edessa suuria rakennushankkeita ja korjausta vaativia rakennuksia.
Taytyy tehda liikkenneinvestointeja ja esimerkiksi potilastietojarjestelma
Apotti, josta jotkut ovat maininneet ja joka tulee maksamaan. Sosiaali-
ja terveyshuollon organisaatiouudistus tuli kuitenkin ihan viime tipassa,
ja kustannuskehitys voidaan saada hallintaan.
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Valtuutettu Koivulaakso

Hyvat valtuustotoverit.

Helsingilla menee taloudellisesti verrattain hyvin. Jos halutaan muutos-
ta parempaan, emme voi hyvaksya heikennyksi&, kompromisseja huo-
nompaan. Viime vuoden tilinpaatds osoittaa 139 miljoonan euron yli-
jddmaa, ja lainaakin on, kuten kuultiin jo tuossa edellisessa puheen-
vuorossa, suhteellisen vahan, alle 2 000 euroa asukasta kohden eli yh-
teensa 1,2 miljardia. Leikkauksia mieluummin nakisin veroayria korotet-
tavan. Oikeiston ikivanha strategia on esittaa talous liioitellun huonossa
valossa, mink& avulla painostetaan paattajia supistuksiin. Sita taallakin
nahdaan.

Elinkeinoelaméan valtuuskunnan asennetutkimuksen mukaan 80 %
suomalaisista haluaa yllapitaa sosiaaliturvaa ja julkisia palveluita, vaik-
ka se maksaisikin paljon. Niin haluan minakin. Kukaan ei varmasti ha-
lua yllapitdd kankeita rakenteita ja epareiluja kaytantoja tai tehotonta
byrokratiaa. Jos naista kuitenkin halutaan karsia, odottaisin konkreetti-
sia toimenpide-esimerkkeja enkd mekaanista 1 %:n leikkuria. Tarkeinta
tassa on nimenomaan konkreettiset esitykset, ei leikkaaminen. Taméan
1 %:n tuottavuustavoitteen kohdalla sita ei mydskaan maaritella toteu-
tuneesta budjetista vaan aiemmin tehdyistd, esimerkiksi sosiaali- ja ter-
veyspalvelut, alibudjetoiduista luvuista ja usein palkankorotukset unoh-
tavista luvuista.

Vastuuntuntoisessa strategiassa meille selvitettaisiin tarkkaan, miten
nama 1 %:n tuottavuussaastot saavutetaan — mika osa vastaa mitakin
prosenttiyksikkoa tai kymmenysyksikon saastda ja niin edelleen. Tassa
ei kuitenkaan ole yksiloity esimerkiksi jonotusjarjestelmien parantamis-
ta, tydhyvinvoinnin parantamista, ylikalliden ostopalveluiden vahenta-
misté tai vastaavaa eika sita, missa maarin ne toteuttavat taman séas-
ton tai tuottavuuslisan. Aikaisempien vuosien kokemuksella me tie-
damme, etta tama alibudjetointi sen sijaan merkitsee paaasiassa hei-
kentyvaa sosiaalitoimea, suurempia koululuokkia tai vanhustenhoidon
heikkenemista.

Jos verotuloja ei ole riittdvasti, niin on minun mielestani ensisijaisesti
mietittava niiden lisdamista. Velanottoa tuottavia investointeja ei myos-
kaan pida pelatd, kun ei kerran olla millaan tavalla ylivelkaantuneita.
Jos halutaan saastaa leikkaamatta hyvinvoinnista, tallaiset aidot jar-
keistdmiset, jotka siihen johtavat, pitaa yksildida, ja sen pitéaa perustua
tutkittuun tietoon eika palveluita myyvien konsulttien vaitteisiin. Tasséa
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Valtuutettu Pakarinen

strategiassa ehdotetaan muun muassa kiintean omaisuuden ja tonti-
maan myymista ja muuta, ja toinen tallainen kertaluontoinen toimenpi-
de, jota mieluummin nékisin kaytettavan, on se, etta voisimme pudottaa
meidan maksuvalmiuttamme nykyisesta lahes 50 paivasta vaikka 35
paivaan. Talloin tama 1 %:n tuottavuustavoite koko valtuustokaudelle
vapautettaisiin kateisena.

Né&iden pohjalta esitdn seuraavia muutoksia strategiaan. Sivulla 24 kor-
vataan pitka lause, joka alkaa "Velkaantumiskehitysta hidastetaan pi-
tamalla” lauseella "Kaupungin talous tasapainotetaan huolehtimalla ve-
rotulojen kasvusta ja pitamalla kaupungin kayttbmenojen reaalikasvu
asukasmaaran kasvun mukaisena. Kaupunki rahoittaa ? investointin-
sa lainarahalla. Lisaksi poistetaan lause "Emokaupungin nettomenoille
asetetaan talousarvioraami, jossa kaupungin kayttdmenojen reaalikas-
vu on asukasmaaran kasvu miinus 1 %:n tuottavuustavoite”.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Nyt ollaankin asettamassa oikein todella haasteellista tavoitetta eli ta-
voitetta olla Suomen yritysmydnteisin kaupunki vuonna 2016. Se ei to-
siaankaan tule toteutumaan ihan automaattisesti johtuen jo siité tietysti,
ettd Helsinki on niin suuri kaupunki, etta taalla ei ihan voi kaupunginjoh-
taja olla kattelemassa kaikkia niita yrittdjid, jotka haluavat perustaa yri-
tyksen Helsinkiin, ja liséksi jo senkin takia, ettd meilla ei ihan oikeasti
olla viela asenteellista l&hella sita yritysmydnteista kaupunkia.

Ihan ykkdsasiana taman tavoitteen toteuttamiseksi — jos se nyt kerran
asetetaan, niin eikd niin, etta me haluamme sen myds toteuttaa? — on
se, ettd me ottaisimme tdman yritysvaikutusten arvioinnin osaksi kaik-
kea paatoksentekoa. Se taalta strategiasta I6ytyy, ja minun mielestani
siin& pitaé jokaisen nyt jo, ennen kuin on tehty mitaan varsinaista tyo-
kalua, paatoksia tehdessaan pohtia, etta miten ne vaikuttavat siihen,
millaiset ovat yritystoiminnan edellytykset kaupungissa.

Toinen asia, joka tdalla on mainittu, on se, etta elinkeino otetaan ny-
kyistd vahvemmin mukaan kokonaisvaltaisen kaupunkisuunnitteluun.
Kaikkeen muuhunkin tietenkin, jos me teemme paatoksia, jotka vaikut-
tavat yrityksiin. Me puhumme t&alla tosi paljon asukasdemokratiasta,
mutta miksei myo6skin siitd, etta yrittajat saisivat vaikuttaa niihin asioi-
hin, jotka koskevat suoraan heidan elantoaan? Otetaan nyt vaikka esi-
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merkkina pysakointipolitiikkaa, tai mita tahansa tehdaankaan liikkenne-
jarjestelyih liittyen, niin aina ne vaikuttavat myds siihen, miten Helsin-
gissa pystytaan yritystoimintaa harjoittamaan. Tietenkin tassa strategi-
assa mainitaan tonttitarjonnan riittdvyys varaamalla erilaisia alueita yri-
tystoiminnan tarpeisiin. Se on tosi tarkeda. Yrityskokohan on paljon
pienentynyt, teollisuus on jo siirtynyt paakaupunkiseudun muihin kun-
tiin. Meidan pitaa varmistaa se, ettd me saamme teollisuuden saily-
maan taalla. Riittdvan pitkid vuokrasopimuksia ja toisaalta myos se, et-
ta pienyrityksille on tilaa Helsingissa.

Totta kai yrityksia kiinnostaa myds asumisen hinta. Nythan oikeastaan
kallis asuminen on muodostumassa erittain vakavaksi kilpailuhaitaksi,
koska helsinkilaiset yrityksethan kilpailevat aika pitkélti nykyteknologian
ja logistiikan pohjalta muuualla toimivien yritysten kanssa. Muualla
asumisen hinta on paljon pienempi, jolloin tietenkin palkkapaineet ovat
my0s vastaavasti isommat. Helsinkilainen yrittdja usein joutuu maksa-
maan suurempaa palkkaa tyontekijalla, jotta han viitsii pendel6ida jos-
tain Helsingin ulkopuolelta tai pystyy ostamaan asunnon Helsingista.

Tarkedd on myds keskustan kehittaminen yhteistytsséa alueen toimijoi-
den kanssa. Toivottavasti toimijat tarkoittaa myads yrityksia tassa stra-
tegiassa. Keskustan pitaa myos olla saavutettavissa hyvin kaikilla lii-
kennemuodoilla. Se on oleellisen tarkeéaa, jotta yritystoiminta, pikku-
kaupat ja keskustan houkuttelevuus sailyvat.

Haluan nostaa taéalta yhden asian eli mittarit erityisesti esiin. Taalla mit-
tareista mainitaan, ettd Suomen yritysmyonteisimmassa kaupungissa
sen mittarina on tyopaikkojen maaréa ja yksityisen sektorin tydpaikkojen
osuus kaikista tyopaikoista. Ymmarran tdman niin, etta tarkoituksena
olisi, ettd yksityisen sektorin osuus tydpaikoista olisi suurempi kuin
kaupungin palveluksessa olevien. Talla viikolla on vastikaan kaupun-
ginhallitus tehnyt paatoksen siitd, ettd metron vartiointi siirretdén Pal-
mialle, mik& on aivan painvastainen péaatds. Me olemme nyt jo tassa
mittarissa miinuksella. Toivon, etta tallaisia paatoksia ei ole tehty. Meil-
|& on ollut siin& yksityinen vastaavissa tehtavissa, ja se on kilpailutettu.
Nyt tdma toiminto siirretdan kaupungille. Ei mitaan jarkea.

Juuri, kun miné alan tassa lammeta, niin aika tietenkin loppuu, mutta
sanon vield sen, ettd tarkedd on muistaa se, ettd myds pk-yritykset
saataisiin mukaan kaupungin kilpailutukseen. Se ei tarkoita sita, etta
niita tarvitsisi erityisesti suosia, vaan sitd, etta pidetdan huolta, etta kil-
pailutusten kriteerit eivat ole sellaisia, etteivat pk-yritykset voisi osallis-
tua.

Kiitoksia. Mina puhun tasta seuraavat 4 vuotta, joten myéhemmin lisaa.
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Valtuutettu Karhuvaara

Kiitos.

Arvon puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Anteeksi, unohtui jo edellisen puheenjohtajan ohje olla paikalla, kun in-
nostuin niin Pia Pakarisen puheesta enka muistanut, etta seuraava on
omani. Mennaan tahan strategiaan, jossa aarimmaisen tarkeaa on se,
etta tama strategia huomioi sen, ettd tunnistetaan ennalta hyvinvointia
ja terveytta heikentavat seikat. Ovatko ne tassa nahtavissa, se jaa ta-
man 4 vuoden aikana tarkasteltavaksi.

Tiedamme, etta fyysisen kunnon kannalta tarpeeksi kuormittavan lii-
kunnan lisddaminen arkeen aletaa verenpainetta, rasva-arvoja ja riskia
sairastua diabetekseen seka antaa tukea painonhallintaa. Onkin hyva,
etta strategiassa liikunta on erikseen mainittu. Kirjaus lasten ja nuorten
likuttamisesta on hyva, koska aikuisen ty6kalupakkiin jaavat ne likkun-
tataidot, jotka kehittyvat juuri lapsuudessa ja nuoruudessa.

Tiedamme myds, ettd vanhusvaeston maaran kasvu lisdd myds akuut-
ti- ja erikoissairaanhoidon tarvetta ja tapaturmia, esimerkiksi kaatumi-
sia, mika taas johtaa kuntoutustarpeen lisdéntymiseen ja jonoihin, jotka
tukkivat muiden erikoissairaanhoitoa tarvitsevien ihmisten hoitoon-
paasyn ja kotiutumisen. Strategian liikuntaosiossa on ikaihmisten liikun-
ta jatetty kokonaan pois, vaikka sen A-luokan vaikuttavuudesta |6ytyy
satoja tutkimuksia. Haluaisinkin lisata strategiaan ponnen, joka toteu-
tettuna tuottaa myds taloudellisia vaikutuksia. Se on kirjoitettu sinne oh-
jelmaan ja kuuluu seuraavasti:

Hyvaksyessaan kaupungin strategian vuosille 2013-2016
valtuusto edellyttad, etta terveyskeskus ja liikkuntatoimi ke-
hittavat ja toteuttavat tavoitteellisia likuntainterventioita
tyokaluiksi ikdihmisten toimintakyvyn tukemiseen, kansan-
tautien hoitoon ja tapaturmien ehkaisyyn.

Liikunta tukee myds tyokyvya ja ennaltaehkéisee yha lisdantyvia TU-
LES-ongelmia ja niista aiheutuvia tyopoissaoloja. Liikuntatydkalun vai-
kuttavuudesta ja sisélléstd on myds mahdollisuus tehda kaupungin
omaa tutkimustyota yhdessa helsinkilaisittain helppojen kumppanien,
ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen, kanssa.
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Valtuutettu Anttila

Osaavien ihmisten kaupunki —osiossa kiinnitin huomiota kirjaukseen,
jossa koulujen eriarvoistamiskehitys pysaytetaan, koulujen soveltu-
vuusluokkien verkoston laajus linjataan ja arvioidaan verkoston merki-
tys lahikouluperiaatteiden kannalta. Hyva, etta selvitetaan, mutta selvi-
tyksen taustatarkoituksena ei saa olla se, etta talla selvityksella ajetaan
kaupungista pois erityistaitoja ja kieliopetusta tarjoavat oppilaitokset.
Suomi on vaestoltaan siksi pieni maa, etta jokainen erikoislahjakas lap-
si on loydettava mahdollisimman aikaisin, jotta lahjakkuutta voidaan tu-
kea. Segregaatiota ei esteta lannistamalla lahjakkaat vaan mahdollis-
tamalla kaikille lapsille monipuolinen opetus tukemaan yksil6llisia omi-
naisuuksia. Taytyy myds muistaa, etta naiden paasykoeluokkien sijainti
on hyvin nopeasti dynaamisessa ja asukaslahtdisessa Espoossa. Sa-
malla sinne muuttavat myos naiden lasten perheet. Se jos joku lisaa
segregaatiota. Tasa-arvoa lisataan tukemalla toiminnallisesti ja talou-
dellisesti muun muassa omissa tilastoissamme selkedasti nakyvia lapsi-
perheitd, vanhuksia ja niité lapsiperheit, joiden vanhemmilla on talou-
dellinen, henkinen tai terveydellinen riski syrjaytya.

Hyvat ystavat.

Palvelut tulee méaaritella aina terveys-ja hyvinvointihydtynakokohdista
priorisoiden kohderyhmat paitsi inhimillisten myos taloudellisten vaikut-
tavuuksien kannalta.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja.

Helsinki on kasvava, kansainvalistyva ja ikaantyva kaupunki. Kaikissa
naissa kehitetyksissa olemme melkein Euroopan ykkdsid. Se on iso tu-
levaisuuden haaste mutta myos suuri mahdollisuus. Voimme rakentaa
jotakin uutta ja tehdé asioita toisin. Tahan tyéhon strategiaohjelman pi-
taisi meita kutsua, mutta kaykd nain? Vastaus on kylla, ei ja ehka jos.

"Kylld” voi sanoa strategiaohjelman monista hyvista oikeaan osuvista

tavoitteista ja keinoistakin. "Kylla” voi sanoa my0s valtuustostrategian
valmistelusta prosessina, ja tuloksiltaan ohjelma on valtuustokausien

paras. Tavoite- ja keinovalikoima on p&aosin riittavan konkreettinen ja
antaa lautakunnille ja virastoille hyvéat evaat omien strategiaohjelmien
tekemiseen. Sote-lautakunta aloittaa tdman tyén huomenna.
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"Ei” voi sanoa ohjelman ehka suurimmasta heikkoudesta. Siina ei ole
otettu riittdvan hyvin huomioon viime valtuustokauden ykkostavoitteeksi
asetetun eriarvoistumiskehityksen taittamista. Kaupunginjohtaja omas-
sa seminaaripuheessaan taman puutteen totesi, mutta puheen jalki na-
kyy huonosti strategiassa. Nyt lautakuntien on skarpattava tdmén asian
suhteen omissa ohjelmissaan. Oman ryhmani, sosiaalidemokraatit, ko-
rosti eriarvoistumiskehityksen taittamisen lapileikkaavaa linjaa koko oh-
jelmassa, mutta siihen ei I6ytynyt riittavaa innostusta muiden ryhmien
puolelta. Vaestoryhmien valisten hyvinvointierojen tai alueiden eriar-
voistumisen syveneminen pitaa sisalladn monia kustannuksiltaan kallii-
ta siemenid, joiden kasvuunlaht6 voidaan aivan hyvin hoitaa riittavan
varhaisen puuttumisen keinoilla ja uusilla ty6tavoilla. Téh&n tyéhon pi-
téaa nyt lautakunnissa kaksin kasin ryhtya.

"Ehka jos” liittyy strategiaohjelman toteuttamiseksi tarvittavaan budje-
tointipohjaan, joka nyt neuvotteluissa fiksattiin vaestokasvun kehityk-
seen ja kuluttajahintaindeksiin. Hyva, etta meilla on nyt jonkinlainen yh-
teisesti hahmotettava budjetointipohja, mutta siihen liittyvat myos "jos”-
huolet. Strategiaohjelman yhteydessa hyvéaksytty budjetointipohja ottaa
mielesténi varsin hyvin huomioon kasvun elementit, mutta enta ikaan-
tymisen, kansainvalistymisen tai puhumattakaan eriarvoistumiskehityk-
sen mukanaan tuomat eritystarpeet? Niiden budjettitarpeet pitda maari-
tella erikseen. Naihin asioihin on jatkossa etsittava selkeat mittarit.

Valtion peruspalvelubudjetissa tai valtionosuuksien maarittelyssa kay-
tetdan muun muassa vaestérakennekertoimia. Etenkin 80+ ja 85+ tuot-
tavat sellaisia kustannuksia budjettiin, ettd ne on otettava huomioon.
Vieraskielisyys Helsingin seudulla nékyy myos opetustoimessa ja
muissakin palveluissa. Myos ne aiheuttavat lisdkustannuksia. Valtiova-
rainministerio kayttaa peruspalveluiden kustannusmaarittelyssa erillista
palveluindeksia, joka on kuluttajahintaindeksia, joka nyt on meidan
budjetointipohjassa, korkeampi. Voisin verrata tamankertaisen budijetti-
pohjan rakentamista palkkaneuvotteluihin. Vaesttkasvuun ja kuluttaja-
hintaindeksiin perustuvan budjetin kasvu on niin sanottua yleiskorotus-
ta, joka nakyy kaikilla aloilla, mutta sitten tulevat eri sektoreiden erityis-
tarpeet, jotka pitda laskea ja ottaa huomioon erikseen. Esimerkiksi so-
te-alueella on olemassa selkeitéd ikaantymisesta, sairastavuudesta ja
kulttuureista johtuvia kustannusmittareita. Naiden merkitys budjetissa
on suuri, ja ne on otettava huomioon sektorikohtaisessa budjetoinnissa,
joten tiukkaa tekee nyt vaestbkasvun ja indeksiin perustuvassa budjetti-
rakenteessa.

Taman erityistarpeiden budjetointitekniikan kehittdmisen on oltava seu-
raavien vuosien budjettipolitikan keskeinen asia. Vasta sitten voimme
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Valtuutettu Koskinen

pitkajanteisesti ja olemassaoleviin tosiasioihin perustuen laatia sellaisia
budjetteja, joiden seuraaminen on helppoa ja tavoitteellista.

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Haluan ensiksi kannattaa Arja Karhuvaaran tekemaa toivomuspontta.
Taytyy kiittaa strategian tekoon osallistuneita. Laadittu strategia-
asiakirja on rakenteeltaan hyva ja sisalloltaan kattava. Epavarmuus ta-
loudellisen tilanteen kehityksesta saattaa vaikuttaa esitettyjen toimenpi-
teiden toteutukseen ja toteutusaikatauluihin, vaikka tama onkin kustan-
nus- ja sdastopainotteinen.

Seuraavana eraitd hajakannanottoja strategiaan. Nuorten asemaan on
kiinnitetty laajalti huomiota monin toimenpide-ehdotuksin, mik& on erit-
tain hyva. Hyva uudistus on muun muassa kotikaynnit ensimmaista las-
taan odottaviin perheisiin. Toimeentulotuen osalta on hyva, etta sosiaa-
litydntekija tapaa kaikki alle 25-vuotiaat toimeentulon hakijat eikd péaa-
toksia tehda paperin perusteella. Tarkedd on myds lisata omaishoitoa,
koska sehan tuo kaupungille selvaa sdéstoa. Helsingin tavoitteena, ku-
ten Pia Pakarinenkin totesi, on olla Suomen yritysmyoénteisin kaupunki
vuonna 2016. Se on kovan ty6n takana, mutta toivottavasti siina onnis-
tutaan. Tarkeaa on, etta elinkeino otetaan mukaan nykyista vahvemmin
kokonaisvaltaiseen kaupunkisuunnitteluun ja etta merkittavien maan-
kaytto- ja rakentamishankkeiden osalta toteutetaan elinkeinovaikutus-
ten arviointi. Hyva uudistus on myos se, etta yritysvaikutusten arviointi
otetaan mukaan paatdksentekoon. Tamahan on ollut kaytantd useissa
kunnissa jo vuosikausia.

Kouluille on turvattu mahdollisuus erikoistua ja sopimuskoulujen tarkea
asema on tunnistettu ja tunnustettu. Palveluseteli on lopultakin p&atetty
vakinaistaa ja palvelutuotannon kustannusrakenne on péatetty selvittaa
kaupungin sisalla ja suhteessa muihin palveluntuottajiin. Ehk& se kus-
tannusrakenne siité sitten selvenee. Oleellinen paranus naina lumital-
vina on myo0s se, ettd todella kaavoituksen yhteydessa aletaan varata
lumitiloja riittavasti ja samalla huomioidaan tulva- ja hulevedet. Melkoi-
nen parannus toiminnoissa pitaé tapahtua, mikali esitetyt tavoitteet
asuntokaavatuotannossa ja valmistuvien asuntojen maarisséa aiotaan
saavuttaa strategiakautena. Nythan on liikuttu suunnilleen 50 %:n ta-
solla.

Tasapainoiseen talouteen liittyen on esitettyjd monia hyvia ehdotuksia,
kuten tilojen kayton tehostamissuunnitelmat, investointinankkeiden
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tarkka seulonta, tonttien ja rakennusten myyntitavoitteiden nostaminen
ja tuottavuusohjelman laatiminen koko valtuustokaudelle. Mikali tonttien
ja rakennusten myyntitavoitteissa on tarkoitus onnistua, pitaisi se orga-
nisoida uudelleen. En usko, etta kiinteistovirastolla on kauhea into
myyda hallinnassaan olevaa omaisuutta. Kaupungin johtamisjarjestel-
man kehittdmisen osalta on esitetty tahtotila, ja sehan on jo etenemas-
sakin. Tilahallinnon, rakennuttamisen ja rakentamisen toimintojen eriyt-
taminen on myds tarkeaa. Asiaahan on jo selvitetty menneiné vuosina,
mutta toteuttaminen on jaanyt kesken.

Palvelustrategian jatkaminen on tarkeaa. Viime valtuustokaudella tassa
asiassa ei oikeastaan paasty alkua pidemmalle. Lopuksi haluan esittaa
seuraavan toivomusponnen liittyen nuorten tyéllistymiseen:

Kaupunginvaltuusto edellyttaa, ettd kaupunki tiedottaa ny-
kyista tehokkaammin opiskelijoille, muille nuorille ja yrityk-
sille oppisopimuskoulutukseen osallistumismahdollisuuk-
sista ja sen hyodyista.

Kiitos, puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Demokratia ja kaupunkilaisten osallisuus ovat ainakin strategian info-
grafiikan tasolla koko kaupunkia kannattelevia voimia. Mukavat kuvat
eivat kuitenkaan riita, silla koko edustuksellinen demokratia on kriisis-
sa. Valtakunnan tasolla tehtiin muutama viikko sitten suomalaisen de-
mokratian historiaa. Kansalaisaloite tasa-arvoisesta avioliittolaista ke-
rési vuorokaudessa yli 100 000 sahkoéista kannatusilmoitusta. Edustuk-
sellisen demokratian kriisi on ratkaistavissa vain ihmisten suoria vaiku-
tusmahdollisuuksia lisaamalla.

Valtuustostrategiassa onkin mukana toimenpiteitd, muun muassa osal-
listavaan budjetointiin ja suoriin sdhkdisiin vaikutuskanaviin liittyen.
Taysimittaisina toteutuessaan ne kykenisivat lievittdmaan tata kriisia,
joskaan ei ratkaisemaan sita. Pelkk&a naennaisosallistuminen ei riitd,
vaan kaupunkilaisten ndkemyksilla on oltava oikeasti vaikutusta valmis-
teluun ja paatoksentekoon. Jos puolueet haluavat pelastaa |ahidemo-
kratian, niiden on uskallettava luovuttaa valtaansa takaisin kuntalaisille.
Jokaisen virkamiehen ja luottamushenkilon tehtdvan on varmistaa, etta
naista ylevista linjauksista, kaupunkilaisten kuulemisesta ja paatoksen-
tekoon vaikuttamisesta, pidetaan kiinni myos kaytannéssa. Tama kos-
kee jokaista paatosta, joka kaupungissa tehdaan eléintarhan johtokun-
nasta kaupunginhallitukseen.
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Valtuutettu Muurinen

Toinen keskeinen uudistus kaupunkilaisten @anen kuulumisessa Hel-
singin paatoksenteossa on johtamisjarjestelman uudistaminen. Talla
hetkella Helsingin johtamisjarjestelm& on muutama vuosi sitten uudiste-
tun kuntalain hengen vastainen. Ongelmia on lukuisia. Ensinnakin kun-
talain mukaan yli valtuustokauden ajaksi virkasuhteeseen valittava
kaupungin johtajisto on valittava péatevyyden eika poliittisen taustan pe-
rusteella. Helsingin kaupunginjohtaja ja apulaiskaupunginjohtajat on
kuitenkin tosiasiallisesti nimetty poliittisin perustein. Toisekseen kau-
pungin johtajisto kayttaa nykyisellaan merkittavaa poliittista valmistelu-
ja paatantavaltaa ilman muodollista poliittista mandaattia. Kolmanneksi,
kaupunginjohtajan ja apulaiskaupunginjohtajien 7 vuoden virkakaudet
ulottuvat valtuustokausien yli. Poliittisen kaupunginjohtajiston kokoon-
pano ei siis heijastele kunnallisvaalien tulosta.

Neljanneksi, puolueiden valiset epaviralliset kassakaappisopimukset
kaupungin johtajiston virkojen taytosta eivat nayta kaupunkilaisten sil-
missa hyvalta eivatka lisaa valtuustoryhmien keskinaisté luottamusta.
Tasta kumpuava tyytymattémyys hankaloittaa kaupungin paatoksente-
koa. Yksi ratkaisu tahan ongelmaan olisi pormestarimalli. Olisi avoi-
mempaa, etté poliittisista virkanimityksista luovuttaisiin ja kaytettaisiin
lain mahdollistamaa pormestarimallia, jossa poliittinen johtajuus ja nimi-
tykset on muodollisesti méaaritelty. Olisi demokraattisempaa, etta poliit-
tisen kaupunginjohtajiston kokoonpano vastaisi valtuuston voimasuhtei-
ta ja nimitettaisiin yhdeksi valtuustokaudeksi kerrallaan. Kolmanneksi,
olisi myos selkeampaa, etté valtuustoryhmien keskendan neuvottelema
pormestariohjelma ohjaisi kaupungin paatoksentekoa ja tarjoaisi nain
aanestajille mahdollisuuden arvioida kaupungin johtajiston ja puoluei-
den onnistumista nykyista strategiaohjelmaa vahvemmin.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Ensinnakin kannatan Kauko Koskisen pontta. Strategiaohjelma alkaa
kaupungin arvojen maarittelylla. On ilahduttavaa, etté strategiaohjel-
man tavoitteissa on myo@s arvoja selvasti tukevia tavoitteita. Esimerkiksi
tavoite "palvelu kaynnistyy ensimmaisessa kohtaamispisteessa periaat-
teella 'tulit oikeaan paikkaan, miten voin auttaa’ jo sinallaan toteuttaa
muun muassa asukaslahtdisyyden arvoa, ja tavoitteen alle lisatyt toi-
meenpiteet vield vahvistavat sita.
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Strategiaohjelmassa on otettu hyvin esille nuorten ja lasten asiat. On
tarkead, ettd nuorisotakuu toteutuu virastojen ja muiden kaupungin
toimijoiden yhteistydéna. Mikaan virasto ei yksin pysty vastaamaan ta-
han mittaavaan haasteeseen. Tarkedd on myos koulukiusaamisen nos-
taminen strategiaan. Jokainen kiusaamistapaus on liikaa ja voi tuhota
lapsen tai nuoren elaméan pitkaksi aikaa, jopa loppuelamaksi.

Ikaihmisten palveluissa tarkeinta on saada palvelurakennemuutos
kayntiin, kuten se muutamin toimenpitein strategiaohjelmassa esite-
ta&n. Ikaihmisten kotona asumisen ja hoitamisen liséaminen on oikea
suunta, mutta se ei toteudu ilman palvelujen kaikinpuolista edelleenke-
hittdmista. Henkilostossa on oltava riittdvasti osaamista, jotta entista
raskashoitoisempien ja sairaampien asiakkaiden hoidon ja elamanlaatu
turvataan ja jotta henkil6sto jaksaa tassa vaativassa tehtavassa.

Myds uusia toimintamalleja on syyta kehittdd esimerkiksi muistisairai-
den henkildiden kotona asumisen tukemiseen. Tama asia olisi voinut
siséltya toimeenpiteena tdhan strategiaohjelmaa, ja sen vuoksi teenkin
ponsiesityksen, joka kuuluu:

Hyvéaksyessaan strategiaohjelman kaupunginvaltuusto
edellyttaa, ettd ikdihmisten palveluissa kehitetaan toimin-
tamalleja muistisairaiden kotona asuvien henkildiden tu-
kemiseksi.

Myds terveysasemia tarvitaan apuun ikddntyneen vaeston toimintaky-
vyn yllapitamisessa ja kuntoutuksessa. Strategiassa onkin mainittu, et-
t& monisairaiden hoitoon kehitetd&dn moniammatillisia toimintamalleja.
Tahan tarpeeseen on jo tarjolla Metropoliassa syksylla alkava monisai-
raiden terveyskeskusasukkaiden hoitoon suunniteltu asiakasvastaava-
koulutus. Toivottavasti kaupunki hyddyntaa sita.

Ikdihmisten palvelujen kokonaisuus suunniteltiin organisaatiouudistuk-
sen yhteydessa jarjestettavaksi palvelualuemallin mukaisesti, ja sen to-
teutus on nyt kirjattu myds strategiaohjelmaan. Hyva niin. Palvelualu-
eella on tarjolla alueen asukkaille koko ikaihmisten palvelujen valikoima
ennakoivista palveluista ymparivuorokautiseen hoitoon yhden oven pe-
riaatteella. Alueen asukkaat voivat aluksi osallistua palvelualueella tar-
jottavaan ennakoivaan toimintaan, kuten liikkuntaryhmiin tai harrastuspii-
reihin, ja palvelutarpeen kasvaessa on tarjolla niin sanottuja valimuo-
toisia palveluja, kuten lyhytaikaisia kuntoutusjaksoja, ja lopulta jos ko-
tona asuminen ei ole enda turvallista, on ikaihmisella mahdollisuus siir-
tya palvelualueen ymparivuorokautista valvontaa ja hoitoa tarjoavaan
kodinomaiseen hoitoyksikkoon.
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Valtuutettu Aaltonen

Yksi strategiaohjelman tarkea tavoite on esteettémien asumisvaihtoeh-
tojen lisdaminen tadydennysrakentamisalueilla. Kaupungin asuntokan-
nassa nama uudet esteettdméat asunnot pitaisi varata ikaihmisille ja
vammaisille, jotta he eivat joudu pyrkimaan ymparivuorokautiseen hoi-
toon asunnon puutteen vuoksi. Talla tavalla myos kiinteisto- ja raken-
nuspuoli voi osallistua talkoisiin ikaihmisten ja vammaisten hyvinvoinnin
edistamiseksi.

Kannatan siis strategiaohjelman hyvaksymista. Kiitokset ryhmien stra-
tegianeuvottelijoille. Kun saamme naita hyvia asioita eteenpain, Hel-
singin kaupunki on taas hiukan parempi palveluiltaan ja toiminnaltaan.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Strategiatavoitteena kasvavasta Helsingista ja hyvinvoivasta helsinki-
laisesta edellyttaé erityishuomiota asumiseen ja asuntotuotantoon. Kun
nain varavaltuutettuna tarkastelin tata 4 vuoden strategiaa, hammastyin
siitd, miten vahan kaupungin asuntopolitikka on saanut siind huomiota.
Se, etta strategiatavoitteena on kehittdd Helsingistd muun muassa
Suomen yritysmyoénteisin kaupunki, edellyttaa, etta kaupunki luo hyvat
edellytykset yrityksille palkata tydvoimaa, jolla taas vuorostaan on
mahdollisuus ja varaa asua tyossakayntipaikkakunnallaan.

On hienoa, etta viime vuonna valmistui kaupungissa ennatykselliset
noin 5 300 asuntoa, niista kuitenkin vain 435 kappaletta kohtuuhintaisia
ARA-vuokra-asuntoja. Tavoite nadissakin oli kuitenkin 750 kappaletta.
Kysyntdan nahden valmistui siis liilan vahan. Strategiassa vuosittain
valmistuvien asuntojen maaraa on nostettu 500:lla 5 500 asuntoon.
Hyva juttu, mutta valitettavasti jo tAman strategian ensimmaisena
vuonna, tdnd vuonna, nayttaa silta, etta tama tavoite ei tule toteutu-
maan myonnettyjen rakennuslupien valossa. Jo ensimmaisené vuonna
jaadaan siis strategian tavoitteesta asuntojen maaran suhteen puhu-
mattakaan sitten laadusta eli kohtuuhintaisten asuntojen maarasta.

Tallainen suunta ei turvaa yrityksille uutta tydvoimaa, ei kasvata kau-
punkia eika lisaa kaupunkiin muuttavien hyvinvointia. En toivoisi, etta
Helsinkiin syntyisi sellaisia asuntovaunualueita kuin télla hetkella esi-
merkiksi Kittilassa, kun kaivostyovoimalle ei ole riittavasti asuntoja. Ei
niitd asuntovaunuja varmaan haluttaisi edes Malmin lentokentallekaan.
Naita ndkokulmia vasten strategiassa olisi pitanyt minun mielestani olla
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Valtuutettu Lovén

Valtuutettu Razmyar

voimakkaampi painotus ja tavoite kohtuuhintaisista asunnoista puhu-
mattakaan siitd, mita strategiassa on kirjattu asunnottomuudesta, on-
nettomat 3 kohtaa. Mielestani koti on jokaiselle kaupunkilaiselle ja taal-
|& tyossa kayvalle ihan perusoikeus.

Kiitos.

Kiitos, puheenjohtaja.

Aloitan kannattamalla valtuutettujen Valokainen ja Nieminen ponsia.
Nyt k&siteltava strategiaohjelma ei ole mikdan avaimet onneen —
paketti, ei sinne painkaan. Monia asioita ei strategiaohjelmassa olevas-
sa muodossa ole mielekasta hyvaksya, kuten esimerkiksi tuota talou-
den 1 %:n tuottavuustavoitetta. Toiset taas on helpompia hyvaksya
kuin toiset. Naista mainittakoon vaikkapa nuorisotakuun toteuttamis-
suunnitelma. Siltikin pitddkseen kaupungin toimintakykya ylla ovat eri
nakokantoja kannattavat paattajat tehneet kompromisseja Stadin ja
stadilaisten hyvaksi. Oletan siis timéan olleen tavoitteena kaikilla osa-
puolilla.

En aio kdyda jokaista asiaa tai epakohtaa lapi tdssé puheenvuorossa,
silla nden strategiaohjelman valtuustokauden paatoksille pohjaa-
antavana dokumenttina, en 100-prosenttisen kasia sitovana nelivuoti-
sena lakikirjana paattajille. Tama jo pelkastaan siksi, etta talouden ke-
hitys ja asukasméaaran kasvu, kuten monet muutkin asiat, ovat ainakin
jossain maarin pelkkien arvailujen varassa. Strategiaohjelma ei kauniis-
ta kirjauksista huolimatta ole ehka jopa stadilaisten onneksi kaiken paa-
toksenteon loppu vaan uskoakseni viisaiden paattajien kasissa pa-
remman Stadin alku. Siihen voi sitoutua jo mainituin varauksin.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Ultra Bra laulaa: "Mina suojelen sinua kaikelta, mita ikina keksit pelata”.
Parasta suojaa koko tulevalle elamalle on antaa koulutus ja hyva koti
meidan nuorillemme, mutta mita sanovat tilastot? Vuosittain 1 000
nuorta jaa ilman koulutuspaikkaa Helsingissa. llman peruskoulun jal-
keista tutkintoa on 21 000 helsinkilaistd 20-29-vuotiasta nuorta. Syrjay-
tyneitd nuoria Helsingissa arvioidaan olevan 9 000. He eivat siis ole
koulussa, tyossa eivatka tukitoimissa. Syrjaytyneista nuorista 44 % on



HELSINGIN KAUPUNGINVALTUUSTO KESKUSTELU- 54
HELSINGFORS STADSFULLMAKTIGE POYTAKIRJA
DISKUSSIONSPROTOKOLL

10.4.2013

maahanmuuttajataustaisia. Tahan tarvitaan ripeita toimenpiteita. Nuori-
sotakuun toimeenpano on siis ensiarvoisen tarkeaa.

Tarvitsemme lisaa toisen asteen koulutuspaikkoja, ammatilliseen kou-
lutukseen 1 500 uutta paikkaa. Hajanaisissa tiloissa ei voida jarjestaa
oppilaille naita tutkipalveluita, mita tarvitaan. Esimerkiksi psykologisia
tukipalveluja ei ole lasna kouluissa ihan vain pelkastaéan tilojen ollessa
nain pirstaleiset. Homekouluista tulee paasta eroon. Siitd olemme mo-
nesti jo taallakin ehtineet puhua. Keskeyttamisten maaraa on vahen-
nettava erilaisilla tukitoimilla. Viime lukukautena toisen asteen koulu-
tuksesta erosi yli 1 000 opiskelijaa. Opettajien maara ei ole myodskaan
saastokohde. Koulut eivat voi olla sdastokohteena, vaan nakopiirissa
on noin 11 000 lapsen ja nuoren lisdys ala-asteella seuraavana 8 vuo-
den aikana, jolloin myds opettajien lukumaaraa on lisattava.

Maahanmuuttajanuorille tarvitaan myos lisdéa tukea. On huomattu hyvin
selvasti se, etté etsiva nuorisotyo ei valitettavasti tavoita maahanmuut-
tajanuoria toivotulla tavalla. Siksi on syyta kayda naita palveluita huolel-
la lavitse. Lisaa tehoa tarvitaan myds nuorten tyollistymiseen. Helsingin
kaupungin palveluja olisi tehokasta sijoittaa osin samoihin tiloihin esi-
merkiksi valtion tydllistamispalvelujen kanssa. Liséksi tarvitaan kesa-
tyopaikkoja. Nyt rohkeutta kaikille tydnantajille, tdma on tarkea, ajan-
kohtainen asia. Nuorten hyvinvointi on ensiarvoisen tarkeaa. On siis
pystyttdva takaamaan my6s meidan nuorillemme harrastus. Se on sita
parasta ennaltaehkaisevaa tyota.

Toisena asiana haluan lyhyesti mainita keskustakirjaston, joka on myos
taalla ollut puheenaiheena tanaan. Osittain tAmé& nimi saattaa olla ehka
vahan epamiellyttava siind mielessa, etta asetetaan ehka turhan paljon
vastakkain 1&hitt ja keskusta. Mielestani keskustakirjastolle on erittain
vankat perustelut olemassa. Kaupungin keskustaan tarvitaan julkisia ti-
loja ihmisten kayttoon. Uudessa keskustatarjonnassa arvioidaan kay-
van vuosittain jopa 2 miljoonaa kavijaa. Jo pelkastaan tama kertoo
meille, hyvat valtuutetut, jotain. Me tarvitsemme kaikille avointa, ei kau-
pallista mutta myds turvallista tilaa myds Helsingin keskustaan. Toivon
siis, ettd keskustakirjaston kavijamaara tulee vaikuttamaan koko alueen
iimeeseen ja tunnelmaan. Mielestani tama on hyva hanke, enka voi
muuta kuin kannattaa sitéa lampimasti.

Kiitos.

Tama oli ensimmainen ponttdpuheenvuoroni, mutta ei tama ollut yh-
taan niin kauheaa. Tama oli tosi miellyttavaa itse asiassa.



HELSINGIN KAUPUNGINVALTUUSTO KESKUSTELU- 55
HELSINGFORS STADSFULLMAKTIGE POYTAKIRJA

DISKUSSIONSPROTOKOLL

10.4.2013

Valtuutettu Vuorjoki

Valtuutettu Valokainen

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Olen hyvin tyytyvainen siihen, etta tassa strategiaohjelmassa tulee sel-
vasti esille pyrkimys mielenterveys- ja paihdepalvelujen kehittdmiseen.
Tassa psykiatriaa ja paihdepalveluja koskevassa kohdassa on kuitenki
yksi toimenpide, joka herattaa minussa huolta, eli se, etta laitospaikkoja
voidaan hallitusti véahentaa. On ihan totta, ettéa jos panostetaan ongel-
mien ennaltaehkaisyyn ja avohoitoon, niin laitospaikkojen tarve todella
voi vahentya, mutta tadhan sisaltyy riski. Jos vahentamista tehdaan il-
man huolellista suunnittelua, kay niin, etté sairaalahoidon tarpeessa
olevat potilaat tukkivat avohoitopaikat ja loppujen lopuksi kukaan ei saa
juuri sellaista hoitoa, josta hyo6tyisi.

Minulla on myds toinen huoli, joka koskee tata strategiaohjelmaa. Ta-
han on kirjattu tavoite lisata kotihoidossa olevien vanhusten osuutta,
vaikka talla hetkella vanhusten laitospaikoille jonotetaan. Sen takia ta-
man tavoitteen toteuttaminen hallitusti edellyttda todella vahvaa koti-
hoidon kehittamista, jotta se todella vastaa vanhusten tarpeisiin. Hatai-
set ratkaisut saattaisivat johtaa siihen, ettd vanhukset jaisivat kaytan-
ndssa heitteille. Naista syista teen seuraavan ponsiesityksen:

Hyvéaksyessaan strategiaohjelman kaupunginvaltuusto
edellyttaa, etta selvitetddn mahdollisuus toteuttaa mahdol-
linen psykiatria- ja paihdepalveluiden laitospaikkojen va-
hentaminen ja kotihoidossa olevien vanhusten osuuden li-
saaminen hallitusti siten, etta toimenpiteet eivét aiheuta jo-
notusajan pidentymista laitospaikoille.

Kiitos.

Kiitoksia, puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Strategiaohjelma vuosiksi 2013-2016 lienee paikkapaikoin toimiva. Kii-
tan kaikkia, jotka ovat olleet ja hdarineet sen kimpussa.

Helsingin kaupunki esittda strategiaohjelman, jossa luvataan huolehtia
alle 65-vuotiaista seka ikaihmisista, joiden toimintakyky on alentunut.
Liséksi strategiassa mainitaan 75 vuotta tayttaneet inmiset. Ohjelmas-
sa on noin 9 kohtaa. En ala niitd luetella, mutta ne kukin kaipaisivat li-
saselvitysta. Esitankin ponnen:
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Helsingin kaupunginhallitus selvittaa tarkemmin, miten ja
milla aikataululla se toteuttaa mainitsemansa ikaihmisten
palvelut sisaltden myos selvityksen siitd, onko vanhusten
ika esteena kotihoidolle tai laitoshoitopaikalle. Lisaksi halu-
taan tietoa siitd, miten kaupunki jakaa ja huomioi vajaate-
holla pyoérivaa henkilokuntaa, joka tekee raskasta tyota ko-
tihoidossa, kotisairaanhoidossa seka akuutti- ja pitkaai-
kaisosastoilla, ja miksi kaupunki olisi valmis vahentdméaan
laitospaikkoja jalleen.

Tama lyhykaisyydessaan. Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Mielestani tama strategia, jota kasitellaan tdndén, on huomattavasti
merkittavampi kuin edellinen strategia, joka tuntui ikaan kuin luiskahta-
neen virkamiestyona paaasiassa kaupungin strategiaksi. Tassa tehtiin
kova ty0 ja poliitikot olivat tassa mukana useissa vaiheissa. Arvioitiin
edellinen strategiakausi, asetettiin tavoitteita, jarjestettiin strategiase-
minaari heti uuden valtuustokauden alettua taman tyén pohjaksi ja kay-
tiin eri poliittisten ryhmien kesken neuvottelut. Itse arvostan tata pitka-
janteista tyota, ja taytyy sanoa, ettd koen monin paikoin tassa strategi-
assa olevat asiat innostaviksi. Meilla on mahdollisuus tehda monia hy-
via juttuja taméan kaupungin, ihmisten ja asukkaiden hyvaksi. T&ma on
mielestéani tosi innostava juttu.

Sen sijaan taytyy sanoa, etta tdhan innostuksen taivaalle kylla on ke-
raantynyt monia uhkaavia pilvia, ja se on tietysti tAmé kaupungin talo-
us, jonka suhteen ndkymat eivat ole lahtien valtiontalouden ja ylei-
semminkin talouden osalta mitkaan ruusuiset. Uskon kuitenkin, ettéa
Helsingissa kyetadn tekemaan sellaisia ratkaisuja, etta kaikki palvelut
turvataan, ja hakemaan myds myonteisia keinoja kustannusten vahen-
tamiseksi ja oikein ohjaamiseksi. Itse pidan hirvedn hyvana sita, etta
jos me viime vuonna maksoimme valtiolle sakkoja pitkaaikaistyotto-
myyden vuoksi 20 miljoonaa euroa, niin me kdansimme taman strate-
giassa positiiviseksi asiaksi. Meill& on nyt ohjeet siihen, ettd kun ensi
vuoden budjettia laaditaan, niin siella puututaan yli 500 paivaa tyotto-
mana olleiden pitkdaikaistyottomien tilanteeseen ja myds heidan tilan-
teeseensa, jotka ovat taman uhan alla, ja haetaan virastoittain keinoja,
miten he voisivat tyollistya ja paasisimme 20 miljoonasta eurosta alas-
pain. TAm& on mielestani erittdin hyva 4 vuoden projekti. On kyse niin
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suuresta joukosta inmisia — pitkaaikaistyottémia on lahes 8 000 — etta
tama ei sormia napsauttamalla onnistu, mutta pitk&janteisella tyolla us-
kon, etta tama menee hyvaan suuntaan sekéa kaupungin talouden etta
erityisesti pitkaaikaistyottomien kannalta.

Otan esille yhden asian, joka meille tulee kaupungilla eteen, eli tAméa
yhtidittamispakko, joka perustuu EU:n linjauksiin. Lainsdadanté on jo
saanut muotoaan, ja strategiassa on nyt linjattu toiminta- ja hallintomal-
lin jarjestaminen taman kilpailuneutraliteetin osalta, mutta tama ei tar-
koita yleista liikelaitosten yhtidittAmispakkoa. Erityisesti me haluamme
nostaa Palmian esiin. On tarkea punnita vaihtoehtoja, miten liikelaitos
vetaytyy markkinoilta. Liikelaitosten perustehtavahan on palvella joko
muuta kaupungin organisaatiota tai kuntalaisia. Tama on mielestani
erittain iso ja tarkea asia, etta tama punnitaan rauhallisesti ja perusteel-
lisesti ja haetaan oikea toimintatapa Palmialle.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Aivan ensimmaiseksi kiitoksia kaikille niille, jotka ovat olleet eri tavoin
mukana taman strategiaohjelmapaperin valmistelussa. Sosiaalidemo-
kraattien ryhmé&puheenvuorossa valtuutettu Wallgren totesi, etta tama
ei ole hallitusohjelma. Ei, ei se ole sita, mutta mina naen kylla nain, etta
tama tietylla tavalla lahenee niin sanotusti hallitusohjelmaa nimen-
omaan siksi, etta taman paperin valmisteluun on kaytetty varsin paljon
aikaa niin virkamies- kuin luottamushenkilotasollakin. Jos talla valmiste-
lulla, niilla neuvotteluilla ja talla kaikella keskustelulla, mita tana iltana
taalla valtuustosalissakin tasta strategiasta kaydaa, ei olisi mitaan mer-
kitysta taman nelivuotiskauden aikana, niin me turhaan nyt tassakin ta-
t& asiaa kasittelemme.

Taman strategiaohjelman on linjattava sitd, mita 4 vuoden aikana nyt
Helsingissa tehdaén ja toteutetaan, mutta ilman muuta meidan on rea-
goitava siihen, jos ymparistossa tapahtuu muutoksia. Ymparisto ni-
menomaan on monin osin talla hetkell&d aika arvaamaton ja monet asiat
ovat viela vain harmaita aavistuksia. Esimerkiksi valtakunnantason
paatdksenteon osalta kuntarakenne, sosiaali- ja terveyssektorien hallin-
tomallit ja niin edelleen ovat télla hetkella viela sellaisessa pyoritykses-
s4, ettd saa nahda, mita 4 vuoden aikana meidan eteemme tulee. Il-
man muuta meidan on silloin reagoitava ajassa.

Nostan tédssa puheenvuorossani vain muutamia yksityiskohtia tasta
strategiaohjelmasta. Erityisen tarkednéa nostan terveyserojen kaventa-
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misen ja eri ihmisryhmien vélisten erojen kaventamisen ylipaataan
meidan kaupungissamme nimenomaan silta osin, etta jos me ajatte-
lemme, etta talous on ilman muuta se ykkosasia, joka ohjaa hyvin pit-
kalti meidan kaikkea muutakin toimintaa, niin meidan on silloin ndissa
muissakin asioissa ajateltava sitd, miten me voisimme mahdollisimman
hyvin tulevaisuudessa saastaa kustannuksia sielld, missa se on mah-
dollista, ja toisaalta saada lisda tuottoa sielld, missa se on mahdollista.
Silloin erityisen tarkedd on huomioida nimenomaan ennaltaehkaiseva
nakokulma kaikessa paatoksenteossa ja toiminnassa.

Valtuustostrategiassa on yhdeksi tarkedksi painopisteeksi nostettu
avoimuus ja demokratian kehittéminen. Viime valtuustokaudella meista
osa sai olla mukana demokratiatyéryhmassa, joka teki hyvaa tyota, ja
sen tyéryhman paperi on pitkalti sitd, mita hyvin talla tulevalla valtuus-
tokaudella voidaan lahtea edelleen toteuttamaan. Demokratia on téarke-
aa ja itseisarvo, mutta pelkka sana ei riitd ja sanahelinaksi se ei talla
valtuustokaudella saisi jadda. Niin kuin valtuutettu Laaninen meidan
ryhmé&puheenvuorossamme totesi, niin meidan pitaa todellakin saada
aikaan sellaisia paatoksia, jotka nakyvat kaytannon toiminnassa.

Toteaisin viela viimeisena asian sen, ettd meidan kaikissa palveluis-
samme olisi jarkevad miettid myods, mikd on se oikea taso toteuttaa
palveluja. Esimerkiksi terveydenhuollossa on varsin paljon asioita, jois-
sa voimme miettid, voisimmeko siirtaa erikoissairaanhoidosta peruster-
veydenhuollon tasolle kaupungin omaan toimintaan HUS:sta joitain
toimintoja. Nostan esimerkiksi raskausdiabeteksen seurannan, joka ka-
sittddkseni Oulussa on keskitetty omalle yhdelle terveysasemalle. Meil-
|& se on keskitetty HUS:iin.

Hyvat valtuutetut.

Kunnallisten palveluiden rahoittaminen on pitkéalla tahtaimella mahdol-
lista ainoastaan, mikali kaupungin talous on tasapainossa. Tdman suh-
teen Helsinki ei edellisen valtuustokauden aikana onnistunut. Neljassa
vuodessa kaupungin velat liki kaksinkertaistuivat. Yli varojen elamisen
pysayttaminen on tdméan valtuuston tarkein tehtava. Olenkin ilahtunut
siita, etta strategiaohjelmaa laadittaessa kaupungin talouden kestéavyy-
teen kiinnitettiin erityistd huomiota. On erinomaisen hyva, etta menojen
paisumista hillitdan ja tuottavuutta parannetaan. Kayttémenojen kasvul-
le asetetaan rajat, joissa valtuustoryhmat sopimansa strategian mukai-
sesti ovat sitoutuneet pitaytymaan.
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Merkittdvaa on myos se, etta kaupungin investointimenoille on asetettu
vuotuinen katto ja ettd kymmenvuotinen investointiraami on otettu
osaksi raamiohjausta. Toivon taman ohjaavan kaupungin rajankaytt6a
entistd kustannustietoisempaan suuntaan. Valtuuston, lautakuntien ja
johtokuntien on taman myoéta aiempaa tarkemmin kiinnitettava huomio-
ta siihen, mihin ja miten veronmaksajien rahoja kaupungissa kaytetaan.

Strategiaohjelman uusien talouslinjausten myota kaupungissa joudu-
taan aiempaa tarkemmin pohtimaan myds erilaisten hankkeiden tarke-
ysjarjestysta. Kaikkea hyvaa ei rajallisten resurssien maailmassa ole
mahdollista saada. Talouden ohjaaminen terveelle pohjalle velkaantu-
misen sijasta mahdollistaa kuitenkin sen, etta kaupunki voi keskittya
tarkeimpiin tehtaviinsa ja hoitaa ne kunnolla ilman, etta laskua nykyisis-
t& menoista lahetetaan lastemme maksettavaksi.

Tasta huolimatta on todettava, etta valtuustostrategiassa puhutaan sit-
tenkin vain velkaantumiskehityksen hidastamisesta, ei siis pysayttami-
sesta tai budjettien saattamisesta ylijadmaisiksi. Myos kansainvalinen
taloustilanne heijastuu voimakkaasti Helsinkiin eivatka globaalin talou-
den nakymét ole edelleenk&&n haavit. Useissa lansimaissa on elatty
velaksi jo pitkdan, ja ndma huteralle pohjalle rakennetut taloudelliset
korttitalot romahtelevat nyt. Suomessa ja Helsingissa ollaan samalla
tiella. On aivan ensiarvoisen tarkeda kaantya talta turmiolliselta tielta
mahdollisimman pian.

Siltikin nyt hyvaksyttava strategia on merkittava askel parempaan
suuntaan suhteessa edelliseen valtuustokauteen. Sitoutumalla tdhan
strategiaan valtuustoryhmat ilmaisevat yhteisesti, etté yli varojen elami-
seen suhtaudutaan aiempaa vakavammin. Tama ei silti pois sita, etta
velkaantumisen pysayttaminen ja kaupungin tulojen saattaminen tasa-
painoon edellyttaisi menojen kasvun hillitsemisen lisaksi myds menojen
karsimista.

Hyvat valtuutetut.

Taman valtuustostrategian myota kaupunki tekee myo6s hyvia koulutus-
poliittisia linjauksia. Monipuoliset ja naapurikuntia paremmat koulutus-
palvelut ovat Helsingin harvoja valttikortteja suhteissa tarkeimpiin Kil-
pailijoihimme. TAman srategia kirjausten myoté valtuusto ottaa vastuul-
lisia kantoja taman keskeisen vetovoimatekijan vaalimiseksi ja paran-
tamiseksi.

Strategiaan on kirjattu, etta kouluille turvataan riittdvat mahdollisuudet
ja panostaa omiin vahvuusalueisiinsa. Lisaksi mainitaan yksityisten so-
pimuskoulujen tarke& asema osana helsinkildista koulukenttaa ja lahi-
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kouluverkostoa. Nailla linjauksilla sanotaan "ei” tasapaistamiselle ja
tunnustetaan, etta koulujemme monipuolisuus on nimenomaisesti Hel-
singin vahvuus, ei rasite.

Eniten strategiassa huolestuttaa siihen kirjatut utopistiset paastétavoit-
teet, joiden saavuttaminen edellyttaisi melkoisia taikatemppuja. hiilidi-
oksidipaastojen vahentaminen 30 % vuoteen 2020 mennessa vuoden
1990 tasosta lienee pikemminkin haaveilua kuin konkretiaa. Ymparisto-
vaikutusten huomioiminen kaikessa poliittisessa paatoksessa on en-
siarvoisen tarkeaa, mutta ymparistopolitiikankin soisi pohjautuvan
enemman realismiin kuin unelmiin.

Lopuksi totean viela, ettd kaiken kaikkiaan hyvaksyttavaa strategiaa on
kuitenkin pidettava varsin hyvana. Osoittaa valtuustoltamme merkitta-
vaa yhteistyokykya, ettd ndin nopeassa ajassa kyettiin kohtalaisen yk-
simielisesti sitoutumaan tdhan ohjelmaan, joka useimmilta osiltaan vie
nahdakseni kaupungin politikkaa aiempaa vastuullisempaan ja kesta-
vampaan suuntaan.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Hienoa, ettd Helsinki sitoutuu kunnianhimoisiin ymparist6- ja luonnon-
suojelutavoitteisiin talla valtuustokaudella. Tama on ylivoimaisesti pa-
ras valtuustostrategia, jonka valmistelussa olen itse ollut mukana. Kii-
tos siis kaikille valtuustoryhmille hienosta neuvottelutuloksista.

Strategiassa on iso lista tosi hyvia ymparistotavoitteita. Ymparistokri-
teerien kayttoa lisataan ja resurssitehokkuutta parannetaan, vastuulli-
sen energiapolitikan tarkein tydkalu on energiansaasto. Edistetaan
kestavaa liikkumista lisdamalla kavelyn, pyorailyn ja joukkoliikenteen
osuutta. Helsinki on tunnettu ymparistoviisas vihrean talouden kaupun-
ki. Yleiskaavan hyvaksymisen yhteydessa perustetaan metsainen suo-
jeluverkosto tavoitteena nostaa suojelualueiden maaréaé kaupungin
maa-alueista luonnon monimuotoisuuden lisaamiseksi. Kaupungin luo-
vuttamattomalle asuntotontille rakennettaessa edellytetdan A-luokan
energiatehokkuutta ja pyritd&n kohti nollaenergiarakentamista. Puoles-
sa kaupungin hankinnoissa huomioidaan ymparistondktkulma vuoteen
2015 mennessa, ja koko Helsingin hiilidioksidipaastoja vahennetdén 30
% vuoteen 2020 mennessa vuoden 1990 tasosta.

Naiden ymparistotavoitteiden lisaksi haluan nostaa esille strategiaoh-
jelman kirjauksen, joka toteaa, etta suoraa demokratiaa edistetdan ot-
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tamalla kayttoéon neuvoa-antavat kunnalliset kansanaanestykset ja
kaupungin omat lainsdadantoa taydentavat periaatteet ja menettelyta-
vat laaditaan tukemaan kansanaéanestysten kayttoonottoa. Hienoa, etta
Helsinkiin saadaan vihdoin my6s kansanaanestyksia.

Totta kai strategiaan olisi omasta mielestani pitanyt saada viela paljon
muutakin, esimerkiksi ruuhka- tai tienkayttémaksut, kaupunkimetsien,
vesistojen ja saaristoluonnon voimakkaampi suojelu seka paastova-
hennystavoitteen nostaminen 40 %:iin vuoteen 2020 mennessa. Tahan
mennessa esimerkiksi 133 eurooppalaista kaupunkia tavoittelee yli 40
%:n kasvihuonekaasupaastovahennyksia vuoteen 2020 mennessa.
Toivottavasti Helsinki liittyy tdh&n joukkoon sitten joskus myéhemmin.

Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut.

Maailman pisin tydmatka on ryhtyminen tuumasta toimeen, eli tarvitaan
tiekartta, aivan kuten taalla on todettu. Jokainen, joka on vetanyt pro-
jekteja, tietda etta isot tavoitteet pitdd aikatauluttaa, purkaa osatavoit-
teisiin ja konkreettisiin tehtaviin. Mikali nain ei tehda, jad hommat hoi-
tamatta tai niihin herataan vasta siina vaiheessa, kun on jo lilan myo6-
haista. Helsingin ilmastopolitiikka ryhdistyisi, jos kaupunki ottaisi kayt-
t6On vuosittaiset tai valtuustokauden mittaiset paastévahennystavoit-
teet ja seuraisi sdannollisesti paastovahennysten tuloksellista toteutu-
mista. Muuten voi kdyda niin, ettd huomaamme vuonna 2019 tavoitteen
karanneen kasista.

Vuosittaisten tai valtuustokauden mittaisten paastokiintioiden muka-
naan tuomat sitovat lyhyen aikavalin tavoitteet ja hiilibudjetit tekisivat
iimastopolitikasta jamakkaa ja helposti seurattavaa. Sen avulla kau-
pungin paastovahennystoimet voitaisiin suunnitella ja toteuttaa joh-
donmukaisesti ja hallitusti. Tavoitteiden toteuttamista seurattaisiin vi-
rastoissa sdanndllisesti ja strategian tavoite 30 %:n paastovahennyk-
sista otettaisiin tosissaan. Tasta johtuen teen seuraavan ponsiesityk-
sen:

Hyvaksyessaan strategiaohjelman vuosiksi 2013-2016
kaupunginvaltuusto edellyttaa, etta Helsinki selvittda vuo-
sittaisten tai valtuustokauden mittaisten p&astokiintididen
asettamista kaupungin virastoille 30 %:n paastévahennys-
tavoitteeseen paasemiseksi.

N&in me varmistamme, etta ainakin yksi tavoite tasta kasilla olevasta
strategiasta myos ihan oikeasti toteutuu.

Kiitos paljon.
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Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut.

Tassa vaiheessa haluan kannattaa kaikkia muita tehtyja ponsia paitsi
askeista, koska sille on sovittu jo toinen kannattaja.

Tuottavuutta voidaan parantaa oikeilla paatoksilla. Imatra sai lasten-
suojelumenot kuriin, kun perhetyoté alettiin tehda saannénmukaisesti
kaikkien ensimmaistéa lastaan odottavien kanssa 1-5 asiakasmaksut-
toman tapaamiskerran turvin. Tata ei tehty maaraaikaisena. Jos koti-
kaynti kohdistuu vain tietyn ongelma-alueen riskiperheisiin, niin se on
leimaava kontrollipalvelu, jota ei haluta, ja helposti kdy niin, etté ovea ei
mydskaan avata, jolloin silla ei ole sita ennaltaehkaisevaa vaikutusta,
mité silta toivotaan. Siksi on tarkeaa, etta kotipalvelun kaynti olisi toi-
mintamuoto, joka on kaikkien perheiden kaytettavissd mahdollisimman
pian. Lastensuojeluasiakkuus ei ole aluekohtaista, se on perhekohtais-
ta, mutta jotta paastaisiin siihen, etta sita ei tarvita, ennaltaehkaisyn on
syyta olla laajempaa. Silloin ei mytskéan mene korkeasti koulutettujen
virkamiesten aikaa sen pohtimiseen, kuka nyt on kaikkein heikoimmas-
sa asemassa oleva, vaan saadaan halvemmalla enemman.

Helsingissa sijaishuollon menoja on yritetty saada kuriin vahentamalla
lastenhoitoa ja lisaéamalla perhehoitoa. Tama ei kuitenkaan riita vahen-
tamaan sijaishuollon tarvetta. Tama on se ongelma, ja taman takia me
emme ole tuottavuutta saaneet kuntoon. Vanhemmuuden tukeen ja
ennaltaehkaisyyn kannattaa panostaa nykyista varhemmin lapsiperhei-
den, kotipalvelun ja neuvolan yhteisty6ta lisddmalla esimerkiksi Imatran
onnistuneen mallin mukaisesti. Sielld tuottavuus on kasvanut ja sijoitus-
tarve vahentynyt. Miljoonia saastyisi Helsingissa varmasti parin val-
tuustokauden aikana ja jo tallakin kaudella paljon.

Kysyn kaupunginjohtajalta tai apulaiskaupunginjohtajalta — Raty ei ole
paikalla, niin en tieda, kumpi vastaa — ettd onko esteitd parantaa Hel-
singissa tuottavuutta toteuttamalla Imatran mallin mukaista lapsiperhei-
den kotipalvelumallia kaikille ensimmaista lastaan odottaville perheille
vai onko Imatran malli Helsingin valtuustostrategian vastainen?

Jatkan viela. Valtuustostrategia tukee ennaltaehkaisyé, ja kuluvana
vuonna olemme pystyneet hyvin jarjestaméaan iltapaivakerhopaikkoja
kaikille 1. ja 2. luokan oppilaille. Ensi syksyna tokaluokkalaisten iltapéi-
vatoiminta on vaarassa, silla opetustoimen budjetista kuulemma puut-
tuu puoli miljoonaa euroa. lltapaivatoimintaanhan ei ole subjektiivista
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oikeutta, vaikka se onkin opetusviraston hallintoon kuuluvaa, mutta en
usko, ettd kukaan taalla olevista haluaisi oikeasti vastustaa iltapaiva-
toiminnan riittdvaa jarjestamista. Perheiden varhainen tuki on malliesi-
merkki strategisesta ajattelusta, jolla estetaan kulujen kasautumista
my6hemmin. Kaupunginhallitus on aiemmin myéntanyt maararahoja,
jolla saatiin tama vuosi erittain hyvin onnistumaan. Esitankin siksi pon-
nen, koska kyse on pienestd summasta:

Kaupunginvaltuusto edellyttaa, ettd Helsingissa jarjeste-
taan iltapaivatoimintaa kaikille halukkaille 1. Ja 2. luokan
oppilaille myds lukuvuonna 2013-2014.

Uskon, etta se on taysin mahdollista, ja on taman strategian mukaista,
ettd ennaltaehkaisyyn ja lapsiin panostetaan. Muuten olisi kyseessa ai-
ka suuri heikennys, ja perheiden stressi kesalla siitd, mita tapahtuu, jos
syksylla jotain vasta tapahtuu.

Strategian parhaita paloja on mielestani se, ettd jokaisella nuorella on
mahdollisuus harrastukseen. Se on erittain positiivinen asia, kunhan si-
ta ei toteuteta niin, etta lapsien harrastuksista leikataan, jotta nuorilla
olisi mahdollisuus. Olisi jarkevaa tietenkin tukea myds lasten harrastu-
kai eika vasta ylakouluikaisten. Harrastusmahdollisuudet taloudellisin
perustein jakaa lapsiperheité hyva- ja huono-osaisiin, ja siitd on tutki-
mustulosta. On varmasti tervetullutta, ettd saadaan lisada ryhmamuo-
toista liikuntaharrastusta, mutta myds muita ja tyttdjen harrastuksia on
jarkeva tukea.

Viela lyhyesti toinen, erittain positiivinen asia: terveysvaikutusten arvi-
ointi paatoksenteossa. Jatkossa toivon, etta myods sosiaalisten vaiku-
tusten arviointi saataisiin mukaan. Nain vahvistaisimme kestavaa paa-
toksentekoa.

Arvoisa puheenjohtaja.

My6s miné haluan aluksi kiittaa strategianeuvotteluita sek& pohjatyon
tehneita virkamiehid. TAma strategiaohjelma on hyva, ja se sisaltéa
paljon konkreettisia toimenpiteitd, mika on selke&a parannus edelliseen
strategiaan.

Demokratia on otettu tassa strategiassa vahvasti esiin. Avoin ja osallis-
tava Helsinki on hyva tavoite, ja uskon, ettd 4 vuoden paasta, mikali
nama toimenpiteet toteutetaan, aidosti olemme avoimempi ja entista
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demokraattisempi kaupunki. Me tarvitsemme toimivampia keinoja vuo-
ropuheluun asukkaiden ja paattajien kesken. Helsinkilaiset haluavat
vaikuttaa. Hyva esimerkki ovat kaupunginjohtajan asukasillat. Eilen
esimerkiksi Suutarilassa oli ollut paikalla perati 500 asukasta, ja kaikilla
oli varmasti paljon sanottavaa.

Strategiaan paatyneet toimenpiteet ovat nyt oikeastaan suoraa seura-
usta edellisen valtuustokauden Demokratiaryhman tyésta. Onkin hie-
noan nahda, etta tehty tyo on tuottanut tulosta. Samaan aikaan on
muistettava edustuksellisen demokratian vahvistaminen. Tassa suh-
teessa kirjaus siita, etta kaupungin johtamisjarjestelméa uudistetaan ko-
konaisuudessaan, on tarkea. Myos tavoite kaupunginhallituksen roolin
vahvistamisesta poikkihallinnollisten prosessien ohjaamisessa on oi-
kea.

Haluan itse nostaa yhden tasa-arvoasian esiin. Kaupunginjohtajahan
nosti tasa-arvon tassa yhdeksi teemaksi. Moni meista valtuutetuista al-
lekirjoitti ennen kunnallisvaaleja Amnestyn tavoitteet l[ahisuhdevékival-
lan torjumiseksi. Helsingissa on tassa suhteessa tehty hyvaa tyota,
mutta tekemista riittaéa edelleen. Erityisesti matalan kynnyksen palve-
luissa, sellaisissa, joihin padsee anonyymisti ja ilman ajanvarausta, riit-
taa viela tyota. Viime vuosina tehdyt tutkimukset kertovat sen, mik& on
jo aikaisemmin todettu. Apua tarvitsevat eivat sité saa. Helsingissa nai-
ta erilaisia palveluita on, mutta ne ovat lilan hajallaan. Siksi esitankin
seuraavan ponnen:

Hyvéaksyessaan strategiaohjelman kaupunginvaltuusto
edellyttaa, ettd vuoden 2013 aikana selvitetd&dn mahdolli-
suudet kartoittaa lahisuhdevakivallan uhrien palveluketjut
yhteisty0ssa eri toimijoiden kanssa ja toteuttaa kampanja
palveluiden saavutettavuuden parantamiseksi.

Kiitos.

Apulaiskaupunginjohtaja Viljanen
Arvoisa puheenjohtaja.

Edustaja Sirkku Ingervo esitti kysymyksen. Toimin Laura Radyn sijai-
sena ja sen takia tulen tdh&n vastaamaan. Lapsiperheiden varhainen
tuki ja kotipalvelu helpottaa lasten, nuorten ja perheiden pulmia mah-
dollisimman varhain, ja on ilman muuta selvaa, etta strategiamme ajaa
juuri sellasia tavoitteita, etta vauvaperheet paasevat hyvin alkuun, syn-
nytyksen jalkeinen kotiutuminenkin sujuu paremmin ja etta saadaan
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Valtuutettu Nieminen

helpotusta lapsiperheiden arjen pulmiin. Siihen, voidaanko Imatran
malli ottaa kayttéon, on lilan varhaista tassa vaiheessa vastata. Sita
taytyy selvittaa strategian toimeenpanon ja jalkauttamisen yhteydessa,
ja toki emme pysty tdssa ja nyt arvioimaan sen kustannuksia viela,
mutta asiaa selvitetdan, kun strategiaa viedaan eteenpain.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja ja hyvat valtuutetut ja virkamiehet.

Nain etukateen sisaan lammitettyna ja sovittuna kannattajana pidan
erittdin arvokkaana Leo Straniuksen pontta, minka tama valtuusto on
nyt yksimielisesti mita ilmeisemmin hyvaksymassa, mittareiden saami-
seksi ilmastopolitiikkaan. Erittdin hienoa. Ponsi tukee sen asian eteen-
pain viemista. Hyva ponsi.

Hyvink&éan strategiaseminaarissa taannoin annoin aika railakasta pa-
lautetta diipadaapasta. Tarkoitin edellista strategiaa, jota teimme. En
syyta siita virkamiehid, syytan myos meidan silloista valtuustoamme —
tai en syytd, vaan osaamattomuudesta — siita, ettd me emme osanneet
rakentaa sitd. Nyt osaamme. Nyt on kiitoksen paikka. Kiitdn valmistele-
vaa virkamieskuntaa erittdin hyvisté ideoista ja hankkeista, joita on
pantu liikkeelle, ja kiitdn ryhmien vetgjia siita, ettd olemme paasseet
nain hienoon yhteisymmarrykseen ja tulokselliseen strategiaan. Uskal-
lan vaittaa, etta nyt on pohjat lautakunnille ja johtokunnille jatkaa tyos-
kentelya valtuuston viitoittamalla tielld, ja sehan tassa on tarkoitus.
Emme viitoita pelkdstaan virastoja, me viitoitamme myads lautakuntia.

Olen erittain iloinen, ettéd sana meri-Helsinki, saaristo, uusi elinkeino-
alue on nyt tuolla strategiassa. Aivan uskomattoman hienoa, etta siella
puhutaan metsaisesté suojeluverkosta. Olemme taas paasseet eteen-
pain ndissakin asioissa. Metsainen suojeluverkosto toki vaatii viela ra-
kentelua, ja siksi esitankin seuraavanlaista pontta:

Hyvéksyessaan strategian valtuusto edellyttaa, ettéa met-
saisen suojeluverkon luominen perustuu tarvittaviin luon-
toselvityksiin.

Kiitoksia.
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Valtuutettu Lindell

Kiitoksia, puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Lyhyiden mutta tiiviiden neuvotteluiden tuloksena valtuustoryhmat sai-
vat ennatysajassa sorvattua kokonaisuutena hyvan ja realistisen val-
tuustostrategian joitakin poikkeuksia lukuunottamatta. Hyvana puolena
pidan sita, etta sosiaali- ja terveysvirastoon panostettiin taloudellisia re-
sursseja enemman kuin ennen. Tama panostus menee tarpeeseen.
Tarvitsemme muun muassa omaishoitajien palkkaukseen lisaa rahaa,
kuten myds diabeteshoitajien palkkaukseen. Helsingista he jostain
kumman syystéa puuttuvat kokonaan. Strategianeuvotteluissa esitin 50
diabeteshoitajan palkkaamista, heille 3 miljoonan euron korvamerkittya
rahaa vuositasolla, kuten myds omaishoidon tukeen 10 %:n lisdysta.
Toivon, ettd ndma ryhmien valisissé neuvotteluissa asettamat perus-
suomalaisten tavoitteet menevat myos kaytannon toteutukseen asti,
kuten neuvotteluissa varovasti lupailtiinkin. Saastavathan ndméa mo-
lemmat tarkeat sijoitukset pitkalla juoksulla kaupungin yha hupenevia
kassavarantoja.

Yrityksilla menee valitettavasti entista heikommin. Yrityksia pitaéa tukea
entistd enemman, vielda enemman kuin strategiassa lupailtiin kauniilla
sanakaanteilla. Arvioni mukaan tulevaisuudessa Helsingin kaupungin
yritysten maksama yhteiséveron pohjan romahtaminen laskee rahasai-
libn pintaa, vahan kuin kaivosyhtio Talvivaaran jatevesialtaan uusi mur-
tumakohta, josta syoksyi satojatuhansia kuutioita jatevetta seuraavaan
turva-altaaseen. Pinta laskee huolestuttavalla vauhdilla.

Kritisoivaa strategiaohjelmassa ovat vuolaat tervetulotoivotukset maa-
hanmuuttajille oleilemaan kaupunkiimme. Strategia, jossa parannetaan
maahanmuuttajien mahdollisuuksia sijoittua kaupunkiimme taysilla so-
siaalisilla etuuksilla, antaa maahanmuuttajan perheille, serkuille, tutta-
ville ja tuttavantuttaville helsinkilaisten kannalta vaarén signaalin. Tama
signaali kuuluu seuraavanlaisesti: "Kannattaa teidankin muuttaa Hel-
sinkiin. Taalla maksetaan terveydenhuolto, kustannetaan koulutus, an-
netaan asunto, tuetaan perheiden vanhemmuutta erilaisin tukimuodoin
neuvoloissa, paivahoidossa, leikkipuistoissa, perhepalveluissa ja pe-
rusopetuksen toimenpitein. Myos tukipalvelut ovat hyvat, mutta niiden
kalleudesta ei kannata valittaa. Maksaahan kaupunki ne.”

Helsingissa on paljon kantahelsinkilaisia, joiden maailma on romahta-
nut tyottomyyden, sairauden tai jonkin muun yllattavan elamanmuutok-
sen seurauksena. He haluaisivat tehda toitéa ja saada elamansa kun-
toon, mutta kaupunki kdantaa selkdnsa kaupungin asukkaille. Helsinki-
laisia rattailta pudonneita ei otettu tarpeeksi huomioon strategiaohjel-
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Valtuutettu Muttilainen

massa. Kaupungin paattajien moraali tulee esiin maahanmuuttajien tu-
kemisen ja omien kdyhien unohtamisessa. Strategia on talta osin vali-
tettavaa ja lyhytnakoista toimintaa, joka tulee johtamaan lahitulevai-
suudessa Ruotsin Malmon tapaisiin ongelmiin. Kaydyissa strategia-
neuvotteluissa ilmoitin ryhnmamme olevan eri mieltd maahanmuuttopoli-
tiikkasta, jota tulevaisuudessa kaupungissamme tullaan toteuttamaan.
Muilta osin olen laaditun strategian kannalla. Siin& nakyy myés perus-
suomalaisten sormenjalki, vaikka poliittisesti viela talla valtuustokaudel-
la voimme suhteiden vuoksi ? . 4 vuoden paasta se tulee olemaan
kdmmenenkokoinen jalki.

Kiitos, puheenjohtaja.

Nostakaa kasi ylos, ketka ovat Stadista alun perin? Oli aika deeppii
tekstii.

Kannatan Ingervon, Straniuksen ja Vuorijoen pontta.
Hyvat valtuustotoverit.

Tuleva strategiaohjelma on aika ajoin hyvin synkkaa luettavaa. Nostan
esiin muutaman epakohdan strategiaohjelmasta. Strategian sivu 7.
Nuorisotoimessa kokeillaan nuorison omalla vastuulla olevia tiloja.
Nuorelle pitaa antaa vastuuta ja kehittda nuorisotiloja nuorten ehdoilla
ja kuuntelemalla heitd, mutta pitd& muistaa myds ohjatun nuorisotyon
merkitys. Nuoriso-ohjaajan rooli on vastuullinen ja kasvattava. Nuoriso-
ohjaajan duuni on pitkdjanteista, se ei saa olla pelkka erotuomarin tai
vahtimestarin rooli tulevaisuudessa. Nuoret tarvitsevat olkapaata ja
ohjattua toimintaa. Sen tulee olla nuoriso-ohjaajan tehtava myos
jatkossa. Moni paattaja puhuu nuorten syrjaytymisesta. Sen sanan
merkitys alkaa olla kulahtanut. Se tuntuu olevan pelkka valimerkki tai
taytesana, joka ei meinaa mitdan. Talla hetkelld virkoja lakkautetaan, ja
nuorten huomioiminen yksilétasolla vahenee. Nuorisoasiainkeskuksen
henkildston lukumaara on pudonnut 115 henkil6a viimeisen 4 vuoden
aikana. Suunta on vuosi vuodelta laskeva.

Strategian sivu 8. Kasvatetaan kotona asuvien osuutta 75 vuotta
tayttaneista ja pienennetaan laitoshoidon osuutta
ymparivuorokautisesta hoidosta. On hyva, mita pidempaan ikaantyva
ihminen voi asua kotonaan, mutta kaikkien kohdalla se ei ole
mahdollista. Ikdantyvien maara tulee lisddntymaan, ja laitoshoitoa seka
ymparivuorokautista hoitoa tullaan tarvitsemaan jatkossa lisaa.



HELSINGIN KAUPUNGINVALTUUSTO KESKUSTELU- 68
HELSINGFORS STADSFULLMAKTIGE POYTAKIRJA

DISKUSSIONSPROTOKOLL

10.4.2013

Valtuutettu Sinnemaki

Halutaan panostaa kotihoitoon, mutta samalla leikata meinoista. Tama
yhtélo ei toimi, koska jo nyt resursseja on liilan vahan. Lis&ksi
kodinhoitajille ei anneta tarpeeksi aikaa hoitotehtaviin, vaan puolet
tyOajasta kuluu toimistotdihin. Asiakasmaara lisdantyy, mutta resurssit
eivat. Sen sijaan niita laastaroidaan keikkaduunareilla. Keikkaduunarit
tulevat Stadille kallimmaksi. Liséksi hoitajan ja ikdantyvan suhde ei tule
tutuksi. Kodinhoitajan terveiset valtuustolle: "Me ollaan jo nyt ihan
kusessa. Talla menolla tulevaisuudessa me ollaan totaalisen kusessa".

Ei pida myoskaan unohtaa muun muassa mielenterveyspuolta,
terveyskeskuksia, paivahoitoa ja vammaispalveluita. Vuosi toisensa
jalkeen ongelmista puhutaan, ne tiedostetaan ja luvataan parannuksia,
mutta vaalikauden jaahdyttya toimitaan painvastoin. Kaupunki kasvaa
ja perusturva luisuu handuista entisestaén, jos prosentti menoista
leikataan. Stadin talous ei ole niin skutsissa kuin annetaan ymmartaa.
Vuoden 2012 tilinpaatds osoittaa 139 miljoonan ylijaamaa.

Politiikassa ja elaméssa tehdaan kompromisseja, mutta taman
strategian siséltd on sen verran ymparipyorea kompromissi, etta sitd on
mahdoton hyvaksya. En voi nukkua 6iténi rauhassa ja katsoa ihmisia
silmiin, jos hyvéksyn strategian. Omatuntoni ei salli &anestéaa sen
puolesta, koska en seiso sen takana. Haluan kuitenkin, ettd ryhméani on
mukana syksyn budjettineuvotteluissa, ja jatan vastaesityksen
tekemattéa. Nain ollen jaan ensi kokouksessa ulkopuolelle, kun asiasta
aanestetaan.

Kiitos.

Arvoisa valtuuston puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Askeisessa puheenvuorossa nostettiin esiin se tarkea seikka, etta
meidan kaikkien kannattaa olla taalla tekemassa vain sellaisia
paatoksia, joihin uskomme, ja hyvaksya sellaisia asiakirjoja, joita
kannatamme. Tietenkin aina kannattaa omantuntonsa mukaan
aanestaa.

Arvoisa valtuuston puheenjohtaja.

Itse kannatan tAmé&n valtuustostrategian hyvaksymisté. Se ei ehka
kaikilta osin ole juuri sellainen, kuin jos itse yksin tekisin strategian,
mutta omasta mielestéani on myds helsinkildisten etu ja taman
kaupungin kannalta arvokasta, etta tata yhteista valtuusto-ohjelmaa on
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neuvoteltu eri puolueiden kesken ja soviteltu yhteen niita erilaisia
nakemyksia, joita itse kunkin meista ryhméa on tdéhan paperiin tuonut.
Vesitettyja papereita ei kannata tehda, mutta mielestani tama ei
myokaan ole sellainen. Olen itse erityisen tyytyvainen siihen, etta
Helsinki nostaa ilmastopolitikassa kunnianhimoaan, ja etta tassa
strategiassa sitoudumme -30 %:n paastovahennyksiin vuoteen 2020
mennessa. Minusta tdma on erityisen tarkea tavoite sen takia, etta
tassa Helsinki toimii silla tavalla, mihin itse asiassa Suomi ja koko
kansainvalinen yhteis6 ovat sitoutuneet ilmastoneuvotteluissa, koska -
30 % paastovahennyksia teollistuneessa maailmassa on juuri ja juuri
siina haarukassa, mita tarvitaan, jos haluamme pysya siind
tavoitteessa, etta ilmasto ei lampenisi yli 2:a astetta. Suurin osa
teollistuneesta maailmasta, Suomi ja Euroopan Unioni mukaan lukien,
eivat ole nostaneet omaa paastévahennystavoitettaan tahan
kunnianhimon tasoon, joten tdssa kohtaa voi mielestéani sanoa: hyva,
Helsinki.

Arvoisa valtuuston puheenjohtaja.

Strategiassa linjataan tarkeita asioita eriarvoistumisen vahentamisesta,
terveyserojen kaventamisesta. Nama ovat sellaisia tavoitteita, jotka on
vaikea saavuttaa. Niista on itse asiassa linjattu tdssa kaupungissa ja
maassa hyvin useasti aikasemminkin, ja silti naiden tavoitteiden
saavuttamisessa ei ole onnistuttu. Pidan tassa kohtaa erittain tarkeana
sitd, ettd me valtuustossa seuraamme taman valtuustostrategian
toteuttamista, ja etta todella satsaamme rahaa, toimenpiteita ja ideoita
siihen, etta paasisimme vihdoinkin Helsingissa sille uralle, jossa
helsinkilaisten terveyseroja kavennetaan. Tamé tarkka seuraaminen, ja
tarvittaessa rahan ja toimenteiden uudelleenkohdentaminen, on
mielestani tarkeaa siina kohtaa, kun toteutamme tata
valtuustostrategiaa.

Arvoisa puheenjohtaja.

Lopuksi tAman ohjelman talouspolitiikasta, joka on keskustelussa ollut
myds monille se kipukohta. Itse pidan tatéa tuottavuustavoitetta, joka
tahan ohjelmaan on asetettu, se on varmasti aika tiukka, ja se
tarkoittaa sita, ettd me emme voi valttamatta aina lisata niin paljon
rahaa kuin meidan tekisi mieli, kaikkiin niihin palveluihin, joihin tekisi
mieli. Mutta uskon myds, etta talla tuottavuustavoitteella, joka on
rakennettu niin, etta otetaan realistisesti huomioon seka Helsingin
vaestonkasvu etta henkilokunnan palkkojen nousu ja sen jalkeen
mietitdan tuottavuutta, niin uskon, etta tulemme myos lIoytamaan
sellaiset ideat ja keinot, ettéa tama tavoite ei heikenna palveluita.
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Valtuutettu Xia

Valtuutettu Kivekas

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat kollegat.

Helsingin taloustilanne on erittdin haastava, ja edessa on kiperia
leikkauspéaatoksia. Kuitenkin mielestani ainoastaan maahanmuuttajien
toimentulon kokonaan leikkaaminen ei riita vahvistamaan Helsingin
talouskasvua ja on muutenkin tasa-arvon vastaista. Suomella on
kansainvalinen vastuu vastaanottaa turvapaikanhakijoita, eika
maahanmuuttajien kotoutumisen rahoituksen leikkaaminen ratkaise
ongelmaa. Se mielestani vain pahentaa maahanmuuttajien
syrjaytymista.

Helsingin hyvinvointijarjestelma vaatii kuitenkin jatkuvaa rahoitusta. On
helppoa vaatia lisda rahaa kuin luopua tai leikata kuluja. Kuitenkin
mielesténi jatkuva velanotto ja verojen kiristys eivat ole kestavia
ratkaisuja. Sen sijaan mielestani olisi ihana nahda taloudellisesti
vaikeina aikoina enemman me-henked, niin ettd harrastamme jatkossa
vastuullista politiikkaa. Kaytdnnossa se tarkoittaa sita, etta sen sijaan,
etta mietimme, miten revimme lis&& veronmaksajien rahaa omiin
tarkoituksiimme, mietimme, missa voimme toimia tehokkaammin ja
paremmin, missa piilee saastén mahollisuuksia, olemme rohkeita
tarttumaan uusiin toimintamalleihin ja halaamme muutosta. Sitten, kun
talousongelmat ovat karanneet kasista ja meidan on pakko leikata,
silloin se on liilan myodhaista. Siksi pelastustoimet on aloitettava tanaan,
ja tama kuitenkin vaatii valtuustossa kokovaltaista asennemuutosta.

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvéat valtuutetut.

Strategiaohjelmasta on tandan puhuttu jo paljon ja monesta
nakokulmasta. En lahde toistamaan, mika kaikki on hyvaa tai huonoa.
Sielta on itse kukin loytanyt kaikenlaista hyvaa ja yleensa
kritisoitavaakin. Nostan esiin kaksi kohtaa, joiden toteutumista
erityisesti toivon.

Ensinnakin Helsinki linjasi tavoitteekseen nostaa joukkoliikenteen,
kavelyn ja pyorailyn kulkumuoto-osuutta 4 prosenttiyksikkda
valtuustokauden aikana. Tassa ei ole kyse vastakkainasettelusta, etta
tarvitaan lisaa pyorailijoille ja pois joltakin muulta. Tassa on kyse
toimivasta lilkenteesta. Kaikki liikenne toimii paremmin, mita suurempi
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osa ihmisista kulkee kavellen, pyoralla tai joukkoliikenteella. My6s
autoliikenne toimii silloin parhaiten, kun vaylille mahtuu. Ei olekaan
yllattavaa, etta suunnilleen sama tavoite on kirjattu jokaiseen
mahdolliseen strategiaan ja muuhun paperiin viimeiset kymmenen
vuotta. Se loytyy edellisesta valtuustostrategiasta, HSL:n
likennejarjestelméasuunnitelmasta ja lahes jokaisen vuoden
kaupunkisuunnitteluviraston toimintasuunnitelmasta.

Se, miké erottaa toivoakseni tAmén strategian nyt naista aiemmista,
joissa se on kuitenkin jaanyt vain kirjaukseksi, on se, etta talla kertaa
on tdsmallinen numeerinen tavoite, ja on listattu keinot siihen
paasemiseksi. Niista keinoista tarkein on priorisointi. Strategiaan on
Kirjattu, ettd hankkeet, jotka nostavat joukkoliikenteen, pyorailyn tai
kavelyn osuutta liikenteessa, priorisoidaan niiden edelle, jotka eivat
nosta. Suomeksi tama siis tarkoittaa, etta ei tehda investointeja, jotka
eivat nosta naiden kulkumuotojen osuutta, vaan tehdéaéan investointej,
jotka nostavat niita. Eli tehdaan toimia, joilla yritetdén paasta tahan
strategiseen tavoitteeseen. Mika nyt tietenkin kuulostaa aika
luontevalta, ettei tehdékaan painvastoin ja pyrita heikentamaan
tavoitteen saavuttamista. Talla tavoin tamé tavoite on taysin
saavutettavissa, jos se vain halutaan saavuttaa. Niilla keinoilla, mitka
on kirjattu, jos niista pidetdan kiinni, voidaan nostaa pyorailyn, kavelyn
ja joukkoliikenteen kulkumuoto-osuutta se 4 prosenttiyksikkoa. Ei se
ihan helppoa ole, mutta mahdollista.

Tarkein askel tdssa on se, kun hyvéksytaan 10 vuoden
investointisuunnitelma. Se, mité liikenneinvestointeja sinne kirjataan,
kertoo sen, tullaanko tassa tavoitteessa onnistumaan. Jos se tehdaan
niin kuin strategiaan on Kirjattu, priorisoidaan strategiaan kirjatun
mukaisesti, silloin tahan paastaan, saamme kaikille asukkaille
paremmin kaupungin, ja kaikkien meidan liikkenne toimii paremmin
tulevaisuudessa. Taméa on toivottava ja hyva asia.

Toisena nostan esiin kaupungin IT-hankkeet. Kaupungin
tietotekniikkabudjetti on vuosittain suuruusluokkaa 100 miljoonaa.
Kuitenkaan tdhan asti mik&an julkinen elin ei ole seurannut néiden
rahojen kaytt64a, paitsi tietysti kaupunginhallitus, mutta
kaupunginhallitus seuraa kaikkea, eikd se ehdi oikeasti perehtya
kovinkaan tarkasti asioihin. Myoskaan tietoyhteiskuntaan liittyvia
poliittisia kysymyksia ei ole kasitelty juuri missdén kovinkaan laajasti.

Nyt paatettdvassa strategiassa esitetaan perustettavaksi
kaupunginhallituksen IT-jaos, jonka tehtavaksi tuleekin korjata tama
puute. Se, miten hyvin tama IT-jaos tulee tehtdvassaan onnistumaan,
nahdaan seuraavan 4 vuoden aikana. 4 vuoden kuluttua on hyva pitaa
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Valtuutettu Urho

puheita, joissa katsotaan, etta joko se oli taysin turhaa, tai ettéa tama oli
nyt merkittdva uusi avaus. Mind nakisin, etta tadssa on kuitenkin
potentiaalisesti avaus nykyaikaiselle tietoyhteiskuntapolitiikalle.

Sitten vield lopuksi kannattaisin Straniuksen ja Rissasen ponsia.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvéat valtuutetut.

Strategiahan on ihan vain tavoite- ja toimintaohjelma talle
valtuustokaudelle. Ei se sana "strategia" sitd miksikdan muuta. Ta&méan
uuden paperin ansionahan on se, etta siind on nyt yhteisesti sovitut
paamaarat. Kuitenkin viela paljon tehokkaammin pitaisi maarittaa,
miten tdma palastellaan konkreettisiksi tehtaviksi, asioiksi, joille
pannaan mittarit, joita seurataan ja joista tehdaan johtopaatokset
vuosittain. Aika ylatasoisesti se kulkee monilta osin.Taalla on nyt 22
pontta tehty sen lisaksi naista selvityksista. Tulevassa strategiassa
pitdisi olla kuitenkin v&hemman selvitettavaa, kuin tassa viime kauden
strategiassa, joka oli enimmakseen selvitettavia asioita.

Minulle jai monesta kohdasta epéaselvaksi, miten strategian tavoitteisiin
aiotaan paasta. Siellda on 1 %:n tuottavuuden tavoite. Se on hyva tassa
taloustilanteessa. Se on mahdollinen. HUS on kuluneella
vuosikymmenelld 4 vuonna paassyt 1,5 %:n tuottavuuden
tavoitteeseen. Miten se on tehty? Se on tehty keskittamalla kalliita
palveluja, investoimalla vain hyvin kohtuullisesti, mutta ennen kaikkea
yhdenmukaistamalla toimintatapoja.

Yksi huomio strategiassa on se, etta erikoissairaanhoitoahan siella ei
mainita oikeastaan mitenkaan, ja senpa takia teenkin tassa ponnen
mabhdollisen 1 %:n tuottavuustavoitteen lisadmiseksi pienena osaltaan
siella:

Hyvéaksyessaan tdman strategian kaupunginvaltuusto
edellyttdd, ettd perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon hoitoketjujen toimivuutta selvitetdan,
tavoitteena vahentaa ylikayttopaivia HUS:ssa.

Toinen asia, jonka min& haluan ottaa tassa esiin: miten tuottavuuden
parantaminen on mahdollista? Se on tietysti tietotekniikan
yhdenmukaistaminen, tietojarjestelmien, tiedonkulun parantaminen, ja
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Valtuutettu Enroth

Valtuutettu Kousa

siina edellinen puhuja oli todella hyvalla asialla. Esimerkkina
potilastietojarjestelmien saaminen toimimaan vahentaa kuluja. On
esitetty arvio, etta erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon
potilastietojarjestelman tamanhetkinen tilanne maksaa siihen
yhdenmukaiseen jarjestelmaan verrattuna talla HUS-alueella 80 000
euroa paivassa. Tama muutettuna vuosikuluksi tietaisi jo merkittavat
saastot. Tietojarjestelmiin satsaaminen kannattaa nyt.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat kuulijat.

Ensimmaiseksi kannatan Ulla-Marja Urhon tarkeata pontta. Ponnen
toteutuminen saastaa veronmaksajien rahoja muuhun tarkeampaan.

Olen osallistunut 5 valtuustokautena toimintasuunnitelmien
tekemiseen. Nyt kasittelem&mme strategiasuunnitelmat vuosiksi
2013—2016 on tahanastisista suunnitelmista kehittynein, ja ennen
kaikkea onnistunut yhteistyon tuloksena. Kiitokset siité kaikille
strategiatydhon osallistuneille.

Vaikka kaikki puhujat eivat olekaan viela puhuneet, olen todennut, etta
hyvat ajatukseni ovat tulleet jo useaan kertaan taalla mainituiksi, ja nain
oleen puheenjohtajan toivomusta noudattaen pidattdydyn enemmista
puheista.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Ensinnakin kiitos kaikille strategiatydohon osallistuneille. Itse synnytin
samaan aikaan kun neuvottelut kavivat kuumimmillaan taalla
kaupungintalolla, mutta olen hyvin iloinen siita, etta sopu I6ytyi
tarkeissé asioissa.

Lukujen valossa tulevaisuus vaikuttaa melko synkéalta. Helsinki

eriarvoistuu, vaesto ikaantyy ja koyhtyy. Jotta pystytaan turvaamaan
Helsingin elinvoima ja helsinkildisten hyvinvointi, tarvitaan enemman
tyota. Helsinki nayttdd omilla toimillaan hyvaa esimerkkia. Kaupungin
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Valtuutettu Sevander

palveluksessa olevien tyburat pitenevat, mutta se ei yksin tietenkaan
riitd. Kestavan tulevaisuuden ja uusien tyopaikkojen kannalta
ensisijaisen tarkeaa on saada Helsinkiin lisaa koulutuspaikkoja.
Kaupungissa on talla hetkella yli 9 000 syrjaytynytta nuorta, ja peréati 20
% 20—29-vuotiaista on ilman 2. asteen koulutusta. Taman joukon
tyOura jaa tilastojen perusteella 20 vuoteen, mika on paitsi
kansantaloudellisesti, myds inhimillisesti taysin kestaméatonta. Joka
vuosi noin kolmannes ammatillisen koulutuksen aloituspaikoista menee
ulkopaikkakuntalaisille, vaikka 1 000 helsinkilaista jaa rannalle.
Samaan aikaan opetusministeri ei osoita ymmarrysta helsinkilaisten
nuorten tarpeille. Aluepoliittisista syista koulutusta pidetaan edelleen
siella, missa ei ole nuoria, eika tuoda tdnne, missa nuorille ei riita
opiskelupaikkoja. Taman epakohdan taloudellinen ja inhimillinen hinta
on hirvittava. Meidan on ajettava kaikin voimin helsinkilaisten nuorten
etua, ja varmistettava, etta koulutuspaikkoja luodaan vastaamaan
tarvetta. Nykymenolla hallituksen sdataman nuorisotakuun
toteuttaminen karkaa kasista, eiké se ole todellakaan yksin kaupungin
vika.

Opiskelupaikkojen maaran lisdksi haluan kiinnittaa huomiota myods
toiseen asiaan. On niin ikaan tarkeaa, etté kiinnitetdédn huomiota
vieraskielisten kaupunkilaisten koulutusmahdollisuuksiin. On surullista,
ettd muunkieliset jaavat talla hetkella rannalle ammatillisessa
koulutuksessa, vaikka kyky ja halu oppia olisi hallussa. Ja sitten
ihmetelldan samalla, kun ulkomaalaistaustaisten nuorten
syrjaytymisriski on keskimaaraista korkeampi.

Lopuksi viela: tyopaikkojen syntymisessé ei ole tietenk&én kyse
pelkastaan koulutuksesta. Kannatan lampimasti Helsingin tavoitetta
olla Suomen yritysmyénteisin kaupunki, mutta samalla tavalla kuin
kuntarajoilla ei ole enda merkitysta kaupunkilaisten kannalta, ei niilla
ole myoskaan valia elinkeinoelamén mielesta. Kuntarajojen
madaltaminen edistaisi tatakin tavoitetta.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja. Arvoisat valtuutetut.

Asumisen kohtuuttomat kustannukset puhuttavat jatkuvasti, mika on
nahtavissa tdnaankin esityslistassa kohdassa 9, jossa noin 500
kuntalaista ovat tehneet aloitteen asumisen hinnan alentamisesta.
Kuten huomaamme, strategiaohjelman asuntopoliittinen osuus ?
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Valtuutettu Vainikka

pitkalti ? ohjelmaa. Strategiassa yhtena asuntopoliittisena
toimenpideratkaisuna mainitaan: "eri puolille kaupunkia sijoittuvan,
kohtuuhintaisen asuntotuotannon turvaamiseksi tulee
kaupunkisuunnittelun ja asuntorakentamisen tukea jokaisessa
vaiheessa kohtuuhintaisiin asumiskustannuksiin tdhtaavaa
toteutustapaa". Enenevassa maarin tama tarkoittaa autopaikkanormien
esteettomyyvaatimusten hollentamista, johon myds valtiovalta on
omalta osaltaan osallistumassa maaraaikaisilla rakentamismaaraysten
huojentamisilla. Nailla tahdataan siis edullisempiin
rakentamiskustannuksiin.

Toivon, ettd kaupunginhallitus strategiaohjelman toteutuksen valvojana
ja elimena, joka, kuten kaupunginhallituksen puheenjohtaja asian
ilmaisi, valvoo tarpeellisin keinoin myds sitd, etta kustannushyodyt
saataisiin kohdennettua nimenomaan asukkaiden hyvaksi, eli
nakyisivat kohtuuhintaisena asumisena, eika niin, etta hyoty jaa
yksityisten rakennuttajien ja rakennusliikkeiden katteisiin. Olen tehnyt
asiasta seuraavanlaisen ponnen, jota toivon valtuuston kannattavan:

Hyvéaksyessaan strategiaohjelman kaupunginvaltuusto
edellyttaa, etta kaupunki valvoisi tarpeellisin keinoin, etta
rakentamisen kustannusten pienentamiseen tahtaavat
kustannushyddyt kohdennetaan nimenomaan asukkaiden
hyvaksi, eli nakyisivat kohtuuhintaisena asumisena.

Kiitos.

Puheenjohtaja ja valtuutetut.

Strategiaohjelman arvo- ja talouslahtékohta on mielestani
oikeansuuntainen. Helsingin tulee painottaa rehellisyytta,
oikeudenmukaisuutta, yhdenvertaista kohtelua ja avoimuutta kaikessa
toiminnassa. Helsingin tulee huomioida véaestonkasvu palveluita
jarjestettaessé, ja meidan tulee olla kustannustietoisia. Taloutta on
hoidettava vastuullisesti. Budjetti ei saa kasvaa suhteettomasti, vaan
ihmisten tarpeet, mééra ja talouden kehitys huomioiden. ? erityisené
haasteena on lasten, nuorten ja ikdihmisten hyvinvointi. Olen iloinen,
ettd ohjelmassa syrjaytymisvaarassa olevat lapset ja nuoret ovat
nousseet keskioon, sosiaali- ja terveysviraston, varhaiskasvatuksen ja
opetus-, liikunta- ja nuorisotoimen virastorajojen ylapuolelle. Myds
nuorisotakuukirjaukset ovat myonteisia. Ikaihmisten nakdkulmasta
kannatan lampimasti Tuomo Valokaisen pontta.
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Ledamoten Wallgren

Haluan muistuttaa, etta nykymaailma muuttuu vauhdilla. Osa Helsinkiin
vaikuttavista paatoksista tehdaan muualla kuin Helsingissa. Toivon,
ettd sitoudumme strategiaan, mutta sitoudumme myds tekemaan
korjaavia liikkeita, mikali tilanteet ymparilla yllattaen muuttuvat.
Strategiaohjelma sisaltaa useita ihmisen hyvinvoinnin kannalta tarkeita
likkeitd. Tasta syysta kannatan lampimasti strategiaohjelman
hyvaksymista, sek& Tomi Sevanderin ja Laura Rissasen ponsia.

Arvoisa valtuusto.

Pyysin puheenvuoroa sen takia, etta halusin kiittda valtuutettuja
Laaninen ja Peltokorpi hyvista demokratiapuheenvuoroista. Haluan
kiinnittdd valtuuston huomiota siihen, etta viime kaudella valtuuston
tekemassa demokratiaraportissa on aika hyvin eritelty sita, mitéa
kaupungilta vaaditaan, jos lahdetaan tekeméaan naita
kansanaanestyksia. Meilla on hyvat pohjat niille, ja kannatan
lampimasti sita, ettd tdma loistava demokratian valine otetaan
enenevassa maarin kayttoon meilla. Hyva, etta siihen on kiinnitetty
huomiota. Muutenkin olisi syyta valtuustossa miettida, miten me
saamme jatkuvuutta ja lisaa laatua tahan demokratiatybhon. Tama oli
minun ensimmainen pointtini.

Toiseksi haluan kannattaa ainakin seuraavia ponsia: herra Multtilainen,
herra Stranius ja herra Nieminen. Hyvid ponsia, kannatan niita. Sitten
haluan esittaa ponnen, joka liittyy tdhan valtuuston strategiassa
olevaan tavoitteeseen uusiutuvien energialdhteiden osuuden
lisddmiseksi. Tassé on sellainen sudenkuoppa, etté jos uusiutuvia
|ahdetaan lisaamaan varomattomasti, niiden osuuden lisddminen
energiahuollossa voi johtaa valillisiin ongelmiin sosiaalisesti ja
ekologisesti. Esimerkkind palmu6éljyn viljely Indonesiassa, joka johtaa
herkasti suosademetsien havidmiseen, joka taas johtaa erittain
huomattaviin ilmastopoliittisiin seurauksiin hiilidioksidin vapautumisen
kautta. Sen takia minulla on tallainen ponsi:

Hyvaksyessaan strategiaohjelman vuosiksi 2013—2016
kaupunginvaltuusto edellyttad, ettéa uusiutuvien
energialahteiden osuuden kasvaessa varmistetaan niiden
sosiaalinen ja ekologinen kestéavyys.

Kiitos.
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Valtuutettu Alanko-Kahiluoto

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetu.

Opetustoimen strategiassa tarkein tavoite tulevalla kaudella on nuoriso-
ja koulutustakuissa onnistuminen. Peruskoulun ja 2. asteen opinnot
keskeyttaneiden maaré on saatava laskuun, aivan kuten strategiassa
linjataan. llIman konkreettisia keinoja tadhan ei paasta. Pidan tarkeana
strategiaohjelmaan sisaltyvaa avausta, etta myos 2. asteella on
sovellettava positiivisen diskriminaation periaatetta, erityisesti
opiskelijahuollossa. Psykologeja on saatava niihin oppilaitoksiin, joissa
opintojen keskeyttamisluvut ovat suurimmat. Esimerkiksi Helsingin
palvelualojen oppilaitoksessa meilla on koulupsykologille 3 viikon jono.
Tarvitsemme myos aikaisempaa tiivimpaa monihallintokuntaista
yhteisty6ta kokonaisvalkaisempien nuortenpalveluiden
aikaansaamiseksi.

Nuorisotakuussa onnistuminen edellyttdd myds panostamista
maahanmuuttajataustaisten nuorten opintopolkuihin, sill& juuri
maahanmuuttajataustaiset nuoret ovat yliedustettuina syrjaytyneiden
nuorten joukossa. Helsingissa on yli 20 000 20—29-vuotiasta nuorta
ilman 2. asteen koulutusta. Heista 40 % on maahanmuuttajanuoria.
Aliedustettuina maahanmuuttajataustaiset nuoret ovat lukiolaisten
joukossa. On tarkeaa, ettd Helsinki panostaa jatkossakin
maahanmuuttajataustaisten nuorten valmistavaan koulutukseen, joka
strategiaohjelmassa luvataan vakinaistaa. Nyt
maahanmuuttajataustaisten nuorten paasy ammatilliseen koulutukseen
on vaikeaa paitsi siksi, etta meilta puuttuu opiskelupaikkoja, myds siksi,
ettd kielitaito ei aina riitd opintoihin. Myos etsivan nuorisotyon kautta
tavoitettujen nuorten joukossa maahanmuuttajataustaiset nuoret ovat
vahemmistossa. Meidan on selvasti parannettava osaamistamme juuri
syrjaytymisuhan alla olevien maahanmuuttajanuorten tavoittamisessa.

Nuorisotakuussa ei kerta kaikkiaan voi epaonnistua, ja siksi meidan on
strategiaohjelman mukaisesti taattava riittdvasti koulutiloja sinne, missa
niista on pula. Ammatillisesta opetuksesta puuttuu talla hetkella
koulutilat 800 opiskelijalle. On selvaa, ettéa kaupungin
investointiohjelmassa puuttuvat opiskelutilat on asetettava etusijalle.
Kouluviihtyvyyden ja lapaisyasteen parantaminen edellyttavat myos
sisailmaongelmista karsivien koulurakennusten remontoimista. Lasten,
nuorten, opettajien ja muun koulun henkildston hyvinvoinnista
huolehtiminen on ensimmainen edellytys sille, etta kouluilla on
edellytyksia onnistua opetustydssaan. Myos koulurakennuksen on
oltava terveellinen ja turvallinen ymparistd oppimiselle ja opetukselle.
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Valtuutettu Koulumies

Syksyn budjettineuvotteluissa joudutaan palaamaan opetustoimen
budjettiin, jotta voimme ottaa vastaan valtion meille jo myontamat
aloituspaikat. Koulujen eriarvoistumiskehityksen pysayttaminen, joka
strategiaohjelmaan on kirjattu, edellyttdd puolestaan, etta jatkamme
positiivisen diskriminaation maararahan myoéntamista heikoimmassa
asemassa oleville kouluille.

Lopuksi haluan kiinnittaa huomiota siihen, etté strategiaohjelmassa
luvataan puuttua koulukiusaamiseen siten, etté sita ei kerta kaikkiaan
Helsingissa sallita. TAma on hirvean tarkea kirjaus siitéd nakdkulmasta,
etta viimeisten tutkimusten mukaan suurin osa
koulukiusaamistapauksista jaa selvittamatta.

Kiitos.

Puheenjohtaja. Valtuutetut.

Aluksi kannatan Seija Muurisen esittamaa toivomuspontta, jos sita ei
ole vield kannatettu aikaisemmin.

Minun oma puheenvuoroni koskee tata viime aikoina paljon mediassa
ollutta tapausta, jossa opettaja erotettiin koulusta, kun han poisti koulun
tiloista pullikoivan oppilaan. Olemme kaikki voineet tutustua tdhan
tapahtumaan videosta, netista. Tassa olen nyt kysellyt aikaisempia
kaytantdja, miten kaupunki on ennen hoitanut naita jarjestys-

(Puheenjohtajan valihuomautus.)

Kylla, tAma koskee strategiaohjelmaa. Olen selvittanyt, miten naita
asioita on aikaisemmin kaupungissa selvitelty. Kuulemma rajuistakin
kiinnikaymisista on aikaisemmin saanut kaupungilla varoituksen, eika
koskaan irtisanomista. Esimerkiksi yhdessa tapauksessa henkild
harrasti aika vakavaa seksuaalista hairintaa henkilokuntaa kohtaan ja
sai siitd varoituksen, muttei irtisanomista. Toisessa tapauksessa
miesopettaja kavi kiinni ja seksuaalisesti hairitsi tyttboppilasta. Hankin
sai siitd vain varoituksen, eikd hénta siita irtisanottu. Nyt tadssa
tapauksessa, jota netistd voimme videolta katsella, opettaja on ihan
suoraan irtisanottu, eikd han ole saanut varoitusta eika ilmeisesti
noudatettu mink&aannakaoista sovittelukaytantta, mika on yleista
kouluissa. Tulen juuri tdhan aiheeseen. Nyt haluaisin esittad ponnen
tahan strategiaohjelmaan liittyen. Mielestéani ndméa opettajan valtuudet
tydrauhan yllapitamiseksi kouluissa vaatisivat erityishuomiota ja
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Valtuutettu Vepsa

erityistoimia kaupungilta. Kaytantta taytyy yndenmukaistaa. Esitan
ponnen:

Hyvéksyessaan strategiaehdotuksen valtuusto edellyttaa,
ettd kaupunki edistaa tydrauhaa kouluissa ja selkeyttaa
opettajien toimivaltuuksia koskevia ohjeistuksia.

Arvoisa puheenjohtaja. Valtuutetut.

Helsingin kaupungin strategiassa on paljon hyvia asioita ja tavoitteita.
Haluaisin nostaa viela esiin jo muutaman edell& mainitun asian. Jotta
ikaantyvista helsinkilaisista voidaan huolehtia hyvin, strategian
mukaisesti, on sote-uudistuksen myota avohoitoon panostettava
huomattavasti enemman. Kotihoito tarvitsee kipeasti lisda vakansseja
ja koulutettua henkilokuntaa, jotta ikdihmisen kotona asuminen voidaan
turvata. Muistisairas, yksin asuva helsinkilainen parjaa todella huonosti
yksin kotona kotihoidonkaan turvin. Laitospaikkoja on vahennetty viime
vuosina paljon, ymparivuorokautisia vanhuspalvelulaitospaikkoja.
Valitettavasti niita tarvitaan edelleen. Niité ei voida enaa vahentaa.
Niihin tarvitaan myos lisda koulutettua henkilokuntaa, kuten
kotihoitoonkin. Olen varma, ettd Helsingissa I6ytyy, me saamme
vanhuspalveluihin koulutettua henkilokuntaa, kun tydmaarat ovat
kohtuullisia. T&na paivana ne ovat kotihoidossa aivan kohtuuttomia,
kuten on tullut monessa puheenvuorossa esille.

Ymparivuorokautiset hoitopaikat ovat kodinomaisia. Tana paivana on
hyvia esimerkkeja naistd monipuolisista palvelukeskuksista, joissa on
muistisairaille rynméakoteja, nimenomaan kunnallisista
palvelukeskuksista. Niissé& on palveluasumista, paivatoimintaa, joka
tukee kotona asuvia vanhuksia, lahikuntoutuspaikkoja, jotka tukevat
omaishoitajia. Naitéa on Syystielld, Kontulassa, Riistavuoressa.
Tarvittaisiin varmaan Lauttasaareen, eri puolille Helsinkid. Ne ovat aika
halpoja loppupeleissa. Kotihoito voi tulla kallimmaksikin eika ole
inhimillista aina vanhuksille.

Sitten haluaisin toisen ndkokohdan. Strategiassa halutaan panostaa
helsinkilaisten hyvinvointiin, terveyden parantamiseen ja terveyserojen
parantamiseen. Samaan aikaan sote-lautakunnassa keskustellaan
terveysasemien karsimisesta Helsingissa. Jotta terveyserot eivat kasva
kéasi kadessa tuloerojen kanssa, terveysasemia pitad painvastoin
kehittdd. Toimivan tyoterveyshuollon ulkopuolella on iso joukko
vahavaraisia helsinkilaisia: ikaihmisia, lapsiperheita ja tyottomia. He
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tarvitsevat kipedasti lahella sijaitsevien terveysasemien palveluja.
Nimenomaan téllaisella toimivalla, l1&helld sijaitsevalla terveysasemalla
ja sen tutulla, moniammatillisella, osaavalla henkilokunnalla on erittain
tarkea rooli myds syrjaytymisvaarassa olevien helsinkilaisten
terveysongelmien ennaltaehkaisyssa. Tama auttaa perheiden, lasten,
nuorten ja ikaihmisten asiaa. Kun me panostamme, lisddmme
terveydenhoitajien virkoja, psykiatrinen sairaanhoitaja jokaiselle
terveysasemalle, mahdollisuus konsultoida psykiatria, erikoislaakaria,
nailla keinoin me pystymme takaamaan helsinkilaisille hyvan
terveydenhuollon.

Kannatan Tuomas Valokaisen tekemaé pontta ja Tomi Sevanderin
tekemaa pontta. Itse en nyt jattanyt pontta, mutta haluaisin herattaa
keskustelua.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Tassa kokouksessa on selvastikin kaksi strategiatodellisuutta: On se
todellisuus, josta kertovat useimmat valtuutettujen puheenvuorot, joissa
esitetdan lisaa rahaa eri palveluihin, henkildston lisatarve,
terveysasemien sailyttamista ja kehittamista, laitospaikkojen
turvaamista, vuokra-asuntojen lisdamista, paastotavoitteiden
nostamista ja niin edelleen. Sitten on se strategiatodellisuus, joka on
kirjoitettu kaupunginhallituksen ehdotukseen téalle valtuustolle, jonka
mukaan maaréarahat reaalisesti vahenevat, henkilostda tai tiloja ei saa
lisata, paastotavoitteita Helsingin omalle energiatuotannolle ei saa
lisata, ja niin edelleen. Mina toivon, ettd jokainen valtuutettu miettii nyt
sitd, kumman todellisuuden mukaan tassa kokouksessa pitaisi
paatoksia tehda: senkd todellisuuden, josta useimmat taalla ovat
puhuneet, joka kuvaa helsinkildisten tarpeita ja ongelmia, vai sen
todellisuuden mukaan, joka virkamiesten tekeman pohjapaperin ja
kaupunginhallituksen ryhmien neuvotteluiden pohjalta on kirjoitettu,
joka ei vastaa niita tarpeita, odotuksia ja toiveita, joista useimmat
valtuutetut taalla ovat puhuneet, vaan kulkee painvastaiseen
suuntaan?

Minda toivon, etta valtuusto, joka nyt on kuitenkin huomattavassa méaarin
kokoonpanoltaan uusiutunut, ei tassa vaiheessa, tehdessaéan tahan
mennessa tarkeinta paatostaan, tai valmistautuessaan sen tekeméaan,
omaksuisi sellaista roolia, jossa jotkut paattavat muualla, ja me
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valtuustossa sitten puhumme. Erityisesti toivon, ettd missaan
valtuustoryhméassa ei yriteté kiistaa valtuutettujen oikeutta toteuttaa sita
tehtavaa, jota varten heidat on valittu, jollakin tavalla painostaen tai
uhkaamalla. Omalta osaltani olen selvasti ilmoittanut, ettd SKP:n ja
Helsinki-listojen ryhma ei hyvaksy tata strategiaohjelmaluonnosta, joka
heikentaa lukuisia palveluja ja aiheuttaa henkilostdlle ynd enemman
rasituksia ja uhkaa erityisesti monia lahipalveluja. Omia ehdotuksiani
jokainen voi lukea sieltad paatosjarjestelmasta.

Haluan lopuksi kannattaa valtuutettu Koivulaakson tekemaa
vastaehdotusta.

Kiitos, puheenjohtaja.

Helsingin kaupungin strategia on todellakin erittain hyva tyokalu
seuraavaksi 4 vuodeksi. Tarkastelu onkin aika ajoin tervetta yhteistyon
ja joustavien toimintamallien kehittymiseksi yli poikkihallinnollisten
rajojen. Keskityn lahinna seuraavaksi vain terveydenhuoltoon.
Terveydenhuoltolaki velvoittaa terveys- ja hyvinvointinakokulmien
huomioimista kaikissa toiminnoissa. Lainsaadannon tuleekin toteutua
kaytannossa taatakseen kaupunkilaisille hyvan arjen laadukkaine
lahipalveluineen. Helsingin kaupungin strategiassa hyvinvointi ja
palvelut kasittavat muun muassa kayttajalahtoisten palvelujen
kehittamisen ja kaupunkilaisten osallistaminen, alueellisten erojen
huomioimisen sek& hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamisen.
Palvelustrategian tulee olla keskeisessad asemassa sosiaali- ja
terveystoimen organisaatiossa. Kokonaisuuden hahmottaminen vaatii
sen eri osien tuntemista. Tassa tyontekijoiden seka kaupunkilaisten
kuuleminen ja heiddn antamansa palaute on ensiarvoisen tarkeassa
asemassa jo demokratian toteutumisen kannalta.

Lahivuosien suuret muutokset yhteiskunnassa heijastuvat sosiaali- ja
terveystoimen toimintaymparistéon. Vaeston ikaantymisen tuoma
palvelutarpeen kasvu, huoltosuhteen muutos seka mahdollinen
tyovoimapula asettavat vaatimuksia palveluiden saatavuudelle ja
tuottamiselle. Yh&a enenevassa maarin painotetaan hoitoa ja hoivaa yha
pidempaan kotona tai kodinomaisissa ymparistdissa. Resurssien
huomioimisen lisdksi tarvitaan myos etsivan ja kohdentavan tyén
ulottamista nuorista vanhuksiin. On aina jarkevaa ennaltaehkaista ja
yllapitaa terveytta. Kuntoutus ja toimivat prosessit hoitopoluissa
edellyttavat oikea-aikaista ja tehokasta hoitoa, unohtamatta
moniammatillisen tyéryhman koordinoimaa kivunhoidon toteutumista
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perusterveydenhuollon tasolla. Ei pitaisi olla eroa sillakaan, onko
suomen- vai ruotsinkielinen asiakas, vaan palveluiden tulee olla oikea-
aikaisesti kaikkien kaupunkilaisten saatavilla asuinalueesta rijppumatta.
Erityistd huomiota tarvitsevat moniongelmaiset ja valiinputoajat, joista
ei saa tulla toimimattomien hoitoprosessien uhreja. Jos
prosessikeskeinen organisaatio estaa hoitoketjujen liiallista
pirstaloitumista, onko se palvelujarjestelmana riittavan joustava
reagoimaan kaupunkilaisten palvelutarpeisiin? Myds tietojarjestelmien
tulisi tukea potilaiden hoitoa tai helpottaa palveluiden kayttéa. On
muistettava, etté organisaatiomuutosta tehdéén kaupunkilaisille, heidan
ehdoillaan ja heidan parhaakseen, unohtamatta kaupungin
kokonaisetua.

Tyontekijoiden sitoutuminen sosiaali- ja terveysviraston
organisaatiossa on avainasemassa lahijohdon tuen kanssa.
Henkildstén muutoksen voimavara, mik& nékyy niin tydhyvinvoinnissa
kuin tyossdjaksamisessa. Tuottavuuden lisdantyminen ei ole sama kuin
henkiloston véaheneminen elakoéitymisen seurauksena. Uudistuvassa
sosiaali- ja terveysorganisaatiossa on resurssien lisdksi uskallettava
satsata henkilostoon, oli se sitten mé&araaikaisten tyésuhteiden
muuttamista vakituisiksi, sijaisten rekrytointia tai tydsuhdeasuntojen
tarjoamista. Hyvakaan organisaatio ei selvia ilman tyontekijoita. Mika
tahansa uudistus, tai strategian pohjaksi tulisi nostaa arvokeskustelu ja
eettiset ndkokulmat. Silloin keskioon nousee kaupunkilainen. Vain
ihmisen kokeman arvon nostaminen keskioon antaa uuden suunnan
palveluille ja palvelukulttuurin kehittdmiselle. N&in voi toivoa sosiaali- ja
terveystoimen organisaatiouudistuksen onnistuvan, jolloin
kaupunkilaisten odotukset palveluista ja henkilostén osaamisesta
vastaavat toisiaan.

Kannatan myds valtuutettu Ingervon pontta.

Kiitos.

Kiitos, puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Jatkan hieman kesken jaanyttad puhettani sen vuoksi, etta ensinnakin
haluan kannattaa Terhi Koulumiehen pontta, ja liséaksi tehdd omaan
ponsiehdotukseeni virkamiesten kanssa kaydyn keskustelun pohjalta
muutoksen, jonka teenkin tassa ihan nyt alun perin. T&ma on ihan
sama muuten, paitsi etta tdhan lisataan kohta:
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Hyvéaksyessaan kaupungin strategian vuosille 2013—2016
kaupunginvaltuusto edellyttaa, ettéa toteuttaessaan
strategiaohjelmaa terveyskeskus- ja liikkuntatoimi
kehittavat, ja niin poispain.

Eli lisatdan vain, "toteuttaessaan strategiaa” tai "strategiaohjelmaa”,
min& en muista kumpi siella lukee.

Mutta joka tapauksessa tdnéan on keskusteltu paljon palveluista ja
niiden sisallosta. Mutta toimiva Helsinki kertoo oikeastaan, miten
kaupunki ymparistona, kaupunkilaisten palvelijana ja elamankaaren
tapahtumien tukijana toimii, mutta miten tama kaupunkilainen tunnistaa
palveluntarpeensa ja tietad, mita palvelua saa ja mista tiedon loytaa?
Kaupungin tehtava on aktiivisesti kertoa kansalaisille
palveluvalikoimasta, niin etta tieto tavoittaa jokaisen tasapuolisesti ja
keinoiltaan esteettomasti. Virkamiehen tehtavana on myds vastata
asukkaiden kysymyksiin viiveetta ja aina, seka valittda kysymys sille
tyotoverille, jonka tietdd vastaukset hallitsevan, mikali itse ei ole asiasta
selvilla. Taman paivan Hesari muun muassa kertoi pompottelusta
henkilolta toiselle. Se ei ole palvelua, vaan se on erdanlaista anarkiaa.

Aktiivista otetta vaativat varsinkin ne ihmisryhmat, joiden kyky hakeutua
tarvitsemiinsa palveluihin on alentunut. Palveluneuvonnan on oltava
tietoinen mydskin yritysten tarjoamista palveluvaihtoehdoista, ja
kyettava neuvomaan myds mahdollisten taloudellisten tukien
hankkimisessa naiden yksityisten palvelujen hankkimiseksi. Kaupunki
ei kuitenkaan voi olla eraanlainen verkkokeinu, jossa vain odotetaan
kaupungin toimia. Asukkaita on mygs voitava ohjata tekemaan
valintoja, jotka edistavat kunkin terveytta ja vastuunottoa omasta ja
l&heisten elamasta. Ihan Helsingin ja meidan jokaisen tulevaisuuden
takia.

Kiitos.

Valtuutettu Asko-Seljavaara

Arvoisa puheenjohtaja.

Haluaisin ensin kannattaa Ulla Urhon pontta, ja sitten esitan itse uuden
ponnen, joka kuuluu seuraavasti:

Hyvaksyessaan 2013—2016 strategian kaupunginvaltuus-
to edellyttad, etta selvitetddn, miten tuetaan omaishoitajien
yhdenvertaisuutta ja parannetaan heidéan jaksamistaan.
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Valtuutettu Ingervo

Koska omaishoitajat ovat tallainen sorrettu ryhnmé Helsingisséa, heita on
erittdin vaikea saada tdhan tehtavaan, koska omaishoitajien
vapaapaivia ei ole vield hyvin jarjestetty, ja heita ei kohdella
yhdenvertaisesti.

? puheenjohtaja. Hyvét valtuutetut.

Minad kannatan ensin tatd Asko-Seljavaaran pontta, Karhuvaaran
muutettua, mutta siihen tulikin jo kannatus, Wallgrenin, Niemisen ja
Straniuksen ponsia. Samoin olen saanut virkamiehelta viestin, etta
muuttaisin ponnen muotoilua, ja siksi esitan sen uudelleen uudessa
muodossa, joka on jo siella jarjestelmassa.

Kaupunginvaltuusto edellyttad, ettd Helsingissa pyritaan
jarjestelmaan iltapaivatoimintaa kaikille halukkaille 1. Ja 2.
luokan oppilaille myds lukuvuonna 2013—2014.

Tama ryhmamuotoinen toiminta, siinahan on kaupungille tuloja, noin 8
% tulee sen kuluista, ja sen lisaksi lopuista kuluista 28 %
valtionosuutta.

Valtuutettu Muttilainen (vastauspuheenvuoro)

Valtuutettu Lindell

(Puheenjohtajan valikysymys.)

Kannatan, kannatan.

Arvoisa puheenjohtaja.

Strategiaohjelmassa on tarke&d& huomioida, toistan itseani, mutta koska
asia on tarkea ja esitan siitd ponnen, niin kaytan tahan puheenvuoron.
Diabetes on kansansairautemme. Se lisdantyy vuosi vuodelta, ja
hoitamattomana tai huonosti hoidettuna se altistaa moneen vakavaan
sairauteen, kuten sydan- ja verisuonitaudeille. Hoito vaatii
erityisosaamista ja -opastusta, ja potilaan pitda olla hyvin motivoitunut,
tekeehan hén itse sen hoidon myos siella kotona, ja erityisesti h&nen
pitdé& ottaa huomioon liikkunnan tarve ja erityisruokavalio. Kun ajatellaan
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Valtuutettu Hursti

Valtuutettu Vainikka

kaupungin taloutta, niin kaupungin edun mukaista on se, etta
sijoitetaan riittavasti taloudellisia resursseja diabeteksen hoitamiseen,
niin 1-diabeteksen kuin 2-diabeteksen hoitoon. Pidan 50
diabeteshoitajan maaréa sopivana, ja kun ottaa myds potilaan kannan
siihen, etta hyva elama, hyva elamanlaatu, niin kaikki tama tukee sita,
ettd meidan kannattaa tahan sijoittaa enemman rahaa. Esitan
seuraavan ponnen:

Valtuusto hyvaksyessaan valtuuston strategian, se
edellyttaa selvitettavaksi 50 diabeteshoitajan virkojen
pysyvan perustamisen vuoden 2014 alusta lahtien.

Kiitos, arvoisa puheenjohtaja. Hyvat kollegat.

Ensinna kannatan valtuutettujen Asko-Seljavaaran, Vuorijoen ja
Lindellin ponsia. Strategian tekeminen on vaikeaa, hienosti onnistuttu.
Oli hyva kuulla, ettd valtuustoryhmat yksimielisesti paattivat lisata sote-
puolelle taloudellisia resursseja, silla niité tullaan tarvitsemaan, silla
strategiaohjelmassa unohdettiin kokonaan kaksi ryhmaa. Huomioitiin
lapset, nuoret ja ikaihmiset, heidan hyvinvointinsa, hyva niin. Mutta
unohdettiin vahaosaiset ja pitkaaikaistyottomat, heidan oikea-aikainen
tasmahoitonsa, joka tulee maksamaan. Heid&n hyvinvointinsa,
terveytensa ja ihmisarvonsa palauttaminen, mahdollinen tyéllistyminen
ja siitéa seuraava tuotto kaupungille verotuloina, ja saasto sote-kuluissa.

Kiitos.

Puheenjohtaja.

Minulle tarjoutui mahdollisuus paattaa tama keskustelu pienille
koululaiselle tarkeaan iltapaivatoimintapuheenvuoroon. Kannatan
lampimasti Sirkku Ingervon pontta, ja eipa tdssa sitten muuta. TA&ma on
todella tarkea asia siin& mielessa, etté turvataan naiden pienten
koululaisten iltapaivat.
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Esityslistan asia nro 6

LAINAN MYONTAMINEN HPS AREENAT OY:LLE

Valtuutettu Xia

114 8

Esityslistan asia nro 9

Arvoisa puheenjohtaja.

Toimintaympariston muutos, vaesténkasvu ja eurokriisi supistavat
Helsingin rahoitusvarantoa, ja julkisen sektorin hankkeiden
kustannukset rasittavat kaupungin taloutta. Mielestani on erittain
tarkeada, kun on kyse lainahankkeista, etta hankkeella on tarkka
rahoituslaskelma, eika kaupungin pitéisi rahoittaa hankkeita, joilla ei ole
kannattavaa rahoitussuunnitelmaa. Liséksi mielestani hankerahoitus on
pilkottava osiin niin, ettéd hankkeen on anottava lisdrahoitus
historiallisen menestyksen perusteella. Tarvitaan myo6s tdhan
mennessa rahoitetuille hankkeille laadunvalvontajarjestelma.
Tulevaisuudessa Helsingin kaupungin tulisi mielestani rahoittaa
ainoastaan kannattavia hankkeita, joiden menestys on mitattavissa.

KAJ / KUNNAN ASUKKAAN ALOITE ASUMISEN HINNAN ALENTAMISESTA

Valtuutettu Modig

Kiitos, puheenjohtaja.

Juuri puheenjohtajan lukema ohjeistus kuntalaisaloitteiden kasittelyyn
onkin se juju. Ei ole mitaan jarkea, ettd meilla on olemassa téllainen
tapa, johon kuntalainen on saanut kaupunginhallitukselta jo
vastauksen, ja etté valtuustolla ylimp&na paattavana elimena ei ole
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mitdan sanottavaa aiheeseen. Tata pitaisi oikeasti kehittaa siihen
suuntaan, ettd tama voisi oikeasti olla demokratiaa syventava tapa ja
tapa, joka tarjoaisi oikeasti kaupunkilaisille mahdollisuuden tuoda
ajatuksensa, tuoda keskusteluun itsellensa tarkeité asioita. En nyt
todellakaan tarkoita, etta kaikki niista pitaa tuoda tanne niin, etta me
istumme y6ta myoten miettimassa koirapuistojen kokoja, mutta taytyy
olla jokin keino siihen, ettd tama oikeasti saadaan toimimaan sen
tarkoituksen mukaisesti, etta se voi olla kaupunkilaisille tapa ja keino
nostaa keskusteluun tarkeita asioita. Siksi olen tehnyt asiasta aloitteen,
jonka aion jattda tanaan. Jos joku jakaa ajatukseni tasta, niin sen voi
allekirjoittaa taalla.

Kiitoksia, puheenjohtaja.

Itse olen aloitteen, josta valtuutettu Modig puhui, allekirjoittanut. Toivon,
ettd kaupunginhallitus todella miettii tatd kuntalaisten aloiteoikeutta
my0s sita taustaa vasten, mitd Helsingissa on puhuttu
demokratiahankkeesta ja asukkaiden vaikutusmahdollisuuksista. En
ole kaupunginhallituksen jasen, mutta sikali kuin ymmarran, se
todellinen keskustelu naista aloitteista kaupunginhallituksessa on
poikkeuksellista. Yleensé se tarkoittaa siis sita, etta virkamies
valmistelee vastauksen, johon kaupunginhallitus lyo leiman alle, ja se
l&ahetetaan asukkaalle. Miss&an vaiheessa mikaan poliittinen elin ei
tosiasiassa kay keskustelua asukkaiden aloitteista, vaikka téllainen
lakisdateinen oikeus asukkaille on annettu, eik& laki rajoita mitenkaan
tasséa Helsingin mahdollisuuksia kasitella naita vakavasti.

Tahan itse asiaan sitten, tassa on siis yli 500 helsinkilaisen aloite, jossa
esitetdan, ettd kaupungin omia, kohtuuhintaisia vuokra-asuntoja pitaisi
rakennuttaa lisda, etta kaupungin pitéisi itsekin muodostaa itselleen
sellainen organisaatio, joka voi niitéa rakentaa, kun kaupalliset toimijat
eivat niita selvastikaan halua rakentaa, ja etta tonttien vuokrien
maaraytymisperusteet kohtuullistettaisiin. Nama ovat kaikki asioita,
jotka tulivat askeisessa strategiakeskustelussakin esille. Niihin
kaupunginhallituksen nimissa nyt vastataan, etta ei anna aihetta
mihinkdan toimenpiteisiin. Vaikka me tiedamme, ettd kaikissa naissa
kolmessa kysymyksessa on tarvetta toimenpiteisiin.
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