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1. VUOSINELJANNEKSELLA 2015

Helsingin tydllisyysaste oli vuoden 2015 ensimmaiselld neljanneksell& 71,5 prosenttia, mik& oli 0,4 pro-
senttiyksikkoé pienempi kuin vuotta aiemmin. Naisten tydllisyysaste oli 71 prosenttia ja miesten 71,9
prosenttia. Miesten tyollisyysaste kohosi vuoden takaisesta, naisten tyollisyysaste sen sijaan aleni.

Tyollisten mééré kasvoi Helsingissa vuoden 2015 ensimmaiselld neljanneksella prosentilla vuoden takai-
sesta. Tyottdmien mééara lisdéntyi 18 prosenttia. Tydvoimaosuus kohosi hivenen vuoden takaisesta. Ty6-
voiman ulkopuolella olevien tydikaisten mééra pieneni kolmella prosentilla. Tyomarkkinoita kuvaavat
ennakkotiedot perustuvat Tilastokeskuksen tydvoimatutkimukseen.

Maaraaikaisten tydsuhteiden maara kasvoi 11 prosentilla ja osa-aikaisten tyfsuhteiden maara pysyi sa-
malla tasolla kuin vuosi sitten. Epatyypillisten tydsuhteiden osuus kaikista palkansaajista oli 29 prosenttia
ja osa-aikatyotd teki 17 prosenttia palkansaajista. Osuuden ovat hitaassa kasvussa. Esimerkiksi vuodesta
2010 epatyypillisten tydsuhteiden osuus on kasvanut kolme prosenttiyksikkoa.

Helsinkildisten tekemien tydtuntien méara oli vuoden 2015 tammi-maaliskuussa 1,3 prosenttia pienempi
kuin vuotta aiemmin. Helsingin seudun asukkaiden tydtuntien maara kutistui kaksi prosenttia, ja koko
maan tasolla tydtunteja kertyi 1,1 prosenttia edellisvuoden vastaavaa aikaa vahemman.

Seké Helsingin ettd koko maan tasolla tydpaikkojen maarat séilyivat samalla tasolla kuin vuosi sitten.

Tilastokeskuksen tietojen mukaan tammi-maaliskuussa 2015 Helsingissa* vireille pantujen konkurssien
maaré vaheni edellisen vuoden vastaavasta ajankohdasta 37 prosenttia. Yhteensa konkurssiin haettuja
yrityksié oli vuoden 2015 ensimmaisella neljanneksellda 99. Eniten konkurssit vahenivét kaupan alalla.
Henkilokunnan méé&ra konkurssiin haetuissa yrityksissé oli kaikkiaan 444, mika on 51 prosenttia vahem-
mén kuin edellisvuonna.

Helsingissa vireille pannut konkurssit vuosina 2013-2015 tammi-maaliskuussa toimialoittain
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* Useassa kunnassa toimivan yrityksen konkurssi kirjataan konkurssitilastossa vain yrityksen kotikun-
taan. Nain Helsinki& kotikuntanaan pitavan yritysten koko henkiloéstoméaarg, riippumatta toimipaikkojen
sijainnista, tilastoituu pelkéastaén Helsinkiin.



Helsingin tyottdmyysaste oli maaliskuun lopussa 2015 ty6- ja elinkeinoministerién tyénvalitystilaston
tietojen mukaan 11,8 prosenttia, mika oli 1,5 prosenttiyksikkda korkeampi kuin vuotta aiemmin. Tyotto-
mia tyonhakijoita oli 16 prosenttia enemman kuin vuosi sitten. Vuoden 2015 maaliskuun lopussa Helsin-
gissa oli kaikkiaan 38 700 tyétonta henkiléa. Espoossa tydttdmien maara kasvoi 18 prosenttia ja Vantaalla
13 prosenttia vuoden takaisesta. Vuoden 2015 maaliskuussa padkaupunkiseudun tydttémyysaste oli 11,2
prosenttia, Helsingin seudun 10,8 prosenttia ja koko maan 13,2 prosenttia.

Alle 25-vuotiaiden ty6ttdmien méaara oli Helsingissa 3 730. Nuoria tydttémia oli 22 prosenttia enemman
kuin vuosi sitten. Seka 25-49-vuotiaiden etta yli 50-vuotiaiden tydttdmien maara kasvoi 15 prosenttia
vuoden takaisesta. Espoossa nuorten tydttdmien maara lisdéntyi 16 prosenttia ja Vantaalla 13 prosenttia.
Tyottdmien ulkomaan kansalaisten maard kasvoi Helsingissa 13 prosenttia, Espoossa 25 prosenttia ja
Vantaalla 17 prosenttia. Ulkomaan kansalaisia oli Helsingin ty6ttémista 7 700, mika oli viidenosa kaikista
tyottomista.

Pitkaaikaisty6ttomien maara lisdantyi vuoden takaisesta Helsingissa 43 prosenttia, Espoossa 39 prosent-
tia ja Vantaalla 31 prosenttia. Vahintdén vuoden yhtajaksoisesti tydttdbmana olleiden mééra nousi Helsin-
gissa 13 740 henkildon.

Neljasosalla kaikista tyottémista oli korkeintaan perusasteen tutkinto, keskiasteen tutkinto oli 37 prosen-
tilla ja 22 prosentilla alempi- tai ylempi korkea-asteen tutkinto. Kahdeksalla prosentilla koulutustasosta ei
ollut tietoa. Vain perusasteen tutkinnon suorittaneiden tyottémien méaara kasvoi Helsingissa yhdeksan
prosenttia ja keskiasteen tutkinnon suorittaneiden 21 prosenttia edellisvuoden maaliskuusta. Alemman
korkeakoulututkinnon suorittaneiden tydttomyys lisdéntyi 19 prosentilla ja ylemméan korkeakoulututkin-
non suorittaneiden 16 prosenttia vuoden takaisesta. Tutkijakoulutustausta, eli lisensiaatti- tai tohtoritut-
kinnon omaavien tyéttdmien maaré kasvoi kahdeksalla prosentilla.

TE-toimistoon ilmoitettuja avoimia tydpaikkoja oli Helsingiss& maaliskuun lopussa 6 720, mika oli prosen-
tin vdhemman kuin vuosi sitten. Runsas kolmasosa avoimista paikoista oli palvelu- ja myyntitydssa. Es-
poossa avoimien tydpaikkojen maara kasvoi 23 prosenttia. Vantaalla tydpaikkoja oli tarjolla 13 prosenttia
vahemman kuin vuoden 2013 lopussa. Koko maan tasolla avointen tydpaikkojen méaara supistui kaksi
prosenttia.

Tyottomien tyénhakijoiden jakauma Helsingissa koulutusasteen mukaan vuoden 2015 maaliskuussa
(tyottomien lukuméaara koulutusasteen alla)
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Tilastokeskuksen tydvoimatutkimus

Helsinki 2014
1. nelj.
TyOpaikat 410 200
muutos vuoden takaisesta % -1
Tehdyt ty6tunnit (1000)* 129 300
muutos vuoden takaisesta % 1
Tyolliset 314 800
muutos vuoden takaisesta % 0
Maé&raaikainen tyosuhde (kaikki) 41 100
muutos vuoden takaisesta % -1
Maé&raaikainen tydsuhde (uudet) 24 500
muutos vuoden takaisesta % -3
Osa-aikainen tydsuhde (kaikki) 48 700
muutos vuoden takaisesta % -11
Osa-aikainen tydsuhde (uudet) 20 300
muutos vuoden takaisesta % -6
Tyottomat 26 600
muutos vuoden takaisesta % 23
Ty6voiman ulkopuolella 15-64-v. 94 900
muutos vuoden takaisesta % -5
Alueelliset vertailutiedot 2014
1. nelj.
Tybvoimaosuus %
Helsinki 70,8
P&akaupunkiseutu 70,3
Helsingin seutu 70,1
Suomi 64,3
Tydllisyysaste % (15-64-v.)
Helsinki 71,8
P&akaupunkiseutu 72,1
Helsingin seutu 72,1
Suomi 66,9
Tyottomyysaste %
Helsinki 7,8
P&akaupunkiseutu 7,6
Helsingin seutu 7.4
Suomi 9,0
Kasitteet:
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*Tehdyt ty6tunnit on tilastoitu tydllisten asuinkunnan mukaan.
Osa-aikainen ty6aika = haastateltavan henkilon ilmoittama tyGaika.
Uudet tydsuhteet k&sittaéd vuoden sisalla solmitut tydsuhteet.
Ty6voimaosuus = tyévoiman osuus 15 - 74 -vuotiaasta vaestosta.
Tyollisyysaste = tydllisten osuus 15 - 64 -vuotiaasta vaestosta.

Tyottomyysaste = tyottdmien osuus tydvoimasta.

Prosenttiosuudet on laskettu pyoristamattamista luvuista.
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Ty0- ja elinkeinoministerion tyonvalitystilasto
Helsinki 2014 2014 2014 2014 2014 2015
maaliskuu  kesdkuu syyskuu joulukuu keskiarvo maaliskuu

Tyottomat tydnhakijat* 33421 37557 36044 38585 35641 38713
muutos vuoden takaisesta % 20 18 18 18 18 16
Alle 25-vuotiaat 3067 4129 3659 3840 3525 3728
muutos vuoden takaisesta % 16 22 25 27 21 22
25-49-vuotiaat 19 761 22342 21175 22760 21073 22810
muutos vuoden takaisesta % 23 19 17 17 19 15
50 + -vuotiaat 10593 11086 11210 11985 11043 12175
muutos vuoden takaisesta % 18 16 16 15 16 15
Yli vuoden ty6ttomané olleet 9 586 10674 11395 12540 10670 13742
muutos vuoden takaisesta % 53 53 51 47 50 43
Ulkomaan kansalaiset 6 792 7746 7293 7804 7 287 7 693
muutos vuoden takaisesta % 24 19 18 17 20 13
Avoimet tyopaikat kk:n lopussa 6777 4168 5743 4228 5704 6721
muutos vuoden takaisesta % -5 8 22 -8 4 -1

*mukaan luettuna henkilokohtaisesti lomautetut

Alueelliset vertailutiedot
2014 2014 2014 2014 2014 2015
maaliskuu  kesékuu syyskuu joulukuu keskiarvo maaliskuu

Tyottomyysaste %

Helsinki 10,3 11,6 11,1 11,9 11,0 11,8
Muu péékaupunkiseutu 9,2 10,3 9,7 10,6 8,6 10,4
Padkaupunkiseutu yhteensa 9,8 11,0 10,5 11,3 10,5 11,2
Helsingin seudun kehyskunnat 8,3 9,2 8,3 9,5 8,6 9,4
Helsingin seutu** yhteensé 9,5 10,6 10,1 11,0 10,1 10,8
Suomi 12,0 12,9 12,0 13,9 12,4 13,2

Helsingin seutu** kasittdd 14 kuntaa: padkaupunkiseudun kunnat sekd 10 kehyskuntaa:
Hyvinkad, Jarvenpad, Kerava, Kirkkonummi, Mantsala, Nurmijérvi, Pornainen, Sipoo, Tuusula ja Vihti.

Tyottomat ja avoimet tyOpaikat Helsingissa ammatin mukaan kuukauden lopussa

Tyottomat Avoimet ty6paikat
Maaliskuu 2015 Maaliskuu 2015

1 Johtajat 754 33

2 Erityisasiantuntijat 8 203 818

3 Asiantuntijat 3978 1132

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 2737 323

5 Palvelu- ja myyntityontekijat 5233 2 380

6 Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 302 52

7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 3940 573

8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat 1522 215

9 Muut tyontekijat 2944 1153

0 Sotilaat 13 0

X Ammatteihin luokittelemattomat ryhmét 7247 42

Avoimet tydpaikat = tyGnantajien te-toimistoihin ilmoittamat avoimet tyépaikat kuukauden lopussa



Helsingin kaupungin tietokeskus
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Laatuseloste

Aineistot

Tilastokeskuksen tydvoimatutkimus noudattaa ILOn ja Eurostatin edellyttamié kaytantoja. Tydévoimatutki-
mus (Labour Force Survey) kerad tilastotietoja 15-74-vuotiaan vaeston tydhon osallistumisesta, tyollisyydes-
td ja tyottomyydesta seké tydvoiman ulkopuolisten toiminnasta.
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/index.html.

TyOvoimatutkimuksen tiedonkeruu perustuu Tilastokeskuksen véestdtietokannasta kahdesti vuodessa satun-
naisesti poimittuun otokseen. Kuukausittainen otos on koko maan tasolla noin 12 000 henkea ja tiedot keré-
tadn tietokoneavusteisilla puhelinhaastatteluilla.

Helsingin ja Helsingin seudun tiedot perustuvat erillistilaukseen. Helsingin aineisto on vuosineljinneksen
keskiarvo ja Helsingin otoskoko on 3 kk:n ajalla noin 4 100 henkil6a ja Helsingin seudun noin 9 000. Alueittai-
sia lukuja voidaan tulkita suuntaa-antavina.

Madritelmét:

e Tydllinen on henkild, joka on tutkimusviikolla tehnyt ansiotydtd véhintd&n tunnin rahapalkkaa tai
luontaisetua vastaan tai voittoa saadakseen, tai on ollut tilapdisesti poissa tydstd. Tutkimusviikolla
tyosta pois ollut henkild lasketaan tyolliseksi, jos poissaolon syy on ditiys- tai isyysvapaa tai oma sai-
raus tai jos poissaolo on kestanyt alle 3 kuukautta. Tydlliset voivat olla palkansaajia, yrittajia tai sa-
massa kotitaloudessa asuvan perheenjasenen yrityksessa palkatta tydskentelevia.

e  Tydvoimatutkimuksen méadritelman mukaan henkil® on ty6ton, jos hdn on tyoté vailla, hakenut 4 vii-
kon aikana aktiivisesti ty6td ja on tydohon kéytettavissa 2 viikon sisalla.

Tilastokeskuksen konkurssitilasto: Vireille pannuilla konkursseilla tarkoitetaan kalenterivuoden aikana
konkurssiin haettuja yrityksia, yhteistja tai luonnollisia henkiloitd. Konkurssin vireilletulo ei l&hesk&én aina
merkitse yrityksen tai ammatinharjoittajan konkurssiin "menemistd" sanan varsinaisessa merkityksessa. Kon-
kurssi oikeudenkéyntind on mutkikas ja monia vaiheita kasittéva oikeusprosessi, jonka eri vaiheissa menettely
voi jaada kesken.

Ty6- ja elinkeinoministerion tyonvalitystilasto perustuu ty6- ja elinkeinotoimistojen (TE-toimisto) asiakkaista
koottuun aineistoon: TE-toimistoihin ilmoittautuneista tydnhakijoista ja tydnantajien TE-toimistoihin ilmoit-
tamista avoimista tyOpaikoista. Tydnvalitystilaston tiedot kuvaavat kuukauden viimeista arkipéivaa. Tilasto
perustuu lainsdédanton ja hallinnollisiin maarayksiin. https://www.tem.fi/tyo/tyonvalitystilasto.

o Ty6tdn tydnhakija on henkild, joka ei ole tydsuhteessa eika tyottdmyysturvalain 2 luvussa tarkoite-
tulla tavalla tyollisty p&&toimisesti yritystoiminnassa tai omassa tydssaén ja joka ei ole tydttomyys-
turvalain 2 luvussa tarkoitettu pd&toiminen opiskelija.

Tyottémana pidetaédn myds tydsuhteessa olevaa, joka on kokonaan lomautettu tai
jonka séannoéllinen viikoittainen tydskentelyaika on alle 4 tuntia.
P&atoimisia koululaisia ja opiskelijoita ei lueta tyéttdmiksi mydskaan lomien aikana.

Lisad tietoa Tyovoimatutkimuksen ja Tyonvalitystilaston eroista:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti 2006-02-07 men 002.html
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