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Helsingin tyollisyysaste oli vuoden 2014 neljannelld neljannekselld 71,3 prosenttia. Vuonna 2014 keski-
maarainen tyollisyysaste oli 72,6 prosenttia. Pudotus vuoden takaiseen oli pieni; vuodesta 2008 Helsingin
tyodllisyysaste on kuitenkin alentunut kolme prosenttiyksikkod. Naisten tyodllisyysaste oli vuonna 2014
keskiméérin 72,7 prosenttia ja miesten 72,5 prosenttia. Miesten tydllisyysaste kohosi hivenen vuoden
takaisesta, naisten tyollisyysaste sen sijaan putosi hieman.

Tyollisten mééré kasvoi Helsingissd vuoden 2014 viimeisellda neljanneksella reilulla prosentilla vuoden
takaisesta; keskimaarin tyollisten maara sailyi vuonna 2014 samalla tasolla kuin edellisena vuonna. Tyot-
tomien maara lisééntyi vuonna 2014 keskiméaarin 19 prosenttia. Tydvoimaosuus kohosi vuoden takaises-
ta. Tyovoiman ulkopuolella olevien tydikéisten maara pieneni 3 prosentilla. Tydmarkkinoita kuvaavat
ennakkotiedot perustuvat Tilastokeskuksen tydvoimatutkimukseen.

Mééréaikaisten tydsuhteiden méara pieneni parilla prosentilla ja osa-aikaisten tydsuhteiden mééara piene-
ni 6 prosenttia vuonna 2014. Epéatyypillisten tydsuhteiden osuus kaikista palkansaajista oli 28 prosenttia
ja osa-aikatyota teki 16 prosenttia palkansaajista.

Helsinkildisten tekemien tyotuntien maaré oli vuoden 2014 loka-joulukuussa 3,6 prosenttia suurempi
kuin vuotta aiemmin. Helsingin seudun asukkaiden tydtuntien maara kasvoi 2,1 prosenttia, ja koko maan
tasolla tydtunteja kertyi 1,6 prosenttia edellisvuoden vastaavaa aikaa enemméan.

Helsingin tyopaikkamaara supistui vuoden viimeisella neljanneksell& vajaat 2 prosenttia verrattuna vuot-
ta aiempaan. Koko maan tasolla tydpaikkoja oli saman verran kuin vuosi sitten.

Vuoden 2014 jalkimmaiselld puoliskolla Helsingin tydpaikkamé&éra pieneni vuoden takaisesta keskimaa-
rin 1,7 prosenttia. Tyopaikkamaara kasvoi suuremmista toimialoista ammatillisen, tieteellisen ja teknisen
toiminnan aloilla (5 %), koulutuksessa (2 %) ja informaation ja viestinnén aloilla (2 %). Sen sijaan kaupan
alalta vaheni 13 prosenttia ja terveys- ja sosiaalipalveluista 6 prosenttia tyopaikoista. Liséksi seké teolli-
suus ettd rakentaminen menettivét 4 prosenttia tydpaikkamaarastaan.

15-64-vuotiaiden tyollisyysaste (%) Helsingissé, paékaupunkiseudulla, Helsingin seudulla ja koko
maassa vuosina 2009-2014 (liukuva vuosikeskiarvo)
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Helsingin tydttdmyysaste oli joulukuun lopussa 2014 ty6- ja elinkeinoministerion tyonvalitystilaston
tietojen mukaan 11,9 prosenttia, mika oli 1,6 prosenttiyksikkoa korkeampi kuin vuotta aiemmin. Tyotto-
mi& tyonhakijoita oli 18 prosenttia enemmaén kuin vuosi sitten. Vuoden 2014 lopussa Helsingissé oli kaik-
kiaan 38 600 tydtonta henkildd. Espoossa tydttdmien maaré kasvoi 21 prosenttia ja Vantaalla 11 prosent-
tia vuoden takaisesta. Vuoden 2014 joulukuussa padkaupunkiseudun ty6ttémyysaste oli 11,3 prosenttia,
Helsingin seudun 11 prosenttia ja koko maan 13,9 prosenttia.

Helsingissa oli vuoden 2014 joulukuussa 3 840 alle 25-vuotiasta tydtdnta. Nuoria tydttomia oli 27 pro-
senttia enemman kuin vuosi sitten. 25-49-vuotiaiden tydttdmien méara kasvoi 17 prosenttia ja yli 50-
vuotiaiden tydttdmien méérd 15 prosenttia vuoden takaisesta. Espoossa nuorten tydttdmien méaaré li-
saantyi 29 prosenttia ja Vantaalla 10 prosenttia. Tyottémien ulkomaan kansalaisten méaara kasvoi Helsin-
gissé ja Vantaalla 17 prosenttia, ja Espoossa 27 prosenttia. Kaikkiaan helsinkiléisista tyottomista tydnha-
kijoista joka viides oli ulkomaan kansalainen.

Pitk&aikaistyottomien méara lisdéntyi vuoden takaisesta Helsingissa 47 prosenttia, Espoossa 43 prosent-
tia ja Vantaalla 27 prosenttia. Vahintdin vuoden yhtéjaksoisesti tyottémana olleita oli Helsingissa 12 500
henkil6a.

Neljasosalla kaikista tyottémisté oli korkeintaan perusasteen tutkinto, runsaalla kolmasosalla oli keskias-
teen tutkinto ja vajaalla kolmasosalla korkea-asteen tutkinto. Lahes joka kymmenennen tydttdmén koulu-
tustasosta ei ollut tietoa. Perusasteen tutkinnon suorittaneiden tydttémien maaré kasvoi Helsingissa 14
prosenttia ja keskiasteen tutkinnon suorittaneiden 23 prosenttia edellisvuoden joulukuusta. Alemman
korkeakoulututkinnon suorittaneiden tyottomyys lisadéntyi 22 prosentilla ja ylemman korkeakoulututkin-
non suorittaneiden 15 prosenttia vuoden takaisesta.

TE-toimistoon ilmoitettuja avoimia tyopaikkoja oli Helsingissa joulukuun lopussa 4 230, mika oli 8 pro-
senttia vahemman kuin vuosi sitten. Runsas kolmasosa avoimista paikoista oli palvelu- ja myyntitydssa.
Espoossa avoimien tydpaikkojen maara supistui 12 prosenttia. Vantaalla tydpaikkoja oli tarjolla 8 pro-
senttia enemman kuin vuoden 2013 lopussa. Koko maan tasolla avointen tydpaikkojen maara kasvoi 4
prosenttia.

Tyottomat tydnhakijat Helsingissa ja te-toimistoon ilmoitetut avoimet tyopaikat kuukauden lopussa
vuosina 2009-2014
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Tilastokeskuksen tydvoimatutkimus

Helsinki 2013 2013 2014 2014 2014 2014 2014
4. nelj. vuosi 1.nelj. 2.nelj. 3.nelj. 4.nelj. vuosi

TyOpaikat 412900 417 300 410200 412 800 415 700 406 100 411 200
muutos vuoden takaisesta % -2 1 -1 -1 -2 -2 -1

Tehdyt tyétunnit (1000)* 129500 500800 129 300 124 900 119 600 134 200 507 900
muutos vuoden takaisesta % 1 2 1 -3 3 4 1
Tyolliset 313900 318 700 314 800 324 700 321 900 318 400 319 900
muutos vuoden takaisesta % 0 2 0 1 0 1 0
Maaraaikainen tydsuhde (kaikki) 43000 46500 41100 49500 49400 41900 45500
muutos vuoden takaisesta % -1 3 -1 -5 0 -3 -2
Maaraaikainen tydsuhde (uudet) 25000 29700 24500 32800 34300 24700 29000
muutos vuoden takaisesta % 0 4 -3 -5 1 -1 -2
Osa-aikainen tyésuhde (kaikki) 45800 47700 48700 43200 38200 48900 44800
muutos vuoden takaisesta % -7 6 -11 -7 -12 7 -6
Osa-aikainen tyésuhde (uudet) 18000 18300 20300 18700 13000 19100 17800
muutos vuoden takaisesta % -8 6 -6 2 -16 6 -3
Tyottomat 21500 22900 26600 30900 24200 26800 27100
muutos vuoden takaisesta % 4 -3 23 12 16 25 19
Ty6voiman ulkopuolella 15-64-v. 99200 94300 94900 80700 92500 98300 91600
muutos vuoden takaisesta % 7 8 -5 -3 -2 -1 -3
Alueelliset vertailutiedot 2013 2013 2014 2014 2014 2014 2014

4. nelj. vuosi 1.nelj. 2.nelj. 3.nelj. 4.nelj. vuosi
TyOvoimaosuus %

Helsinki 69,4 70,6 70,8 73,6 70,9 69,6 71,2
Padkaupunkiseutu 69,8 70,8 70,3 72,9 71,3 70,1 71,1
Helsingin seutu 69,8 70,7 70,1 72,4 70,6 69,8 70,7
Suomi 64,2 65,5 64,3 67,3 65,7 64,4 65,4
Tyollisyysaste % (15-64-v.)

Helsinki 71,8 72,7 71,8 74,1 73,1 71,3 72,6
Paakaupunkiseutu 71,9 72,9 72,1 74,3 73,6 71,7 72,9
Helsingin seutu 72,3 73,1 72,1 74,0 73,3 71,7 72,8
Suomi 67,6 68,5 66,9 69,6 69,4 67,4 68,3
Tyottomyysaste %

Helsinki 6,4 6,7 7,8 8,7 7,0 7,8 7,8
Padkaupunkiseutu 6,7 6,8 7,6 8,3 7,1 7,7 7,7
Helsingin seutu 6,6 6,7 7,4 8,0 6,8 7,4 7,4
Suomi 7,7 8,2 9,0 9,6 7.5 8,4 8,7
Kéasitteet:

*Tehdyt tydtunnit on tilastoitu tyéllisten asuinkunnan mukaan.
Osa-aikainen tydaika = haastateltavan henkilon ilmoittama tydaika.
Uudet tydsuhteet kasittdd vuoden sisalla solmitut tydsuhteet.
Tybvoimaosuus = tydvoiman osuus 15 - 74 -vuotiaasta vaestosta.
Tyollisyysaste = tyollisten osuus 15 - 64 -vuotiaasta vaestosta.
Tyottdmyysaste = tyottomien osuus tydvoimasta.

Prosenttiosuudet on laskettu pyoristamattamista luvuista.



Tyo6- ja elinkeinoministerion tyonvalitystilasto

Helsinki 2013

2013

2014

2014

joulukuu keskiarvo maaliskuu kesékuu

Tyottémat tyonhakijat* 32785 30125 33421
muutos vuoden takaisesta % 23 22 20
Alle 25-vuotiaat 3014 2923 3 067
muutos vuoden takaisesta % 34 28 16
25-49-vuotiaat 19390 17693 19761
muutos vuoden takaisesta % 24 25 23
50 + -vuotiaat 10 381 9508 10593
muutos vuoden takaisesta % 19 16 18
Yli vuoden ty6ttomana olleet 8 515 7107 9 586
muutos vuoden takaisesta % 40 25 53
Ulkomaan kansalaiset 6 687 6 020 6 846
muutos vuoden takaisesta % 25 25 28
Avoimet tydpaikat kk:n lopussa 4 603 5 497 6777
muutos vuoden takaisesta % 11 -2 -5
*mukaan luettuna henkilokohtaisesti lomautetut
Alueelliset vertailutiedot
2013 2013 2014
joulukuu keskiarvo maaliskuu
Tyottomyysaste %
Helsinki 10,3 9,4 10,3
Muu péaakaupunkiseutu 9,3 8,5 9,2
Paakaupunkiseutu yhteensa 9,9 9,0 9,8
Helsingin seudun kehyskunnat 8,4 7,3 8,3
Helsingin seutu** yhteensa 9,5 8,7 9,5
Suomi 12,6 11,3 12,0

Helsingin seutu** kasittda 14 kuntaa: padkaupunkiseudun kunnat seka 10 kehyskuntaa:
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Hyvinkaa, Jarvenpad, Kerava, Kirkkonummi, Méntsald, Nurmijarvi, Pornainen, Sipoo, Tuusula ja Vihti.

Tyottomat ja avoimet tydpaikat Helsingissa ammatin mukaan kuukauden lopussa

1 Johtajat

2 Erityisasiantuntijat

3 Asiantuntijat

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat

5 Palvelu- ja myyntityontekijat

6 Maanviljelijat, metsatyontekijat ym.

7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat
8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat

9 Muut tyontekijat

0 Sotilaat

X Ammatteihin luokittelemattomat ryhmat

Tyodttémat
Joulukuu 2014
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Avoimet tyodpaikat
Joulukuu 2014

Avoimet tydpaikat = tydnantajien te-toimistoihin ilmoittamat avoimet tydpaikat kuukauden lopussa



Helsingin kaupungin tietokeskus
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Laatuseloste

Aineistot

Tilastokeskuksen tydvoimatutkimus noudattaa ILOn ja Eurostatin edellyttdmia kaytantoja. Tydvoima-
tutkimus (Labour Force Survey) kerdd tilastotietoja 15-74-vuotiaan véestdn tydhon osallistumisesta,
tyollisyydesta ja tyottomyydesté seké tydvoiman ulkopuolisten toiminnasta.
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/index.html.

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruu perustuu Tilastokeskuksen véestotietokannasta kahdesti vuodessa
satunnaisesti poimittuun otokseen. Kuukausittainen otos on koko maan tasolla noin 12 000 henkeé ja
tiedot keratéén tietokoneavusteisilla puhelinhaastatteluilla.

Helsingin ja Helsingin seudun tiedot perustuvat erillistilaukseen. Helsingin aineisto on vuosineljanneksen
keskiarvo ja Helsingin otoskoko on 3 kk:n ajalla noin 4 100 henkil6& ja Helsingin seudun noin 9 000.
Alueittaisia lukuja voidaan tulkita suuntaa-antavina.

Maaritelmat:

e Tydllinen on henkild, joka on tutkimusviikolla tehnyt ansiotydté vahintédén tunnin rahapalkkaa
tai luontaisetua vastaan tai voittoa saadakseen, tai on ollut tilapdisesti poissa tydsta. Tutkimus-
viikolla tydsté pois ollut henkil6 lasketaan tyolliseksi, jos poissaolon syy on ditiys- tai isyysvapaa
tai oma sairaus tai jos poissaolo on kestanyt alle 3 kuukautta. Tydlliset voivat olla palkansaajia,
yrittdjid tai samassa kotitaloudessa asuvan perheenjasenen yrityksessa palkatta tyoskentelevia.

e Tydvoimatutkimuksen méé&ritelmén mukaan henkild on ty6ton, jos hén on tyoté vailla, hakenut
4 viikon aikana aktiivisesti tyotd ja on tydhon kéytettavissa 2 viikon sisélla.

Ty6- ja elinkeinoministerion tydnvalitystilasto perustuu tyo- ja elinkeinotoimistojen (TE-toimisto) asi-
akkaista koottuun aineistoon: TE-toimistoihin ilmoittautuneista tydnhakijoista ja tydnantajien TE-
toimistoihin ilmoittamista avoimista tyOpaikoista. Tyonvalitystilaston tiedot kuvaavat kuukauden vii-
meistd  arkipdivdd.  Tilasto  perustuu  lainsdadantoon  ja  hallinnollisin - mé&&rdyksiin.
https://www.tem.fi/tyo/tyonvalitystilasto.

o Ty6tdn tydnhakija on henkild, joka ei ole tydsuhteessa eikd tydttdmyysturvalain 2 luvussa tar-
koitetulla tavalla ty6llisty padtoimisesti yritystoiminnassa tai omassa tydsséén ja joka ei ole
tyottomyysturvalain 2 luvussa tarkoitettu paatoiminen opiskelija.

Tyottémana pidetaédn myds tydsuhteessa olevaa, joka on kokonaan lomautettu tai
jonka séannollinen viikoittainen tydskentelyaika on alle 4 tuntia.

P&atoimisia koululaisia ja opiskelijoita ei lueta tydttomiksi mydskaan lomien aikana.

Lisad tietoa Tyovoimatutkimuksen ja Tyonvalitystilaston eroista:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti 2006-02-07 men 002.html
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